
Quito, 28 de marzo del 2019 

INFORME DE GERENTE GENERAL A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA 
COMPAÑÍA REYPEL PINTURA ELECTROESTATICA CIA.LTDA. 

¡Con el objeto de dar cumplimiento a las disposiciones de la Superintendencia de 
Compañías y de los estatutos de la empresa, me permito rendir el informe de 
actividades de la gestión económica de la compañía, correspondiente al ejercicio 
2018, 

1.- ENTORNO POLITICO ECONOMICO DEL PAIS. 

Ecuador cerro el 2018 con na contracción de su Producto intemo Bruto (PIB) del 1.4%, según el reporte macroeconómico del Banco Central del Ecuador (BCE). El 
presupuesto del Estado ecuatoriano para el 2018 fue sobre los 34 mil milones de 
dólares considerando un precio de usd 54.84 el bam de petróleo y un incremento 
delos incremento delos ingresos tributarios, principales fuentes de financiamiento de 
ta economía ecuatoriana. 
El actual gobiemo presidido por Lenin Moreno, en su primer año de su mandato con 
lleva muchas expectativas ya que aún no se ha tomado acciones definitivas en 
materia de político y economía. 

2- SITUACION EMPRESA 

Análisis del Balance General 
Los activos totales de la Compañía pasaron de usd $ 264,689.88 a usd $ 283,857.02 
que representan un aumento en el periodo del 2017 al 2018. 
Cabe indicar que nos mantenemos aplicando las Normas Intemaciones de 

información Financieros NIF s, cumpliendo con lo dispuesto por la Superintendencia 
de Compañías. 
Análisis del Estado de Resultados. 
Los resultados del año 2018, fueron postivos para la compañia, comparado con el 
2017, en contrario de la mayoría de las empresas ecuatorianas que declararon 
Perdida en sus balances, todo esto lo logramos al mantener el flujo de operación. 

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE DIRECTORIO Y JUNTAS GENERALES 

Se han cumplido en todos los aspectos importantes los Ineamientos y políicas 
emanadas de la dirección de la compañía 
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 

Enel ámbito administrativo y operacional, registramos una disminución en el número. 
de empleados, seguimos trabajando en mejorar nuestra organización departamental 

y hemos avanzado en el fortalecimiento de nuestra empresa. 
Hemos cumplido en todos los casos con las exigencias legales y patronales alas que 
estamos. oblgados. 

Para finalizar, quero dejar constancia de mi agradecimiento alos socios y directores. 
de la Compañía por la confianza y colaboración brindada para el desempeño de mi. 
funciones, al igual que al personal y demás colaboradores de la emprosa, en quienes 
long un apoyo pasivo y decido para mi gstón 

Gerencia de Reypel de manera comuna con el depariamento de 
erciataació. vabaja on atico praia la capaci de mos cris



nel porcentaje de ventas objetivo principal para el ejercicio 2019 y   


