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Quito, 15 de febrero del 2008 

Señores 
Superintendencia de Compañías 
Ciudad 

De mis consideraciones: 

Adjunto a la presente sírvanse encontrar el Informe Anual de la 

Administración de la Compañía a los Accionistas, sobre el Ejercicio 
Económico del Año 2007 de la Compañía TRAVIMAR CIA LTDA. 

Se incluye además el Formulario 101 sobre la Declaración del 
Impuesto ala Renta y Presentación de Balances Formulario Unico- 

Sociedades y el Formulario Unico de Actualización para la' 
Superintendencia de Compañías correspondiente al Año 2007, 

debidamente sellados por el Banco. 

Con esta oportunidad reitero a Uds., los sentimientos de alta 

consideración y estima. 

Atentamente, 

  

Lucia A. de Correa 

Gerente General 

Adj. Lo indicado e FEB. 2008 
Cc: File A o 
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Me permito poner a su consideración el inforr 
administración de la Compañia durante el ejercicio ecoñóm: 
del año 2007, tanto en los aspectos administrativos , financieros 
y legales. 

1.- PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS LABORALES Y 
LEGALES 

En el aspecto administrativo debo indicar a la Junta General que 
la Compañía actualmente cuenta con personal que nos ha 
permitido un correcto control del movimiento de la misma. 

Dentro del aspecto laboral, la Compañía durante el 2007, no ha 
tenido ningún problema de orden legal, debido al estricto 
cumplimiento a las normas constantes en el Código de Trabajo. 

En general tanto en el aspecto administrativo, laboral y legal la 
Compañía durante 2007 no ha tenido problemas, al contrario, se 
ha logrado crear un grupo de trabajo que corresponde a los 
objetivos de la gerencia. 

2.- ANALISIS DE LOS ASPECTOS OPERACIONALES Y 
FINANCIEROS 

Con las Ventas en pasajes nacionales e internacionales y tours 
dentro y fuera del país, la Compañía ha podido mantenerse 
dentro del grupo de Agencias de Viajes, que, con gran esfuerzo, 
dedicación y profesionalismo seguimos sirviendo al turismo de 
Ecuador, pese a la baja total de comisiones en la gran mayoría de 
aerolíneas, que ha repercutido sustancialmente en los ingresos 
para la Empresa. 
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Otra de las razones, ha sido la situación política del país durante 
el año 2007, que obligó a las empresas a recortar sus gastos de 
viaje, ocasionando un decrecimiento en el sector de la aviación. 
Estas básicamente han sido las razones para que el balance anual 
presente cifras negativas. 

Comparativamente con el ejercicio anterior, esto es al año 2006 
las cifras son las siguientes: 

AÑOS UTILIDAD 

2006 $9664.73 
2007 ($12.528,90) 

Señores Accionistas dejo expuesto asi y pongo a su consideración 
este Informe Anual que refleja los aspectos más importantes del 
ejercicio económico del año 2007. 

En cuanto a la politica general de esta administración y la 
estrategia para los futuros años, debo indicar que la 
infraestructura que al momento cuenta la Compañía nos 
permitirá cumplir las metas previstas para el presente año. 

De ustedes muy atentamente, 

RREA 
GERENTE GENERAL 

Cc: File 

 


