RADORES Y DEL DIRECTORIO DE
, SUIZO ECUATORIANO

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2006
Quito, 20 de marzo del 2007
Seriores (as) Socios:

Cumpliendo con lo estlpuiado en los estatutos sociales de la Compaiiia
SERVICIOS EDUCACIONALES SUIZOS ECUATORIANOS SEDSE CIA.
LTDA. sometemos a consideracién de los Socios de la Compaiiia el informe
anual que corresponde al ejercicio econémico del periodo comprendido entre
el primero de Enero al treinta y uno de Diciembre del afio 2006, el mismo
que incluye su situacion financiera, estados de resultados y patrimonio al
término del periodo indicado.

En el afio 2006 el Pais se vio envuelto en una serie de cambios politicos y
econdmicos, que alteraron los planes macro-econdémicos de los gobiernos
que les toco en turno administrar la economia nacional,asisepasode
una etapa de restriccion en el gasto piblico que trae consigo el que la
economia tenga poco circulante de dinero, a un modelo de apertura en el
gasto provagcado por el sistema monetario de dolarizaciéon, unido al elevado
precio del petréleo, ha producido una disminucioén en la inflacién de 4.36%
a 2.87%.

Se preparo la informacién financiera adoptando lo expresado en la Norma
Ecuatoriana de Contabilidad (NEC) 1, la cual prescribe las bases de
presentacion de propos;to general, que aseguran la comparacién entre
Estados Financieros de una misma empresa con relacion a los de periodos
anteriores, ademas orienta la estructura y requerimientos minimos de su
contenido, el reconocimiento, medicion y revelacion de transacciones y
eventos especificos que son tratadas en otras NEC.

Analizando los resultados del periodo del afio 2006 con los del ejercicio
precedente encontramos un crecimiento, tanto de Ingresos como de
Egresos. El resultado del patrimonio es alentador, tal como se puede
observar en los cuadros de resumen de las principales relaciones
financieras presentado a continuacién. -
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RESUMEN COMPARATIVO DE INGRESOS Y GASTOS SEDSE 2005 ~ 2006

PORCENTAJE
DETALLE 2005 2006 VARIACION

NGRESOS 1.023.588,90 | 1.164.412,36 13.75%

RESOS 1.016.552,49 | 1.156.813,78 13.79%

!mmmomo 120.040,07 121.809,29 1.47%
TILIDAD ANTES DE

ARTICIPACIONES E 7.036,41 7.598.58 7.98%
MPUESTOS

Se mantuvieron politicas y procedimientos de control para el cumplimiento
de los planes operativos.y presupuestos aprobados por el Directorio para
garantizar que los programas académicos sean permanentemente
actualizados, se disponga del material didactico necesario, se cuente con el
equipamiento y el personal capacitado y las instalaciones de los cuatro
centros académicos cumplan con las condiciones exigidas por nuestros
estandares corporativos.

‘Especial cuidado merecido el manejo econémico, eventualmente debieron
realizarse ajustes en algunos rubros de cuentas de gastos e inversiones
debido principalmente a la permanente tendencia al alza de los precios de
insumos, materiales y servicios en general.

Se cumplié con el programa general de inversiones y presupuesto para el
afio en analisis y se cumplieron las expectativas generales en las areas
administrativa y académica

Los Estados Financieros de la compafiia muestran un pasivo por un total de
242.338,57 dolares cortado hasta Diciembre 31 del 2006. De estos,
corresponde 85.345,12 a varios proveedores incluido el SRI, 21.439,70
obhgaclones con el IESS, 128.582,54 en cheques emitidos, 6.146,21
provisiones deducibles, pasivo diferido 825,00. En lo referente a las cuentas
por pagar al IESS y SRI estas fueron satisfechas en €l mes de enero del
2007, asi como también hasta el momento se han cancelado al resto de
proveedores en forma oportuna por lo que actualmente nuestro pasivo se ha
reducido considerablemente, pagos que los consideramos totalmente
manejables en el presupuesto del afio en curso dentro de la programacion
financiera de la Empresa.
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El Balance General y el Estado de Ganancias y Pérdidas del periodo una vez
revisados por los administradores han sido auditados por la firma Galarza
& Asociados Auditores Independientes, quienes emitieron su informe y
puestos a consideracion de los miembros del Directorio. Una vez revisados,
el Directorio ha autorizado para que estos documentos se pongan a
consideracion de la Junta General Ordinaria de Socios para su
conocimiento y aprobacion.

La Administracion considera adecuado sugerir que en cuanto al destino de
las utilidades se apruebe repartir el 50% a los socios luego de las
respectivas deducciones para reservas, pagos de Impuestos y reparto a los
trabajadores, y el 50% restante se lo asigne como aporte de los socios para
futuras capitalizaciones.

Expresamos nuestro agradecimiento a los sefiores miembros del Directorio,

a los Socios, a los Directores, personal administrativo y académico por su
apoyo a nuestra gestion.

Atentamente,




