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1. Generalidades

Con la finalidad de dar cumphmierito a la obirgatoriedad contemplada en el numeral

cuarto del articulo 279 de la Ley de Compañras y al encargo efectuado por la Junta
General de Accionistas de la Compañia NOVOMETECUADOR SA, para el ejercicio

economico 2014, una vez revisados los Estados Financieros, Libros Sociales y demás
documentosde la compañía pongo a consideración de ustedes señores Accionistas,

el Informe de Comisario correspondiente al año antes refendo

Para cumplir conlas gestiones de fiscalizacion que determina la Ley de Compañías,
se requirio a la Administracion la presentacion de los Estados Financieros cerrados
por el ejercicio economico comprendido entre el 01 de enero y el 31 de diciembre

de 2014, con sus respectwos anexos y respaldos, asi tambien se hizo el
requerimiento de los diferentes libros sociales y demás relacionados

1.1. Información General

  

Razón Social: NOVOMETECUADORS A
RUC: 1792412366001
Domici República Del Salvador N35-182 Y Suecia
Ciudad: Quito- Ecuador
Teléfono: 022252069
Tipo: Sociedad Anónima
Constitución: 2012/18/12
Capital: $ 200 000,00
Valor Acción: $100

Administradores Actuales

Presidente: Aguirre Tocto Ennson Emicel
Nombramiento. 2013-01 03
Periodo: 5

Gerente: Regalado Torres German Antonto
Nombramiento: 2013-01-03
Periodo: 5



1.2. Objeto Social

Su pnndpal actwidad es la prestación de toda clase de servicios tecnicos
especializados en la actividad petrolera, en todas sus fases, especialmente para
servicio de pozos y de exploración, explotacion, produccion y afines

2. Obligaciones De Comusario Revisor

+ Emitir una opinion sobre el cumplimiento por parte de los administradores
respecto a las normaslegales, estatutarias y reglamentarias asu como de las
resoluciones de la Junta General de Socios y Organismos de Control

+ Comentarsobre los procedimientos de control ntemo de la Compañía
+ Opinar sobre los Estados Financieros con respecto a los registrados en los

hbras de contabilidad, y si Éstos se han elaborado de acuerdo a las Normas
de Contabilidad vigentes

+ Informar sobre las disposiciones constantes en el articulo 279 referente a las
atribuciones y obligaciones de los Comisanos

3. Cumplimiento De LasDisposiciones Legales y Estatutarias

A continuacion consta la opinion sobre la observancia de las disposiciones legales y

estatutarias determinadas por la Junta General de Accionistas, establecida en el

Reglamento de los requisitos mínimos que deben contener los informes de

comisaria

3.

 

. Normas de Control Interno

Se obtuvo infomación sobre los controles aplicados al manejo interno de la
compañía, mismos que condujeron a obtener una seguridad razonable de que el
correcto funcionamiento de los mismos fos cuales se ha determinado sobre la base
deplanes, políticas,sistemas y procedimientos definidos para cada una de las arsas
de la compaña

Los controles internos implementadospor la administración han permtdo analizar
diferentes aspectos fundamentales para mantener un manejo optimo en la
Compara, así como el esfuerzo realizado para mantener una permanente vigilancia
del cumplimento de las normas, procedimientos y polticas contables financieras
establecidas que respalden la gestion



3.2. Libro de Actas y Expedientes de Juntas Generales

El Ibro de actas de juntas es llevado de conformidad con las disposiciones
contempladas en la Ley de Compañias y sus Reglamentos, y el expediente se
encuentra conformado con todos los documentos que preve el articulo 25 del
Reglamento sobre Juntas Generales de Socios y Accionistas Las resoluciones
adoptadas en las juntas generales, han sido ejecutadas con mormalidad por la
administración

3.3. Libro de Accionistasy Acal

 

Se ha procedido a constatar que exista Un folio por cada accionista y se encuentren
registrados todos los aumentos de capital y las transferencias de acciones
efectuadas Se venficó ademas que los saldos que registra cada folo guarde
conformidad con los auxillares contables abiertos, igualmente por cada accionista

Adicional me permito señalar que a la presente fecha la administracion en el

ejercicio de sus funciones al 31 de diciembre del 2014, hubiere dado cumplimiento a
todas las disposiciones contempladas en el estatuto social y las adoptadas en las

diferentes juntas, asi como aquellas establecidas en la mediante los diferentes

cuerposlegales y sus resoluciones, decretos y demas

4, Opmién Sobre Los Estados Financieros

En cumplimiento del articulo segundo de la Resolucion No 08 G DSC 010 de 20 de
noviembre de 2008, inscrita en el Registro Oficial No 498 el 31 de diciembre del
mismo año, la compañía desde elaño 2012viene aplicando en la preparación de sus
estadosfinancieros las Normas Internacionales de Información Financiera con lo

cual se presenta ante la junta el Estado de Situación Financiera, Estados de

Resultados Integral, Estados de Evolucion Patrimonial, Estado de Flujos de Efectivo
y sus respectivas Notas Explicativas la cuales son el apoyoa la interpretacion de
informacion de los accionistas Los registros contables presentados por la
Administracional Cierre del ejercicio Economico 2014 presentan razonablemente la
situacion economica y financiera de la empresa Para constatación de ello se

procedio a venficar aleatoriamente que los registros contables se encuentran
debidamente sustentados con toda la documentacion de respaldo, verificando que
esta documentación cumpla con todoslos requermientosestablecidos porla ley



4.1. Políticas Contables Aplicadas

Los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2014 han sido preparados de
conformidad con las NormasInternacional de Informacion Financiera para Pequeñas
y Medianas Entidades (NIF para las PYMES) emitida porel International Accounting
Standards Board (1ASB) Sobre las cuales se ha establecido las siguientes politicas
contables financieras

4.1.1. Cuentas por Cobrar y Por Pagar

La mayona de los ingresos se realizan con condiciones de crédito normales y los
importes de las cuentas por cobrar tienen mtereses Ímpliitos. Se reconocen
inicialmente a su valor nommal, debido a que no existen diferencias materiales
respecto de su valor razonable

Al final de cada periodo sobre el que se informa, los importes en libros de las

cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar se revisan para
determinar s existe alguna evidencia objetva de que no vayan a ser recuperables

Si es asi, se reconoceinmediatamente en resultados una pérdida por deterioro del
valor, pero en el ejercicio que se informa no se reconocen pérdidas por deterioro de

cartera ni fue necesanoprovisionarla cartera vencida

4.1.2. Propiedad Planta y Equipo

Segun lo estableado en la NIC 16 la propiedad, planta y equipo se encuentra
registrado al costo de adquisición Las depreciaciones afectan los resultados del
ejercicio y se calculan bajo el metodo de Ímea recta, aplicando los porcentajes de
depreciación determinados en la adopción de las Normas Intemacionales de
Informacion Financiera y los establecidos en la Ley Orgánica de Régimen Tributarsa
Interna para fines tributarios Se considera tambien en todos los grupos de activos
un valor residual A menosque se revisen debido a cambios específicos en la vida
util estimada,las tasas anuales de depreciacion son como sigue
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4.1.3. Inventarios

La compania mantiene en sus bodegas inventarios acorde a los que requiere la
seccion 13 que son mantenidosparala venta y para su consumo en el curso normal
de sus operaciones Los costos de los awentarios comprenden todos fos costos de

compra, los aranceles de importación, seguros, honoranos de los agentes aduaneros
y otros impuestos (que no sean recuperables posteriormente de las autoridades
fiscales), los transportes, el almacenamiento y otros costes directamente atribuibles
a la adquisición de las mercaderías y otros costos incurridos para darles su condicion
y ubicación actuales La compañia incluira otros costos en el costo de los inventarios

solo en la medida en que se haya incurrido en ellos para dar a los mismos su

condición y ubicacion actuales Los descuentos comerciales, las rebajas y otras
partidas similares se deduciran para determinarel costo de adquisición

4.1.4. Provisiones por Beneficios Sociales

La normativa legalmente aplicada prescribe la forma en que los empleadores deben
registrar contablemente y revelar informacion acerca de sus obligaciones laborables
relaconadas con la jubilacion patronal a favor de sus trabajadores, contemplada en
el Codigo del Trabajo

La norma exige que las entidades

+ Reflejen contablemente las obligaciones que legalmente tengan que atender
así tambien cualquier otro po de obligacion efectiva que se denve de las

tacticas habituales de beneficios a Jos empleados

++ Determienel valor actual de las obligaciones por beneficios definidos
+ Usar el metodo de la unidad de crédito proyectada para medir las

obligacionesy los costos por este tipo de beneficios

+ Usar suposiciones actuaniales respecto a las variables demográficas, tales

tomorotacion de personal y mortalidad, tasa de interes, incremento futuro
de los salarios y modificaciones oficiales de los beneficios

Las previsiones se reconocen cuando la Compañia tiene una obligacion presente, ya
sea legal o implíata, como resultado de un suceso pasado, es probable que la
Compañía tenga una salida necesaria de recursos para liquidar la obligacion, y el
importe se puede estimar de manera confiable



Las provisiones se miden por el valor presente de los desembolsos que se espera
sean necesarios para liquidar la obligacion usando una tasa antes de impuesto que
refleje las evaluaciones del mercado actual del valor temporal del dinero y los
riesgos e mcerndumbres específicos de la obligación El mcremento en la provisión
como motivo del paso del tiempo se reconoce como un gasto por intereses

4.2. Indicadores Financieros

Las razones financeras son mdicadores que nos permiten medir la realidad
economica y financiera de la Compañia, medente este analisis se puede no solo
interpretar y dar uso a informacion financiera de esta sino tambien conocer su
capacidad para asumirlas diferentes obligaciones siendo un apoyo en la toma de
decisiones A continuación Se presentan los indices financieros sobre la informacion
entregada al 31 de diciembre del 2014

4.2.1. Índice De Liquidez Corriente

La razón de liquidez cormente permite identificar el grado de ligurdez con que
cuenta la compañía para cubrir sus obligaciones a cortoplazo

% activo orrienteRazón De liquidez = ¿Yveonente.PasivoCorriente

CUENTA . AÑO2013 AÑO 2014
A CORRIENTE 4290,18756 13,37377566
P CORRIENTE 3,337,07368 1259697090
RAZÓN DE LIQUIDEZ 129 1.06

 

El indice deliquidez corriente revela que por cada dolar que la Compañra debe en el
corto plazo a sus acreedores, cuenta al cierre del 2014 con $ 1,29 para cancelarlas,

demostrando un capacidad deliquidez y pago buena que posee la Compañia para

cumplr con sus compromisos, este indice se redujo en comparacion alaño 2013 el
cual fue de $ 129, dicha reduccion se da puesto que se registra obligaciones con
proveedores del extenora corto plazo por sobre los diez millones

4.2.2. indice De Capital De Trabajo

Capital de Trabujo = A Corriente — P Corriente



 

  

CUENTA AÑO 2013 AÑO 2014
A CORRIENTE 4,290 187 56 13,373 775 66> coreo 333707308 | 1258697030
RAZÓN DE LIQUIDEZ 953,113.88 776,804 76
 

EL Capital de Trabajo conseguido durante el año 2013 y 2014 fue de $953 113,88 y
$776 904,76 respectivamente, valor que representa el dinero u otros activos
comentes que tiene la Compañía luego de cancelar sus pasivos de corto plazo Este
indicador se ha tediyo en el periodo 2014

4.2.3. Índice De Liquidez Inmediata

Efectivo y EquivatentesRazon deLiquidez Inmediata= PastvoCorriente

 

CUENTA AÑO 2013 AÑO 2014
EFECTIVO Y EQUIV 7 169,825 02 821,817 24

P CORRIENTE 3 337,073.68 12 596,970 90
RAZÓN DE LIQUIDEZ, 005 007  
 

Este indicador tambien conocido como índice de Disponibilidad, expresa como su
nombre lo indica la capacidad immediata con la que cuenta la Compañia para
responderfrente a sus obligaciones En el cuadro detallado se demuestra los Índices
del año 2013 y 2014 respectivamente

% 2013 0.05

+ 2014 0.07

Un valor muy bajo es peligroso pues puede conllevar problemasal tener que cubnr
obligaciones Por otra parte un valor muy alto implica tener excedente de efectivo lo
cual es tambien negativo pues puede desencadenarfinalmente en exceso de Capital
de Trabajo muerto" Porlo general el mejor índice siempre estará en relacion a las
caractensticas del sector en que se encuentra operando la Compañía, porlo cualel
valor obtenido al cierre 2014 de 0 07 es bueno pero no el masoptimo en razon de
las condiciones de recuperación de cartera y credito a proveedores



4.24, —Índice De Endeudamiento

Total Pasivo
Índice de Endeudarmento=

Total Activo
 x 100

CUENTA AÑO 2013 AÑO 2014
T PASIVO 433105665, 1359298794
T ACTIVO 531332279 | 13,65128709
RAZÓNDE LIQUIDEZ 8151 9957

 

El indice de endeudamiento total conseguido en el 2013 y 2014 es del 81 51% y

99 57% respectivamente, y establece la participación deterceros en el activototal

de la Compañía

La varración que se evidencia en el ¡ndice de endeudamiento de un año a otro es del

18 06% El Apalancamiento Financiero determina la participacion tiene el pasivo

externo con respecto al patrimonio de la Compañía.

4.2.5, Rendimiento SobreEl Patrimonio

Utilidad Neta
Rendimiento Patrimonal = Patrenomio

CUENTA AÑO 2013 AÑO 2014

UTILIDAD NETA 270,869 21
PATRIMONIO 982,26614 | 58,299 15
RAZON DE LIQUIDEZ 1494

 

Esta indice se lo obtiene dividiendo la utilidad neta entre el patnmonio neto de fa

Compañia y mide la rentabilidad de los fondos aportados por cada accionista El

calculo presenta que la compañta en el año 2014 obtuvo un rendimiento patrimonral

del 14 94 el cual evidentemente mejoro puesto que en el 2013 la compañia genero

perdida, esto quiere decir que hubo un aumento en la rentabilidad de la mversion de
los socios



5. Atnbuciones y Obligaciones Del Comisario

Según la disposicion constante en el articulo 279 referente a las atribuciones y

obligaciones de los comisarios que consta en la Ley de Compañras me permuto
Informar

+ Cerciorarse de la constitución y subsistencia de las garantias de los
administradores y gerentes en los casos en que fueren exigidas

o La Compañia se encuentra legalmente constituida y los
administradores se encuentran ejerciendo sus actividades en forma
normal sin ninguna novedad

+ Exigir a los administradores la entrega de los balances mensuales, de
Comprobación

o De acuerdo a las políticas contables ternas y acorde al Normativa
vigente la compañia NOVOMETECUADOR S.A, ha preparado la
informacion financiera en forma normal y los estados financieros
fueron facilitados en forma oportuna por la Administracion de la

misma
+ Examunar en cualquier momento y una vez cada tres meses los hbros y

papeles de la Compañiay los estados de cajay cartera
o Como responsabilidad se efectúo el trabajo a part dela fecha de

contratación en calidad de Cormsario de la Compañia y con la

Información proporcionadapor la Administración

» Revisar el balance y la cuenta de perdidas y ganancias y presentar la junta

general un informesobre los mismos
e Los Estados Financieros han sido preparados bazo la Normativa Legal

vigente y ha sido presentada segunla necesidad de los accionistas O

del Administrador

»  Conwacar a juntas generales de acciomstas en los casos determinados en

esta Ley
o No Aplicable hasta la fecha

+ Solicitar a los admmstradores que hagan constar en el orden del día,

previamente a la convocatona de la junta general, los puntos que crean
conveniente

o No aplicable hasta la fecha
+» Asistir con voz informativa a las Juntas

10



L

- Se cumplira segun las circunstanciasy s: el caso lo amenta
« Vigilar en cualquiertiempo las operaciones de la compañia

o Serealizará segun las circunstanciasy sy el caso lo amenta
+ Pedirinformes a los administradores

o Se ha soliatado segun las circunstancias y acorde a los trabajos y

analisis efectuados

« Proponer motivadamente la remoción de los administradores

o No ha sido necesario bajo ninguna circunstancia
» Presentar a la junta general las denuncias que reciba acerca de la

administracion, con el informe relativo a las rmsmas El incumplimiento de
esta obligación les hará personal y solidariamente responsables con los

administradores
- No se procede puesto que el desempeño de la empresa y su

administración es normal por la cual no se tiene conocimiento de

irregularidad o denuncia alguna

Dejo expreso mi agradecimiento a la administracion de la compañía, por la
confianza y colaboración brindada en el analisis y venficación de la nformación
contable, controles internos y demas documentacion lo cual me ha permitido
desempeñarfavorablemente la generacion del presente nforme

Atentamente,

ol cawcrd, ena ?
dncyArágón Granja
oC no

 


