INFORME DE GERENCIA A LOS SENORES SOCIOS
o "POR EL: EJERCICIO FISCAL - L
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

;"Senores mlembros de Ia Junta General de Socms de CONSTRUCTORA' L

__CONSP!ASPALL CIA. LTDA es muy grato para esta Gerenc1a presentar :

el informe anual de la admmlstracmn de la empresa con el propdsito: de -
7 Uque -ustedes - }uego de un detallado analisis " del 'informe de la
- administracién y de los estados financieros, puedan dar su aprobacwn

s durante el desarrollo de ia junta General Ordlnarla : S

  1 - Dando cumphmxento con 10 que estlpula la Ley de Compamas y de:

g _'acuerdo a lo dispuesto por-la Supermtendenma de’ Compamas en su

 Resolucién No, - SC.Q.ICL CPAIFRS.11, de fecha 12 de’ enero:del 2011 '

'pubhcada en el registro oficial No. 372 del 27 de enero del 2011, se’ .

. presentan los Estados Financieros ‘del afio 2014 de acuerdo. al: plan de

: - Cuentas NIHF -'NIC. (Normas. Internacwnales de Informacmn Fmanc1era Y.'. o
- Normas Internacxonales de Contabﬂldad) el o o

2. Las operacmnes de Ia empresa durante el ultimo ano fueron mlmmas'i

: _debido a. los procesos de contratacmn medlante el INCOP y. los. camblos o
de - autorldades sectorlales, 'se 'siguen reahzando ‘gestiones . para

| 'consegulr contratos con la: entldad pubhca local espero que las. 5

3 mlsmas empzecen a dar frutos

- _-"3 Respecto del Estado Fmanmero se observa que eI Voiumen de e
-'1ngresos (ventas), del costo: Y de los: gastos que” corresponde estan o

- acordes: con el movimiento econdmico, con - operaciones minimas= -

{inicamente para ‘mantener. las act1v1dades admxmstratwas con: c1fras
B -de produccmn bajas para este afio. L : L

- 4.- Durante el perlodo no se produ_]eron cambios en e} capltal soc1a1 es -
- decir:-en el capital suscrito.” No han SIdO necesarlas reformas a los' :
estatutos soc1ales de la empresa L : AR L

5.- Informo acerca del desarrolio de las relacmnes entre $0Cios ¥
directivos, las cuales se han mantemdo con normahdad tomando en
consideracién que en estos ‘dos afos de existencia, ‘en - nuestras
operaciones hemos optm}xzado nuestros Tecursos admlmstrativos
trabajando tinicamente con nuestros mismos socios y - .con un minimo
de personal contratado esto 'es dos o tres personas, ‘por ésta causa no
hay ni rotacién -del personal en el drea operativa ni en el drea
administrativa de la empresa, por 10 mismo lo considero razonable. '




P _6 Los mdlces de solvenc1a y rentablhdad nos muestran una empresa Lo
. estable con suficiencia para enfrentar las obhgacmnes presentes, 1o se

“ha incurrido a endeudamlentos con ent1dades f1nanc1eras 0. prestamos_ o
_.con terceros | S

;.'.-7 Asplramos con mucha segurldad que en los ejerc1c1os vemderos :

: _.'_;obtendremos las. utlhdades que los socios esperan, pero son necesarias -~ -
nuevas . inversiones para abrlrnos al mercado y poder fortalecer una S

empresa en marcha

- :';Los objetwos se encuentran 1ntactos y para ‘el ejerc1c1o mgu;ente'
. -auguramos mejoras con.la renovacién de nuestra. capacidad operativay. -

B - nuestra produccwn Asi 'Se ‘asegurard que- part1c1pemos de nuevos
"contratos para el desarrollo de nuestra acthdad iR

'-"Agradezco a los senores soc1os y admlmstradores por la conflanza_ 3
dep031tada en esta Geren(:la R

'SI Llus Alfonso leamunga Asqui '
: GEREVTE GENERAL '




