
INFORME DE GERENCIA POR EL AÑO TERMINADO AL 31 DE 
DICIEMBRE DEL 2018, 
  

Alos Accionistas de: Compañia INDUMINERA SA. 

En cumplimiento s lo dispuesto en la Ley de Compañias el Estatuto y la Resolución 
Mo 9214.3.0013 que contiene el Reglamento para la Presentacion de los Enformnes. 
Anuales de los Admmstradores a los Juntas Cencraies pongo 2 vuestro 
conocumento el informe de Gerencia, contenido en lo siguente 

+ ANTECEDENTES 
La compañia se construyo. con fecha OS de Octubre del 2012, dentro de su actividad 
economica principal está la prospección exploración > explotación de areas nlneras 

2 SITUACIÓN ACTUAL, 
1 Camplimiento de los objetos previstos para el ejercicio eronómuco materia del 
¡ntormne 

En el ejercicio económico 2018 le compania ha reahzado sanzs nctradades en pro de 
miejorar las áreas que se encuentran explotando, efectuado algunos avances en 
cuanto a la estructura de la compañva, con uma proyección de gran productividad 

+. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL 

El accionar de nuestra gestión se ha cumplido en observancia a las disposiciones de la 
Juma de accimstas de la compeña am como de las decisiones que a eel 
admmigtrativo en confunto con el presidente se han verudo tomando Las decimones. 
mas importantes de la compañía, relacionadas con anverslones adquisiciones, 
comercio y negociaciones han sido consultadas a los accionistas de la compañaa, 
cuyas decisiones constan plasmadas en los libros scictanos de la compañía. Con so 
antes mencionado esta adwinistcación ha dado cstncio cumplimiento a las 
ú«bsposiciones emitidas por la junta de accionistas de la compañía 

- INFORMACIÓN SOBRE LOB HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODÚCIDOS 
DURANTE EL EJERCICIO, EN EL ÁMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y 
LEGAL 

Dentro del presente penodo no han extstido hechos extraordinanos, que deban ser 
“snaluacos detalladamente como se ha mencionado anteriormente la compañía se 
hu mantenido en la explotación de arras cspeciicas En el ámbito laboral y legal 
como es propio del sector minero existó una baja en el número del personal que 

a fecha se continua trabajando con e] numero de personal restante 

+ RECOMENDACIONS A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍTICAS Y 
ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE ESBRCICIO ECONÓMICO 

Para el año 2019, la recomendación va dhrercionade a rnantener las polucas que tanto 
en el área administrativa como produrtiva se mantengan dencro de la compañía



esperando que obtengamos produccion de las Arcas que se encuentran en etapa de 
explotación: 

Partcular que comunico a Ustedes. para los fines consiguientes. 

Atentamente, 

Ing Bayron Jimenez 
GERENTE GENERAL.


