Quito, 28 de marzo del 2016

Ref: INFORME DE GERENCIA DEL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2013

SENORES
PRESIDENTE Y ACCIONISTAS
DE “RESFLORESTA ClA. LTDA

DE MIS CONSIDERACIONES.

1.- CONSIDERACIONES GENERALES: La actividad principal de la empresa se relaciona con la elabaracion y
comercializacién principalmente de “PIZZAS™, en sus diferentes formas y sabores as que son cocidas en hormno de
lefia. A pesar de ser un alimento de ripida preparacidén de conswmo masivo y precio razonable, las ventas fueron
similares al 2014 las razones se indicaran en el siguiente punto. En este local ast como en todos se han incrementado
¢l nimero de platos para nuesira chientela, as{ como; pollos, carne, pasias y deliclosos postres, lo que ha tenido una
buena aceptacidn,

2.- METAS Y OBIETIVOS PROPUESTOS En el 2015 se vendid § 750,082,37 y se obtuvo una ganancia igual a §
5,006.85 mientras que el afio pasado se vendié $ 713.711.52 obteniendo un resultadas de § 5,942.15 délares en este
focal hay un problema que es la gran competencia en foda la calle Isabel La Catélica; & mediodia vende muy bien
pero en la noche debido a la competencia vende muy poco a esto se aflade la situacidn del pafs y lo que obligara a
tomar decisiones complicadas en el futuro.

3.- DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL: La administracidn ha cumplido con todas las disposiciones de la
junta general, dando especial énfasis a lo relacionado con promocién, control de calidad, esmero en la atencién at
piblico, extrema higiene.

4.- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES: Durante €l 2015 no han existido problemas
administrativos, laborales o legales, pues la administracion ha tenido especial cuidado con el cumplimiento de las
obligaciones patronales, creando al mismo tiempo un ambiente de armonia para estimular el buen rendiniento de
personal.

5.- SITUACION FINANCIERA: Adicionalmente a lo indicado en el punto 2, en et 2016 ¥ 2017 serén afios dificiles
de acuerdo a la los vaticinios de los organismos nacionales y expertos locales por lo que habré que examinar mes
ames con mucho detenimienio los balances y tomar decisiones duras naturalmente con el conocimiento y aprobacion
de los socios.

6.- DESTINO DE RESULTADOS OBTENIDOS: Después de entregar ef [5% de la Utilidad del Ejercicio a los
trabajadores y pagar et Impuesto & la Renta causado, sugiero que se distribuya entre los socios e Utilidad sobrante,
pues el local es completamente nuevo asf mismo tos equipos no habri que guardar ninguna provisién para este
propésito,
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