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EQUIECUA ANALYTICS SERVICES OF RISK S.A.
MNotas 2 los estados financiercs
31 ge diciembza del 2013
(Montos expresadcs en délares do e Estaoos Unsdos o Amarncs - USSE)

i) Empresa reportante y pperacioies

EQUIECUA ANALYTICS SERVICES OF RISK S.A. (subsidiaria mayorments possida per
Equifax Dectsion Systems BYV.) Compefiia), foe constitulda en Bouador mediante
escritura pablica otorgads el 28 de soptiembre de 2012 ¢ inscritn mn ) Registro Mercantil
el 11 de diciembes do 2012 '

Lz actividad principal de la Compafila es la prestacion de servicios de sistematizacion y
amalists de informacitn en general.

Al dcierre del afo la Compafia presents pérdidas scumuladas por USH44.38880, La
Administracin espers revertlr esta situacicn con la operacian normal y Jok contratos de
servicios que mantiene la Compafila pero que. hasta tanto ello se concrete, prevé
depmder sustancalmente del apoyo de sus Accionistas y poncipalmente de su
Accionista mayoritario Equifax Dectaion Systems BV, gue continuard proporcionando ¢l
apoyo financiero, técnico y de otra naturaleza que pueds requerir la Compaiia,

(2  Hases de Preparacion

Los estados financieros e la enbdad han sido preparados conformw 8 Tas Normas
Internacionales de Informacion Financier (NT1F),

Lus estados financiens han sido preparados sobre ls base del costo histdrico. Los estados
bmancivros se presentan vn ddlares de los Estados Unidos de América que o= la moneda
dle uso legal en el Eouador.

La proparacion Je estados financieros de acoerdo con lo previste en las NIIF,
requisre que la Administracion de 4 Companie efectde ciertas estimiciones,
julcios y supurstos contables gue afectan la aphicacion de politcas de contabilidad
¥ los montos reportados de sctivos, pasivos, ingresos y gastos. Los resullsdos
reales puaden diferir de tales estirmaciones,

L sstimaciones ¥ supurstos melevantes san confmuaments evaluadas, Las

revisiones de las estimacionea contables son reconocidas en el perlodo en ol cual

las estimaciones son revisadas v en coalquier periodo futuro sfectado.
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La Compafiia ha identificado las siguientes reas que requieren juicios criticos en
la aplicacitn de politices de contabilidad v sobre supusstos & hwertidumbres de
estimaciones  que pudieran tener ol ofectn significative sobre Jos  montos
; en los estados financieros:

Notné  Ueodores Comerciales v Otras Cuentas por Cobrar
MNota 8 Impuesto a [a renta

Ls Compails reconoce inicialmente las partidas por cobrar en la fecha en Is
cual se oniginan.

La Compafila da de baja wn active financiero cuando los  derechos
contractuabes @ los fMupes de efectivo derivados del active expitan, o cuando
transfiere lon derechos & reclbir los fujos de efectivo contractuales del activo
financioro en una transscclon en la cusl se transficeen substanclalmente todos
lon riesgos vy beneficios relacionados con la propledad del active financleno,
Cualquier participacion en ko actives financieros transferidos que sea creada o
reteniidla por s Compafiin, se reconode como un sctivo o pasivo séparadio,

Los activos y pasivos linancieros son compensados y el monto neto presentado
en ol estado de situacion financiers cuando, y solo cuando, la Compafiia
cuenta con un derecho legal para compenssr los montos ¥ tene o propdsito de
liguidar solbwe una base neta 0 de realizar o active y fguidar el pasivo
simultanesments,

La Comparila clesafica sus activos fmancieros no derivados en la cotegoris de
mmmmmm-lmm”mMuypumy
por cobrar -
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Bl efectivo y exuivalenies de efectivo s compone de lom saldos del efectivo
disponible en cuentan bancarias.

i Pasivos Financieros

Inicralmente. la Compatila reconoce o instrumentos de deuda emitidos en la
fecha e la cual se originan.  Todos log otros pasivos financieros son
meconocidos inicialmente en la fecha de ln Emsaccion en s cual la Compania
se hace parte de les disposiciones contractuales del instrumento, La

da de baja un pasive linanciero cusndo sus obligaciones contractuales se
pagan o expiran.

La Compafila bere los sigulentes pasivos firancienos: pristames. acreedores
comerciales ¥ gastos acumulados por pagar.

B Daterjoro

pordica Henen un sfocto mpﬂwmhﬂuhhdum htmwddmﬂmqu
pueden cetimare de manera Habile.

La evidenca obyetiva de que un activo financiero estd deteriomdo pusde tncliir

i de pago por parte de un deudor, s reestructuracidm de un valor
adeudado a la Compafla en birminos gue esbe no consideriria en otras
circunstancias. indicadores que el deudor o emisor se declarard en bancarrota,
cambioa adversos en o estado de pago del prestatanio de la Compafila,
crendiciones cconomicas que se relacionen con incemplimiento.

El pawivo cormespondiente a los planes de heneficios definidos establiecides por
laa leyes laborales ecuatorianas se registra al valor presente de Las obligaciones
a la fecha de clerre de los wsindos financieros, el cual es caloulsdo anvalmenie

Wr
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por actuarios independientes, utlizando o motodo de “Unddad de erédito
provectadas®

Las hipitssis actuariales incluyen variables adicionales a la t2sa de descuento

tales com; (asa de mortalidsd, ednd, afios de servicios, sexo, incrementos
futuros en remuneraciones, tasas de rotecidn, enkre otros.

Las ganancias v pérdidas actuariales origmadas por los ajustes basados en la
experiencia pasada y en cambios en lay premisas actusriales se reconocen en
Otrok resultados integralis en el perlodo en ol cual se generan & partir de afio
2013 El costo de los servichos pasados se reconoden immedistamende ol Estado
de Resultados Integral

i, Bepelicies o Corto Plago

Las obligaciones por beneficios 2 conto plazo de los trabwmjadores son medidas
scbre una base no descontada v son reconocidas como gastos a medida que fos
emploados proveen el servicio o el benaficio es devengado por ellos,

Se twonooe un pasve = la Compafils poses una obligacitn legal o implicita
actual do pagar &l monto del benelicio como resultade de un servico
entragindo por el enpleado en of passdo y la obligacion pusde sor catimada de
manery fiable. Las principales acumulaciones reconocides por esie conceplo
correspondden a las evtablecidas en el Codigo de Trabajo.

L Bengficios por Terminacidn

Las indemmnizaciones por terminackim 0 cewe laboral son reconocidas como
gaslo cuando es lomada la declsion de dar por terminada la rolacion
contractial con los empleados.

Provisiones v Contingenciay

Las provisiones se reconocen cuande s Compariia posse una obligaciin presente.

legal o asumida, como consecucncia de hechos pasados, i) mu,-m.ln

pﬂ:ﬂﬂdwumﬂuﬂmwdﬂmpﬂlmﬂuﬁrﬂﬂdm

pueda wor estimado en forma confiable. Estas se valdan al valor peesonie de Les

mﬁ-:htu que 8¢ prevé serin necesariax para cancelar Ll chligaciones,
stilizando una tasa de descuento aproplada. Fl sancamuento del descuento se

FECONOce comg costo (Inanciero.

Al 31 de dicicobre de 2013 no se han reconocidos provisiones por oomttngencias
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Low ingresos se reconocon cuande es probable que los beneficios econdmboos
asociados o |a trarsaccidn fluyan a la Compania y el monto de ingreso puede ser
medido conflablemente, independientemente del momento en que se gonera el
pago. Los ingresos se muden por el valor razonable de la contraprestacion recibida
o por recibin, teniendo en ommia s condicones de pago  definidas
comitractualmente ¥ sin imcluin impuestos

Reconocimicnte de Lostos y Gastos

Li= costos y gastos son reconocdos cuando se devengan independisniements del
mumenin ¢n que se paguen. Se reconoce inmediatamente un costo o gasto, segun
corresponida, cuando el desembuolso efectuado no produce beneficios scondmioos
futuros,

Impusesto a la Renta

mmeuhmuﬂmpmﬂhﬂmmmhyd
El impuesto a la renta corrfente y diferido es reconocido en
mﬂﬂmﬂwqu-mMmMummﬂummmm
integrales o directamenie en el patrimonio, en caye caso o monto de impuesto
relacionado vu reconocido en otros resultados integrales 0 en el patrimonio,
respectivamente.

i Impuesio s la Bents Copriente

El impussto a [a renta corrionte 5 el impuesto que se espera pagat subee La
utilidad gravable del afio, utilizando la tase aprobada a la feche del cerre del

periodu aobre &l que se informa.
i Impuesto s la Renta Diferido

El impuestc a la renta diferidu es reconocido sobre las diferencias wempoearias
existentes entre ¢l importe en libros de los activos y pasives reportados pars
propomitos financieros ¥ los importes utilizodos para propositos tributarios,
No s meconoce impuesio a la renta diferido por las diferenclas lemporarias
que surgen en & reconocimiento inicial de un activo o pasivo on una
transaccion que oo & wna combinackin Je negooos, ¥ que no afects | atilidad

o pérdida financiera i gravable.

El impusivlo a la renta diferido es medido a las tasa de impuesto que se espera
aplicar cunndo las difercrncias temporarias sean revertidas, basandose en las
leyes tributarias que han sido aprobadas & b fechs del estado de situacion
financicra.
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Al 31 de diciembre de 2013 no se ha delerminado un valor por impuesio
diferido quo dobin der reconocida.

(hi  Participacion Laboral

La participacitn a tabajadons se carga a los resullados del afio y s colcula
aplicando ol 15% sobre la utilidad contable ded ejercicio.

Al 31 de diciemiwe de 2013 Ja Compasiia tuvo péndida

() Determinacion de Valores Razonables
La Compaftia mide sus [nstrumentos finapcieros al valor razonable en cda fecha
del eftado de slituacidn financiera.

El valor razonable e ¢l precio gue se recibiria por vender un active o que se
pragaria al mansferir un pasivo en una transaccion acordasda entre participantes Jde
un mercado 3 la lecha de medicatn.

El valor raronable de un activo o pasivo se mide utilizando los supuestos que los
jparticipantes en el mercado usarian al ponerle valor al activo o pasive, ssumiendo
quit los participantes wn el mercado actian en su mejor interés econdmico. La
Compaiiia atiliza tenicas de valuacion que son apropisdos én las drounstancias y
por las cuales tene suficiente tdormackin . dispordble para medir al valor
razonable, maxitmizando el uso de datos observables relevantes v minimizando el
uso de datns no observables.

Todos jos activis ¥ pasivos por los cuales se determinan o revelan valores
mzonabies en los estados financieros son clasificados dentro de la jerarquia de
valor razonable. descritas a continuacion, on base al nivel més bajo de jos datos
usados que sean signilicativos para la medicidn al valor rasonable come un todeo:

a)  Nivel 1 - Precios cotizados (no ajustados) en mercidos activos para activos o
pastvos iddnticos.

by Nivel 2- Tecnlcas de valuacion por las cuales el nivel mis bapo de informacion
que on significativo para la medicion al valor rasonable e directa o
mdirectamente observale.

¢)  Nivel 3. Tecnicas de valuacion por las cuales ¢l nivel mis bajo de mformacion
que es sgnificativo para la medicion al valor razonable no es observable.

4 Adoumistracion de Rissgo Financieno

Fnﬁmmrmﬂdumwﬁmhcnmpﬁiuunpmh:hﬂm
riesgon eolacionados con el uso de inatrumertos financieros:
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Biesgo v Créslite

Hrmumtmﬁundwdtphﬂdnnmmwmhwd
un cliente o coniraparte en un instrumento financiero no cumple con
obligaciones contractusles, y s¢ origina principalmente de  los d.u-lu-
cometciales y olras cusntas por cobwar.

La exposicion al resgo do crédito o ln fecha del estado de situacion financicra e
COMIY NG

31 de diciemtsre del
Lheitivn LSS 19348 -
Deudonm comerciales, Linpuambos
y eibras cusrbas - por cobipis Z93,090.51
LiSE Hﬂﬂ =
Electivo y Equivajentes de Efective

Lis Cotnpahia manienia efectivo par US519,330.48 al 51 de diciembie dol 2013, El
efectivo es mantenido en una fnstitucién bancaria calificada AAA-, segin agencias

calificadores registradan on la Superintendencia de Bancos y Seguron del Ecuador.

Deudones Comerciakes

Lo Compiftia presta sus servichod principalmente & entidades del sector financiern
¥ a su relaciomada Equifax Ecuador CA, Por Jo que su exposicidn al riesgo de
crédito por incobrabilidad es baja. '

La antigiedad de los sakdos de los deudorss comerciales a la fecha del estado de
sitnackon financiera es la sigubente
3 die dicieenber diet
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Efectivo y Equivalentes de Efective

oy andl Rhafyucn '.:'.;-1'1'."!

El riesgo de Bquidez es ol riesgo de que la Compafia wenga dificultades para
cumplic con sus obliysciones asociadas con sus pasivos financieros, que son
liquidados mediante [a entrega de efoctivo u otros activos financiercs. El enfoque
de 1a Administracién pars admimisirar la lquidez es contar con los recumos
suficientes para cumplir con sus obligaciones cuando vencen, tanto en condiciones
niotmalis como de tension, st ncurric en pérdidas inaceplables o arviesgar la
mputaciin de la Compafia; con este objetive, aungue las cuentas por pagar
comerciales con partes relacionadas son pagaderss a la demanda, en la prictica
tales salidos son pagados en funcidn de las disponibilidades de efectivo de la

Compafita

La Compunia monitored ol nivel de entradas de efectivo de deudores comerciales
v oftas cuentas por cobrar junto con las salidas de efectivo ssperndis para
acreedores comerciales y otras cuentas y gastos acurmiilacos por pagar.

A continuacién se resumn Jos  vencimiedos contractuales de os pasivos
financieros no derlvados (en dolares de los Estaclos Unidos de Ameérical

Flujes de Hrikre

Iryporis o o By
gom bkl gopiractienles IRESTS

A1 der diciembre del 2013
Crastns o pogar 165 377 163,527 185,527
Proveedoroes Maclonsles Badd BA42 RAL2

173.06% 173,050 173960

Rigsgo de Capital

los objetivos de la Compafis en la gestion de capital incluyen: salvaguardar ka
capacidad de la Compatifa pam continuar coma negocio en marcha con el fin de
genetar wha rentabilided para sus accionkstay, y mantener una estructura dptima
e capital para reducir el costo del capital

Con el fin de mantener o sjustar la estructura de capital, la Compadfiia, junto con
stz accloristis frales ha estructursdo un plan de wcidn & tavés de n
Administracién con la operacitn normal ¥ los contratos de servicios que mantene

|z Comparnita.
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Los saldos que se muoestran en el estado de situacion financiera como  efectivo
corresponde a lo uguiente:

31 de dickmbes del
s T iz

Hancim =g 19330 =

Dyudores Comerciales y Otrag Cuentas por Cobirar

El detalle de deudores comerciales ¥ otran cuentas por cobwar e el siguiente

31 de dichomben del_
MNow 1K} EUH
Damidopes commeniales:
Turgeinm LSS T M
Partes rolajnunadas i S T =
= eI
s reries oy colear O 0000
Crichil ibuierie
BV A ¢ retton onibes ik 1®nld13 -
Ieuriinmes or Ly huonidh qalu
[ r
Teasl partidan poi culsar =4 ~AO0O0
Cawrrirmie 1WA 51 IR 30
S T - -

Un detalle de los acreedores comernciakes. olras cuentas y gastos acomulados por pagar
4 ol signiente:

-
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31 de dickeinbn del

Biots =0 mz
AcTerliorse | uenerrieey.
Farien ielacmnades =g Id FI7
Lo s g4
73169 =
erms cusrilan v pasies sourmilsdos
i
=T 2
brmpes b @ ks renia by =
Reigrrcione y otros impuseios ar fagar e -
[ESE pus pagar 13,612 -
Saeldon y beneficie: sociales 0y, =
LSS 20404 -

la exposicyin de la Compafils al riesgo de liquidez relacionado con acreedores
comerciales y otraa cueniss y gastos scumulados por pagar se revela en ls nota .

lnpruczte 2 la Renty

Gaste de Impursto o b Renta

El gasto de impuesto » la renta fue cargado en su totalidad a resultados v consisbe de:
Ao terminade o

3 do digiembwe del
201 013

Impudsio s la renta corrien i s 96 14

Cancitiacién del Gasto de linpwestn 2 la Renta

La siguiente es la conciliacion entre el gasto de impuesto & la renta ¥ aquel que
resultaria de aplicar [a tass corporativa de impussio a 1 renia a la utilidad antes de |

frmpuesto a la nenta:

&
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Ano wereansio el
31 dwmdlﬂ
ﬁ__ FTE]
Pandida arbes de kg q ba penie Li¥ik (L 07 %) -
Mllim Jrouiriase)

Castain o cleadbicibeles M!,ﬁﬁ -
Uikl o v bale R R =
Tass cuap= sabiva de mpaen o la et IT% =%

Torgravs i 4 la Monts L &% 14 -

Lon gustos no deducibles incluyen los sigulentes rubros:

Las declaraciories do impuesto s la renta, impuesto al valor agregado y retenciones on la
fuente presentadas por la Companila por los afos 2012 y 20103 estin ablertas o reviskin
de las sutoridades tributanas

Anticipo de mpuesto a la renta

Las soctedades nuevas constituldas a partir de la vigencia del Codigo de la Produceién,
hasta por un perkodo de § ahos, estkn exonerados del pago del anticipo de impoesio a la
renls

Previvs dy Transtyrencia

La Compaia durante el afio 2013 no ha efectuado transacciones con partes relacionadas
que superen hos limites establecidos de sverdo con la normative legal vigente para
generar la obligacion de presentar aneso e informe de precios de transierencia.

Beneficion y lus Empleados
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1 dirtialle de los benisficios a los emploados es el siguiente:

A1 e diclernbes del
1013
Inattubo Ecuatirtanc de Segurkdad
Social (1E55) 15612 :
Uerpficios soclales 14,458 -
vsahucio LK .
fubnlacson pabunal 37882 -
15074 -
iaE v corriEnies 100,610 -
Fasivos no corrsiiss 49,524 -
LSS 'IL_EIE -
Lubilacide Patrona)
El movimisnto del valor presente de la obligacion por jubilacion patronal es el siguimte;
4013 2002
Ealdsal inicio del ano =5 ITATLOD e
Costo laboral porservicios #chuales LARE T
oo fimmiislwro 1L.As0n0
feanangia ) pevlida acmarial 4770 .
Tt/ b del pericaio ls1100 " -
Lalddo al final del afin =5 YT ARL(D -

La Compafifa ha reglstrado en el ejercicio 2013 la totalidad de la provision por jubilacicn
patronal con cargo al Estado de Resultados Integral. v ha consdderado come gasto no
deducible of valor correspondiente al afo 2012, a excepcidn de la pérdida actuarial de
USET7 que ha sido registrada con cargo a Otro Resultado Integral - Otras Reservas en
ul patrimonio

El Codigo de Trabajo d=l Ecuador, establece la obligaciom por parie de los empleadornes
de conceder jubilacion patronal vitalica a todos aguellos emplesdos que hayan

15 afios de servicio pars wna misms compania. beneficio que se determina con
rasa e lom afion du servicio, edad del emplesdo al momento del retiro y al promedio de
la remuncracion amaal percibida en los dltimos cincos aftos previos a la fecha de reting,
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La Compaiiia no tiene empleados con denechos adquindos de

pubilaciom
foch de los estados financioros, ol personal de ls Compaiiia reglatra menos de 10 afos

die seivioo

Ala

Los principales supusstos considerados en los estudios actuariales 8 la fecha de I

estados financicros son los siguientes:

Taza de descuerrn

Tz ode b rempenbo salarial

Tasa de incremenio de pensiones
Tabla dg sotacion {promisdio)
Widn labsors | prosedio meinanen e
Tabla dir morialidad @ invalides

Bonificaciin por desahucio

31 e diclmbyre del

am3

T00%
IO
L30%
LR

7.4

T 11562

iz

TooR

g0

130%

590%

3

-TH JiEs T

De acuerdo con disposiciomes del Cadigo de Trabajo, én los casos de terminacion de la
relacion laboral por desahucio solicilado por el empleados o por ¢l trabajador, la
Compania entregars el 25% de la dltima remunerscion mensual por code uno de los afos

de sarvicio,

E} saldo de la provisidn por desahucio al 31 de dickembre del 2013 corresponde al 100%
del valor actual de la reserva matemidtica calculada actusrialmente por un profesional

independiente para todos los trabejadores, que en dicha fecha e encontraban prestando

servicios para la Compatin

L movimientios on el valor presente de obligacion de bonificackon por desahucio fueron

COMO Sige:

Saldo al inicio dol afio

Costa laboral por servicion sctuales

Camto financier

(Canancia)| péndida scuanal
Coato/ gasto del peniodo

Galidy al fival del afio

33

LB i, SN

2247

453
2.00%
4739

013

LIS 11442
—
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El valor toeal de provision por desahucio ha sido registrado en el ercicio 2013 con cargo
al Lstado de Resultados Integral a encepeitn de In pérdida sctuarial roglstrads & Otro
Resultado Integral - Otras Reservas on el patrimonio.

(10} Patrimong
Capital Social
Al 31 de Diciemnbre de 2013 y 2012, el capital social astorizado consiste de 800 acciones
o up valor nominal de USEL cada una,

Riserva legal

La Ley requinre que se transfiera a la rescrva legal por Jo menos e T8 del s otilidad
neta anual, hasta que la reserva llague por lo manos al 50% del capital social. Dicha
reserva no purde distribuirse come dividendo en efectivo, excopto en caso de
liquidacidn de la Compaiila pero puede utilizarse para cubrir pérdidas de operaciones o
pora capitalizarse A la fecha ests reserva legal no ha sido comstitukda ya que la
Compaitia o generado pérdidas,

(Rros Mesultado bntegra] - Opras Roservag

Se encuentran conformados por Otros Resultados Integrales, que corresporaden a la
perdida actuarlal generada por jubllacion patronal y desahucio del ejercicio 2013,

EQUIFAX BOLUADOR A LS 195,145 18T

Low saldos por cobwar se han oniginado por servicios prestados por la Compadias y
los saldos por pagar sc originaron por pristamocs temporales de recurses para
cubrir lus gastos operativis de la Comparila.

(b) Las transscciones rpalitadas son come sigoe



2013 amz
Préstarmes wompurales redibidos

DL TFAR BCLTADCNE O 164,727 -
Swrvicins prestamik

EQLTFAR BOCUATROR C A, L ERE ] =

(12)  Gastos por Naturaleza
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administratives y gencralis se rEsIImE § continuaciin
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GASTOS DFERACION ALIS
Suelhon
Dyt Tereer Saddo
Dot e Cuario Suetdo
Apodig 'abmonal
Fodo e Reserva
Sarrvicho Tercumms
O pac i cidn
Bonos Ad manistra s vis
Sopuros de Persomal
W AC s
Dheii Fiuia iy
Tuthilacidn Patronal

CASTOS DE COMERCIALIZACION

ik owses Vemade b
Cagion de Visge
Ateneidmn Chisrles

GASTOR ADMINISTRATIVOS

Huovawsrgnos Prodesions bes
Varnos

GASTOS FINANCIEROS
GASTOS ND DEDUCIBLES

TOTAL GASTOS

-] a2

11559640 =
191227 -
1200 -
009139 .
1917307 =
72000 =
2,002,040 -
Ti.08 .
5188508 .
9,586 65 -
%533.20 -
I7ADLYD .

11377853
1.0 B

3440356

5.100.00 -
367 3A =




