COMPANIA DE PRESTACION DE SERVICIOS LAFUERVI CIA. LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
PERIODO TERMINADO EL 31-12-2015
EN DOLARES NORTEAMERICANOS
1. Informacién General

La Compaiiia de Transportes "COMPANIA DE PRESTACION DE SERVICIOS
LAFUERVI CIA. LTDA", fue legaimente constituida el diez de diciembre del dos mil
doce

DURACION Cincuenta afios

OBJETO SOCIAL: ACTIVIDADES DE LIMPIEZA DE TODO TIPQO DE EDIFICIOS
DOMICILIO: Ciudad de Ambato Provincial del Tungurahua

CAPITAL : El capital registrado de la Compaiiia es de $ 10.000,00

2. Notas a los Estados Financieros sobre Politicas Contables utilizadas para
PYMES.

Las notas de politicas contables deben incluir la revelacion de politicas contables para
todos los rubros cuya acumulacién para los periodos que se presentan haya sido
importante o cuyos saldos sean significativos dentro del rubro, y dentro de los estados
financieros tomados en su conjunto.

2.1 Bases de presentacion.

La empresa califica como PYME, de acuerdo al regfamento:
a. Monto de activos inferiores a 4 millones

b. Ventas brutas de hasta 5 millones

c. Tengan menos de 200 trabajadores

2.2. Moneda

a. Moneda funcional y de presentacién
Las partidas incluidas en las cuentas anuales se presentan en délares
americanos, por ser la moneda del enformo econdmico principal en que la
empresa opera.

2.3. Responsabilidad de la informacién

La informacidn contenida en estos Estados Financieros es responsabilidad del
Gerente, ratificadas postenormente por la Junta de Socios.

En la preparacion de los Estados Financieros se han utilizado determinadas
estimaciones para cuantificar los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos
que figuran registrados en ellas. Basicamente, estas estimaciones se refieren a:




1. La valoracion de activos para determinar la existencia de pérdidas por
deterioro de determinados activos

2. No contamos con activos realizables ni fijos actualmente por lo que no se
ha aplicado ningun méfodo de valoracion de los mismos.

3. No tenemos empleados por lo que no se ha considerado los costos para
célculos actuariales, y las provisiones a empleados en caso de haberios
en el préximo aflo, Administracién ha dispuesta que se aplique los ajustes
para el aflo 2014

2.4. Informacién referida al ejercicio 2013
Conforme a lo exigido por la Seccion 35, la informacién contenida en el ejercicio
2014 se presenta, a efectos comparativos, con la informacién relativa al ejercicio
2013 y no constituye por si misma los Estados Financieros comespondientes al
gjercicio 2014, por cuanto este ejercicio fiscal se presentd bajo Normas NEC.

2.5. Periodo Contable
Estado de Situacién Financiera al 31 de diciembre del 2014 y el Estado de
Resultados. Estado de Cambios en el Patrimonio y los Flujos de Efectivo, por el
periodo comprendido desde el 01 de enero al 31 de diciembre.

3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION
En la elaboracién de las cuentas anuales de la empresa comespondientes al

ejercicio 2014, se han aplicado los siguientes principios y poliicas contables y
critenios de valoracion.

3.1. Efectivo y Equivalentes al Efectivo
El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja.

3.2. Propiedad Planta y Equipo
No se cuenta con activos fijos

3.3. Reconocimiento de ingresos

No hemos tenido actividad econdémica, por lo que no se a aplicado criterio para el
reconocimiento de ingresos..

3.4. Reconocimiento de costos y gastos

No hemos incurmido en costos ni gastos en el afio 2014,



3.5.

Principio de Negocio en Marcha

Los estados financieros se preparan normalmente sobre la base de que la
empresa estd en funcionamiento, y continuard sus aclividades de operacion
dentro del fuluro previsible, sin embargo, la empresa LA FUERVI CIA. LTDA,
tiene intencién y necesidad de liquidar en vista de que no se ha cumplido el objeto
social para el cual fue creada.

J.6.

Estado de Flujos de efectivo

En el estado de fiujos de efectivo, preparado segiin el método directo, se utilizan
las siguientes expresiones:

3.7.

Actividades Operativas: actividades lipicas de la empresa, segun el objefo
social, asl como ofras actividades que no pueden ser calificadas como de
fnversidn o de financiacidn.

Actividades de inversion: las de adquisicién, enajenacién o disposicion por
otros medios de activos a largo plazo, especialmente propiedad, planta y
equipo en el caso que aplique.

Actividades de financiacién: actividades que producen cambios en el tamafio
v compaosicidn del patrimonio nefo y de los pasivos que no forman parte de las
actividades de operacién.

Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinerc en efectivo y de sus

equivalentes, entendiendo por estos; Caja, Bancos y las inversiones a coro
plazo de gran liquidez y sin riesgo significative de alferaciones en su valor.

Situacion Fiscal

Al cierre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revisién por
parte de las autondades fiscales, la Gerencia considera que no hay contingencias
tributanias que podrian afectar la situacidn financiera de ia empresa.

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa esta expuesta a determinados riesgos que gestiona mediante la aplicacidn
de sistemas de identificacién, medicién, limitacién de concentracién y supervisién,

Entre los principios de buena administracién destacan los siguientes:

Cumplir estrictamente con fodas las normas aprobadas y divulgadas por &l
Presidente y Gerenle



Se definen politicas de conocimiento técnico y capacidades suficientes para
asegurar una gestion eficaz a favor del cliente, minimizando el nesgo de control
intermo, financieros y ante las entidades de control.

Se desarrollan y aplican control de calidad necesario para asegurar que las
operaciones se realizan segun las politicas, normas y procedimientos
establecidos.

Los principales riesgos de la empresa se denvan del desarrolio de su propia actividad
y denlro de ésta, los principales aspectos a destacar son: (NO SE AFPLICAN POR NO
TENER ACTIVIDAD LA EMPRESA)

Politica de calidad: Para garantizar la calidad de nuestros servicios la
empresa cuenfa con un sistema de control intemo, cumpliendo con los
estandares de élica, normas de general aceptacion.

Politica Jurfdica: En relacién con los conflictos que pudieran surgir en relacién
con la actividad de la empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral,
ibutarip, es practica habltual mantener una linea de solucicn a los conflictos
por medio de la mediacidn. No obstante, y para prevenir nesgos por esos
molivos, la empresa cuenta con asesores juridicos extemos, que mantienen
una actitud preventiva.

Politica de RRHH: La empresa cumple con el cédigo laboral y disposiciones
del Ministerio del Trabajo, molivando permanentemente al valioso elemento de
Recursos Humanos, ha puesto a disposicidn de los empleados el reglamento
de trabajo y de seguridad industrial.

5. OCURR DEL BRE EL E
INFORMA

No se tiene conocimiento de otros hechos ocumidos con poslenondad al cierre de
esfos esfados financieros, que pudieran afectarfos significativamente a su
presentacion.

CION DE AN

Estos estados financieros, han sido aprobados por la Gerencia General y posterior
aprobacion por la Junta General de Socios. Dichas cuentas anuales estan extendidas
en Eslado de Situacién Financiera, Estado de Resultados Integrales, Estado de
Cambios en el Patnmonio, Estado de Flujo de Efectivo y Notas a los Estados
Financieros, firmadas por el Gerente y Contador.
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