
PRODEVICESAS.A.

Por el Año terminado al :r de diciembre del zotg

1.- INFORMACION GENERAL.-

PRODIf,-IC¡.SA es u¡¡ Socicdacl Lnóru¡a consútutd¡ el 30 de Noúe¡$re del 2012. do¡rcilidr
lcgalncnrc cn ,\vend,l Nueve de ().nrbrc .12.1 c¡t¡c Cenc¡al Cordorx v tlxqueriTo luoreno en lx
(iiLrda.l dc Guavaqutl.

Elobjcto socirl de lx er¡presi es Ac¡i\idades Com.rcialcs a Caryo dr (lomisionistas.

2.. RESUMEN DE PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES.

¿. Clasificaciéú de los ácrivos y pasivos cntrc coÍicntcs y no corricntcs.
F-¡ 11 lr-stxdo de situecirir adjunro, Ios activos ,r- pasiros se clasiiican en tunció¡ de sus

re¡cimientos en¡re corienres. aquellos con vencnniento igual ci mienor r doce meses,,v no

c<,rrientcs, aquc'11<;s culo vcncimiento es superior a doce meses.

b. Efectivo y equivaleores ¿l efectivo
l-1efectivo y er¡üi entes el efectl o inclure¡ elefectiro er cajr, brrrcos r otras invcrs¡rnrs ¿

corto plezo dc g¡an liquücz con u¡ r.c¡ci¡ricnto original de tres meses o menos v los

sobregiros bancaáos.

c. Irvc[tarios
Sc rcgist todrs Jrs cc,rlpras cle ticles, ¡sí con¡¡ los

c¡rsto. cl cual no crcecte el relor de mercado. hl costo

prometlio v es cle rápicla circuhcnnr.

d- Deudores coñerciales

gastos incurnclos; están rcgistrados rl
se deter¡rile ¡rr el mótido dcl cos«r

T.a mai'o¡ía dr las vcntas sc ¡caLizan con condiciones de c¡édiro normdes, v 1os importcs dc las

cueltas por cobrar no tieren intereses. Al finel de ca<la ¡critxlo sobrc cl quc sc nrfomra. Ios

importcs en libtos de los cleuciores come¡ciales r oü¡s crkntas por colrrar se rerJserr ¡ra
clctcminat si cxistc algura cridc¡cia obicúra dc quc ¡o ra\.an a scr rccupcrablcs. Si es ¡'1,.e
reconoce inmediatamente en ¡esult¿dos una pérdida por deterioro del r.elo¡. Se considerará

conro cuortas por cobtat «)no plaz(, ¡ aqucllas cucntzs clry() rrp()rrc dc cobro cs t¡cn¡rr a un



año y, aqucllas cucutas ¡enücntcs
plazo; mientras que xqr¡ellas cuentxs

i1c cobr<¡ ¡uvo¡cs a un añ¡¡ scrán clasifrcadas como hrgo
por cobrar del erterior serán registradas a cort<, p1azo.

c. Proüsión para cucntas incobrables
]x (i,npxilx est¡l¡1cce u¡a prr»isii,l prn culrir posibles pérdidas er Ia recupemcnnr dc su

cartera en brse a disposiciones leples rigenres.

f. Propiedades, planta y equipo
Las ¡atr<1as ilc pt<,pictlade-., plrtr.r i ec¡uipo está¡ erpuestas, txrto en su recono.nutrt,,
nncial cr¡no en su ¡recliciór subsecuente, se rnidcn al cosro mcnc¡s la dcprcciacnin acrmulada r
cualquict pérüda pot dctcnoto dcl salor act¡nulacla.

l-I valo¡ ¡esidual v la vida úril de ios activos 't rtirs.rn. r. .rjrrnn 'i t: ncctsrno, e¡ cada cie¡re

dc bahrcc; cu¡¡ch, d r¡l<,r dc u¡ actiro es supeÍ(,r ¡ su imp<,rte recu¡trabic csri¡udo, sü

r.alo¡ sc ¡cducc cn foma inn¡cdiata has¡a su i¡¡portc rccqcrablc.

l.as póttüdas r'gnancias por la lcnta tlc actlvo tljo, sc calculan comprtando ios ngresos

ob tenidos con eI walo¡ en Jibros 1 se incluyen en el estado de ¡esultrdos.

La &prcclactrñ sc carga para distribuir cl costc¡ rlc los acm.os mencx sus valo¡es residuales a lo

Iargo de su vida úril esünada. aplicando el nétodo lirÉ . un la dcprcciacnin dc las

¡ru¡i.JeJt.. pl.rnr.r t eltupo.e,triJrzrrt ,. .iguier, e.- .: .

. Itaqujna¡ia v Eqüpos 10 por cicnto
¡ Vchiculos 20 p.,r cicnto
. Lquipos de (lomputaci<it 33.33 por ciento
. i-quipo dc'()Ecina 10 por ciert(,
. f,Ifi.r,,. i p,,r .r, n,o

Si cristc algún nrdicio de que se lu produci<to u¡ cambio sigiticatño el l¡ tasa dc

dcpreciaci<í, r'ida útil c¡ valo¡ ¡csidual de u¡ activo, se revise ]a dcprcciacjón de ese activo i1c

rb"ln., pro.p.. ü\ " fJ,J rl, ¡,r r:. r ,r '.'. (\tir'. j

Los cr¡stos de reparación ,r menreninicntr,, incluvcndo costos cargn a bs
rtsL¡it¡clos clcl ¡no a mccüda cluc sc nrcuren.



g. Acleedoies cometciales

. Corto plazo: Sc regisrran toitos ios acreedotes comerciales pcndienrc <1c pago v cluc son

"brig,.i"".. 
l,*",r;: .¡ condiciones de c¡ódito notmales c¡ue no tiene¡ intereses'

. Largo plazo: Se rcgistran todos hrs acreed¡¡tcs comercialcs pcrdier}t de Pago r qr1c

.,,,' oUUgoa-,,,,i" 1,"*a^ .i'-,"¿.i.-" de crédir¡¡ e p)azr, quc tienrn intetcses dcf"n'li'nr1('

a. r"" páiiti.," a" pogll con c1 provcedot v qLrc sc hava llrmado ur título ci'curirr)'

T.(,s témrinos t1e pag<, con provcctlorcs serán de 30,60,90 v 120 dÍas c¡ue sctán cottedos a

pxrtir ¿e L fcch2 dc recepción dc 1a tactura cn mrcstres i¡stalacjo¡es'

h. Beneficios a los empleados - pagos por itdcmnizacioúes

l-l pasno por obligacioncs por ltnctrcios a los empleados csrá tclacionadr¡ con h¡ establecido

p". "t C.ii.r"" pera pagos por indclrxrizaci¡xres ¡rediantc eI C<idigo rtc Trabajo' Todos 1os

ir¡-l*rlr* cn relacnjn <1c depenrlencia, a exccpción <1e Ios administradorcs' están 
'rrbi'ifl()s

por la lev.

. obtigaciót¡ por beÍeficio§ a los empleados - pagos por L¿rgos petiodos de

scrvicio
La ol¡lieacirnr de la l-¡rid¡¡l por beneFcios a l1)s enlflexdos Por Pagos Poi latgos

periorlos de scn'icio, <1e acucrdo con un plan impucsto por el gobicmo' sc basa en una

valoración actuarial irrtegral.

Participacii)o a trabajadores
l-a participacór a t.Áaja&rres sc carg: a li» resultados dcl rno r se calcula eplican'l"

cl 151" sol¡rc i:r utilidad c<»rt¡blc.



i. Ptovisiones

Las pronsiones cu¿udo la en¡d¡d ttr:ne una obligación presente.,va sea legel o

itnpücita, como resulrado dc succsos pasados, o bicn, cs ptobablc quc rala a scr neces¿¡i¿ rn¡
saüda dc rccursos para lit¡uirtat la obligacrrin I rl imp<,rtc sc ha cstimatl(, dc ii,nna irablc.

Las provisiones se valoran por ei ralo¡ acnral dc los dcrcmbolsos .Itc sc cspcra quc sean

ncccsanos para liclurttat la obiigacrrin usamlo la mejor cstimacnln cle h l-ntichd.

j. Capital social

El capital social está ftpresentado por acciorcs ordinarias l sr clasjFc¡n como perimono
reto. Los costos inc¡ementales di¡ectamente at¡i]¡uibles a ia emisiór de nuevas acrn¡r.. sr

prcscñtan cn cl pattimonio ñcto como u,ra dcduccn:)n, ncta dr: impucstos, <te los nrgres.s

k. Reconocimieflto de iogresos

Los ngresos son ¡ect¡nocidos e¡ 1a medida c¡ue es pr<,bal,1c quc 1os bcnci'ioos
l1uirán a la {bmpañh, cs dc'cir, quc los ingrcsos dc acunrladcs otdinarias procedentes dc'1a

\¡c¡ta sc rcconoccn cuando se entegan los bienes.

Exisren los siguientes ingesos orclin:rios:

¡ Senicn,s ilc Publici<latl

Conu ingreso extraordimrio se ercuertra:

. ()tr()s I¡g¡csos

. \'ertas No ocasiürales dc i\c¡i\,)s Fijos

l. Registros contables y unidad monctana

l,os registuos co¡tablcs dc 12 (i)mpanie se llcran cn D¡larcs dc F,.U.,\., <1ue es Ia monede de

cutso lcga1 cn c1 Ecuador.



m. Participación a frabaiadores e impuesto a la renta

La participacirir a trabajrilorcs e nrpuesto a 1a rcnte se aplican vn,tc 1a utilidad dcl c¡ rcrcro eu

bnsc a nonnas kgalcs. ¡rcir 1o tanto sc prorrsio,ra¡ cstos vak¡rcs al cic¡¡c <tcl cicrcicio

n. Reserva Lcgal

I-r I.rv de (i,mpanias r1c h RepúbJice de1 ]-curclor recluiere clue las rciedrdes r¡.,nim¡s
trxnsienn 2 reserva Iegal. por 1o menos el 10',1, de la utiüdad ncra a¡ual, hasra iEular por Io

menos, el 50!1, del capital social de la Compariia. Dicha ¡esen'a ño cstá suiet" a dist¡ibución,

.'\cepto en cxso de Jiquidación de Ia Compañia, pero pLrcdc $r utiljTada para armrenro de

c. ¡rr;l u. rhn-¡,r.lt,L.('r'. ,prr'r,,,,r'.

o. ItrIereses pag¿dos

Son registrados en resL tados bajo el mérodo del deveagado.

3. BSTIMACIONES Y CRITERIOS CONTABLES.

La prep.rración de estos estados tuurcieros. de rcue¡do cr¡r nornu internaci<,na1, rcquit n L1,e

sc rcalict'n sup<,sici<,ncs l cstimecn,ncs que afectan e li,s imponcs <lc los actrvos r p.rsrros

regisrrados,la presentación de actir.os Í prsir.os contingentes al Enal del ejercicio o pcrío¿o, asi

inmo a los ingcsos ¡ gnstc,s tcc¡¡nocirlos a lr¡ largo dcl cjctcicio o pcriodo, segin corres¡onda.
Lt¡s result¿dos actualcs potlrian ditcnt dcpcndiordo dc las cstir¡¿cn¡¡cs rcalizadas.

a. Vida útil Propicdades, Plantas y Equipos.

L¡ ¡clmñisu¡c.r<nr dc la E¡trdad cstima las ¡.idas ú¡iles de l,ropiedailes, l,laams i Equipos

de acue¡do a hs Ieyes ¡'igenres t: como 1o mucstr:r la políticr irrntablc. Para efictos de h
medición dcl ralor dc rcscatc dc c¡rla dcmcnto de Propiedad, I,lanta v Fiqu¡,,s;.,
c(r1si¿cran las siguicnts tidas iriilcs para cada caso. expresecl<,s er númcro dc años:

F,DTFIC]OS

TN ST.\L.\C IoN L]S

NIL]]]]]I,ES Y F,NSERF,S

\f,\QTIINARI,\S Y LQL]IPOS

[QL1PO D], COI1PLT-\CI()N Y S()1¡f\\'-\RF]

\¡FI ItC!r.( )S

m

10

10

10



l,lsta estimacirjn la «¡aliza la admrnistraci¡ln con L1 aprobación de la Junra dc ,\ccr.Lrstrs,
siguiendo Lrn criteno razrneblc i c<,nsistentc <r,¡ cl me¡cado y de acuerdo a les dispr^r,l,ni.

4. Activos Cotrientes.

a. Efectivo y Equivalentes de Efectivos
.\1 31 cle l)iciembre c1c 2013, 1a c<,mpariia cucnta c(m §200.0() corrcspondienre I
ei-ectivo r ¡¡¡n ¡l¡¡tes J¡ ¡ii.ctirr¡

5. P¿trimodo Neto

a) Capital social

El crpnai s<rcial suscrit<, al ll .lc Dicicmbre de 2012, está reprcscntado por 800

accio¡cs o¡dharias r nomin:rtir':rs cor vahir romñ¡l i1e llSD$l cada unx toráLne¡te

',', ñr..lr)" x.,'r',r', ' lL¡, 1, . {"r"'. ^,,

b) Reservas

Sc clasirlca¡r cn es¡e ¡ul¡ro patrilnorial las Rcscn-as Icglcs rcconocid:rs p<,r las

lcves expediclas por los i,rg.rnismos dc conrol.

6. Participacióü Tr¿baiadores

De acrerdo a clisposicioncs lgalcs, )os trabajedores tiencn <le¡ccho a participr¡ e¡ hs uhl adcs

anuales de h emprcsa ,n un 159,; dc Ir uüdrd 1ic¡uicla.

7. Impuesto ¿ ld Renta

De acuerdo a drsposici<,ocs lcgal:s, 1a tanfa para el impuesto r h rcrta, sc cstablece en e124%,

Ji.,rinurc Ll,'" lr¡. ., U,r,r¿ L,r ll , .o-n ¡,r.-,,rf,, in\.,.



8. Dividcndos

Lx S(,cicdad disüiblúrá las utiüdades líqLúdas que aroicn nls balances anu¡tcs. Los ctiÍdcndos
sc pagarár lucgo dc que le lunta (lcneral ()rdinaria dc fcci<,¡isras apmebe cl rr:pecüro
l¡al¡ncc anuel. e¡ h <,las tcchas qLre Lr scñalada.lrmtx dctcnninc cn cadr <,p<,rm:ict.rcl.

9. Hcchos Posteriorcs

En¡¡e el 31 t1c Dicieml¡¡e de 2013 r.r:l 07 de trebrcr<, cl:l 201.1. fecha cn quc Ia adrninrstrac.rol
autorizir l<x prcscnres estaclos lina¡cicros, ¡o ha¡ ocr¡r¡ido hechtx dc carácte¡ ti¡anciero
c<¡n¡atrlc o de otr¡ ír<1<¡lc guc al.ecteo en iirfl¡a slgnific.rtiva h rntcpretaciól dc ]os rnisnr^.

Cl-tRltNr'It GH\FrR Ar
I,ORI.,NA (]


