PRODEVICESA S.A.

Notas a los Estados Financieros

Por el Aino terminado al 31 de diciembre del 2013

1.- INFORMACION GENERAL.-

PRODIEVICESA es una Sociedad Andmima constituda el 30 de Nowviembre del 2012, donuciliada
legalmente en Avenida Nueve de Octubre 424 entre General Cordova v Baquerizo Moreno en la
Ciudad de Guavaquil.

El objeto Social de ia empresa es Actividades Comerciales a Cargo de Comisionistas.

2.- RESUMEN DE PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES.

a. Clasificacién de los activos y pasivos cntre corrientes y no corricntes.,
Fn el listado de situacion adjunto, los activos y pasivos se clasifican en funcion de sus

vencimientos entre corrientes, aquellos con vencuniento igual o infertor a doce meses, v no

cortientes, aquellos cuyo vencimiento es superior a doce meses.

b. Efectivoy equivalentes al efectivo

Ll efectivo y equevalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, bancos v otras inversiones a
corto plazo de gran liquidez con un vencimiento original de tres meses o menos v los
sobregiros bancarios.

c. [Inventarios

Se registra todas las compras de bienes, asi como los gastos incurridos; estan registrados al
costo, ¢l cual no cxcede el valor de mercado. L] costo se determina por el método del costo
promedio v es de rapida creulacion.

d. Deudores comerciales

I.a mayoria de las ventas se realizan con condiciones de crédito normales, v los importes de las
cuentas por cobrar no tenen intereses. Al final de cada periodo sobre ¢l que se informa, los
importtes en libros de los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar se revisan para
determinar s1 existe alguna evidenaa objetiva de que no vavan a ser recuperables. Sies asi, se
reconoce inmediatamente en resultados una pérdida por deterioro del valor. Se considerara

como cucntas por cobrar corto plazo a aquellas cuentas cuvo importe de cobro ¢s menor a un



ano y, aquellas cuentas pendientes de cobro mayores a un ano seran clasificadas como largo

plazo; mientras que aguellas cuentas por cobrar del exterior seran registradas a corto plazo.

¢. Provision para cuentas incobrables
Ia Compaiifa establece una provision para cubrir posibles pérdidas en la recuperacion de su

cartera en base a disposiclones legales vigentes.

f. Propiedades, planta y equipo
Tas partidas de propiedades, planta v equipo estin expuestas, fanto en Su reCONCCINIENto
inicial como en su medicion subsecuente, se miden al costo menos la depreciacidn acumulada v

cualquict pérdida por deterioro del valor acumulada.

Lil valor residual v ia vida udl de los actvos se revisan, y ajustan si es necesaro, en cada clerre
de balancee; cuando o valor de un activo es superdor a su importe recuperable estimado, sa

valor se reduce on forma inmcediata hasta su importe recuperable.

l.as pérdidas vy ganancias por la venta de activo fijo, s¢ calculan comparando los ingresos
obtenidos con el valor en libros y se incluyen en el estade de resultados.

I.a depreciacion se carga para distribuir ¢l costo de los actvos menos sus valores residuales a 1o
largo de su wvida unol estmada, aplicando el método lineal. Ln la depreciacion de las

propiedades, planta y equipo se udlizan las siguientes tasas:

* Magunara v Equipos 10 por ciento
e  Vchiculos 20 por ciento
e liguipos de Computacion 33.33 por ciento
e liquipo de Oficina 10 por clento
e Fdificios 5 por ciento

Si existe algin indicic de que se ha produade un cambio significativo en la tasa de
depreciacion, vida atil o valor residual de un activo, se revisa la depreciacion de ese activo de
torma prospectiva para reflejar las nucvas cxpecrativas.

T.os costos de reparacion v mantenimicnto, incluyendo costos menores se catgan a los

resultados del anio a medida que se incurren.



g. Acreedotes comerciales

e Corto plazo: S¢ regisiran todos los acreedotes comerciales pendiente de pagoe y que son
obligaciones basadas en condiciones de crédito normales que no tenen interescs.

. Largo plazo: Se regisiran todos los acreedotes comerciales pendiente de pago y que
son obligaciones basadas cn condiciones de crédito a plazo, que tenen intereses dependiendo
de las politicas de pago con ¢l proveedor y quc se haya firmado un ttulo cjecutivo.

T.os términos de pago con proveedores seran de 30, 60, 90 v 120 dias que scran contados a

partir de la fecha de recepeidn de la factura cn nucstras instalaciones.

h. Beneficios a los empleados — pagos por indemnizaciones

L) pasivo pot obligaciones por bencficios a los empleados esta relacionado con lo establecido
por ¢l Goblerno para pagos por indemnizaciones mediante el Codigo de Trabajo. Todos los
trabajadores en relacion de dependencia, a excepeién de los administradores, estan cubiertos
por la ley.

¢ Obligacion potr beneficios a los empleados — pagos por largos periodos de
scIvicio
La obligacion de 1a Lintidad por beneficios a los empleados por pagos pot largos
periodos de scrvicio, de acuerdo con un plan impuesto por el gobierno, sc basa en una

valoracion actuarial integral.

« Participacion a trabajadores
La participacion a trabajadores sc carga a los resultados del afio v se calcula aplicando
el 15% sobre la utilidad contable.



i. Provisiones

Las provisiones se reconocen cuando la entidad ticne una obligacion presente, va sea legal o
implicita, como resultado de sucesos pasados, o bien, ¢s probable que vaya a ser necesaria una

salida de recursos para liquidar la obligacion y ol importe se ha estimado de forma fiable.

Las provisiones se valoran por el valor actual de los desembolsos que se espera que sean

necesarios para liquidar la obligacion usando la mejor estimacion de la Lintdad.

j- Capital social

El capital social esta representado por acciones ordinarias v se clasifican como patrimonio
neto. Los costos incrementales directamente atribuibles a la emisidn de nuevas acclones sc
presentan en ¢l patrimonio neto como una deduccion, neta de impucstos, de los ingresos
obtenidos.

k. Reconocimiento de ingresos

Los ingresos son reconocidos en la medida que es probable que los benclicios econdmicos
tluiran a la Compania, es decir, que los ingresos de actvidades ordinarias procedentes de la

venta se reconocen cuando se entregan los bienes.

Existen los siguientes ingresos ordinarios:
e Servicios de Publicidad
Como ingreso extraordinario se encuentra:

= Ortros Ingresos

* Ventas No ocasionales de Acavos Fijos

L. Registros contables y unidad monetaria

Los registros contables de la Compania se Hevan en Ddlares de BE.U.AL, que es la moneda de
curso legal en ¢l Ecuador.



m. Participacion a trabajadores e impuesto a la renta

I.a participacion a trabajadores e impuesto a la renta se aplican sobre la uthdad del ¢jercicio en

basc a normas legales, por lo tanto sc provisionan estos valores al cierre del cjercicio
n. Reserva Legal

I.a T.ey de Companias de la Repablica del Licuador requiere que las sociedades anonimas
transtleran a reserva legal, por lo menos el 10% de la uglidad neta anual, hasta igualar por lo
menos, el 50% del capiral social de la Compania. Dicha reserva no esta sujeta a distribucion,
excepto en caso de liquidacion de la Compania, pero pucde ser utilizada para aumento de

capital o cubrir pérdidas en las operaciones.
o. Intereses pagados

Son registrados en resultados bajo el mérodo del devengado.

3. ESTIMACIONES Y CRITERIOS CONTABLES.

La preparacion de estos estados tinancieros, de acuerdo con norma mternacional, requicre que
s realicen suposiciones y estimaciones que atectan a los importes de los activos v pasivos
registrados, la presentacion de activos y pasivos contingentes al final del ejercicio o periodo, asi
como a los mgresos y gastos reconoctdos a lo largo del ejercicio o petiodo, segin corresponda.
Los resultados actuales podrian diferir dependiendo de las estimaciones realizadas.

a. Vida atl Propicdades, Plantas y Equipos,

Lz admmmstracion de la Entndad estima las vidas vdles de Propiedades, Plantas v Equipos
de acuerdo a las leves vigentes tal como lo muestra la politica contable. Para efectos de la
medicion del valor de rescate de cada clemento de Propiedad, Planta v Equipos; sc

consideran las siguientes vidas ddles para cada caso, expresados en nimero de anos:

EDIFICIOS 20
INSTALACIONLS 10
MUEBLESY ENSERES 10
MAQUINARIAS Y LQUIPOS 10

LEQUIPO DL COMPUTACION Y SOFTWARE 3

VEIICULOS 5



lista estimacion la reahiza la admimstracion con la aprobacidén de la Junta de Accionistas,
siguiendo un criterio razonable v consistente con ¢l mercado y de acuerdo a las disposicionces
triburarias.

4. Activos Corrientes,

a. Efectivo y Equivalentes de Efectivos
Al 31 de Diciembre de 2013, la compariia cuenta con $200.00 correspondiente a

etectivo v equivalentes de cfectivo

5, Pataimonio Neto

a) Capital social

El capital social suserito al 31 de Diciembre de 2012, estd representado por 800
acciones ordinarias ¥ nominativas con valor nominal de 1UUSID$1 cada una toralmente

suscrita. 200 acclones pagadas v 600 acciones en tesoreria.
b) Reservas

Se clasifican en este rubre patrimomnial las Reservas Tegales reconocidas por las

leves expedidas por los organismos de control.

6. Participacion Trabajadotes

De acuerdo a disposiciones legales, los trabajadores tienen derecho a participar en las utilidades
anuales de la empresa en un 15% de la udlidad liquida.

7. Impuesto a la Renta

De acuerdo a disposiciones legales, la tarifa para el impuesto a la renta, sc establece en el 24%,
disminuyéndose hasta legar a un 22% como tasa impositiva.



8. Dividendos

La Socicdad distribuira las utilidades liquidas que arrojen sus balances anuales. Los dividendos
s¢ pagaran luego de que la Junta General Ordinaria de Accionistas apruebe ¢l respectivo

balance anual, en la o las fechas que la sefialada Junta determine en cada oportunidad.

9, Hechos Posteriores

Enrre el 31 de Diciembre de 20M3 v ¢l 07 de l'ebrero del 2014, fecha en que la administracion
autorizd los presentes estados financieros, no han ocurrido hechos de cardcter financiero

contable o de otra indole que afecten en forma significativa la interpretacion de los mismos.
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