INFORME D€ GERENCIA DEL PERIODO FIS LAL
01° D€ éNERO Al 31 D& DICIEIBRE DEL 2015

Tsuimados accionistas
COMPANIA DE TRANSPORTE DE CARGA PESADA PACAYACUTRANSP S.A.
Presente.-

De mi consideracion:

Estimados sefores accionistas de la COMPANIA DE TRANSPORTE DE CAIRGA PESADA
PACAYACUTRANSP S.A. reciban un cordial y efusivo saludo de parte de la GERENT E GENERAL, y
me corresponde reiterarles que la compaiiia se constituy6 el 26 de noviembre del 20112 e inicio
sus actividades el 09 de enero del 2013, por lo en este afio fiscal 2013 la empre sa ha estado
inactiva y no habido ningun tipo contrato con alguna Institucion Publica o Privadiy, y que todas
las acciones y actividades ejecutadas por esta administracion, han estacdio y estaran
entarimates @ ORI mhegrdl 68 “Objpo Sute’, de ' empress Defrido en ‘e 'ley de
Compaiiias, el Estatuto Vigente y los Reglamentos de la compaiiia.

Dando cumplimiento en lo contemplado a la Ley de Compaiiias y a los estatutos e COMPANIA
DE TRANSPORTE DE CARGA PESADA PACAYACUTRANSP S.A.; y como GERENTE GiEN ERAL de la
misma, ante ustedes nresenta el infarme de lahares admipistrativas carrespandientes al
ejercicio fiscal del afio 2013.

1.1.- CUMPLIMIENTOS DE OBJETIVOS ADMINISTRATIVOS.- Durante el arfo fiscz | 2013, en mi
administracion no se pudo lograr ningtin contrato con alguna empresa Publica corno Privada, ya
que me encargue en realizar todos los tramites de la Comisién de Transito Provincial de
Sucumbios, como fue el Permiso de Operacién y que hasta el término de este afio no se pudo
logar.

1.2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y EL DIRECTORIO. La
Gerencia da estricto cumplimiento a las Actas de Juntas ordinaria y extraordinariias durante el
ejercicio fiscal 2013 por lo que no ha surgido ningln inconveniente.

1.3.- CUMPLIMIENTO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL. Durante mi admi nistracion he
velado que se cumplan con todas las disposiciones emitidas por las organizaciores at antaw,
especialmente del Servicio de Rentas Internas, declarando y pagando todas las obligaciones
tributarias mensuales, asi como la declaracion del impuesto a la renta anual que fue aprobado
en Junta General del 31 de enero del 2014, aportes al IESS, Ministerio de Relacione's Laborales y
en las otras obligaciones como las municipales y el Benemérito cuerpo de Bombtercs de Lago
Agrio, la compafiia cumple en los plazos establecidos y*sefalados.

1.4.- SITUACION FINANCIERA.- Los Estados Financieros fueron del 09 de enero al 31 de
titemiore de) 2003; fuetun wptdvados € 31 e enero del 2008, y se preserian: toriornme @
balance ingresado al SRI.



1.5.- PROPUESTAS SOBRE EL DESTINOS DE LAS UTILIDADES.- Las Utilidades que arrojo la
empresa al 31 de diciembre del 2013, es de USD. 00,00 por lo que no hubo ninglin ingreso
econdmico

1.6.- POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL ANO 2014. La estrategia para este ru=vo afio fiscal
20134, es seguir trabajando en beneficio de Ja empresa y compaheros socios, siem ore y cuando
tenga el apoyo de mis colegas, y asi mismo logar conseguir el permiso de Ope:racién de la
compaiiia para poder trabajar sin ning(in inconveniente.

Deseo dejar constancia en el profundo agradecimiento a los sefiores ACCIONISTAS: y PERSONAL
ADIMINISTRATIVO, quienes han depositado su confianza en mi persona y trabajo, que hicieron
posible 1a culminacion de las metas propuestas, en este afio de trabajo.

\ueva Loja; 31 de enerco del 2014

Atentamente; 4
o,
-~
Maritza S Jaramillo Jaramillo

GERENTE DEV"PACAYACUTRANSP. S.A."







