
INIORME DE GERENTE

Babahoyo. 5 dc Mara dcl 2014

A I-A J UNTA CENERAI DE ACCJONISI'AS DE OBRECII §A.

Conlome a lsdisposicio¡es de la ley de comp¡ñia e¡ vitsencia. y al csatuo sóciálde esh
npree pongo ¡ conooimienlo de ustedes a la junr¡ seneml de aaionisl¡s l. msmori, de
iabores, resu llados y 

'n 
as docun entos Elacio.ados corespondie¡te al ejeEicio Econóñ ico

f_in¡nciem coúdo ¡l I I de Diciem¡r del 20I :l

De co.fomid¿d 6n la mlución 92.4.3.013 expe¡id.
€l ll de ¡goro de 1992, public¡da.n.l Eaistro oñcial
Acncral ordiñtria dc áccionisbs a (lcbÉÉe.

Esle i¡formc vc6¡ ebEel ejcrcicio enónis @r¿do alll de dicimbe d.l2013 y esrá
sujeto . lás disposicionB coñtoidd eñ l, r$lúiór que hnos ñencionado en el Émfo
anrerior y. ¡dcmás c¡npliños cor lo disrueslo en .l ar, l2l de la Ley de Compañias,
sisuie.do los li¡camiúb del rd. I do la ñeñcionada rsolucióñ coñdioiormos esle infomc
a la numcmción dc l¡ rcsolDción irstucriv¿

por la superinie.dcncir dc com¡añf,
I ,14 para el con@imiemo de la lunla

I. L, compañI, no prsr¡ movimie¡to de acuedo con su objero ni.l. no habiendo
cunDlido con sus objetivos proDuestos.

2. Al no !6er raneooiones duEnl€ el ano, no se pued€ evaluú la sirución finandm de
1a emprec en oonwuúcia no nerie¡e obligaciones co. rerccos, elvo co. cl
cunplimiento con los en¡es dc EEulación fiscál y úibuhrio.

l. L, coñpañia no cue.h con peBonal snlmlado.

4. AdninislEtivamenle ño $ han É¡lizdo gesriones de opemción Do¡ et año indi€do y

5. Los cslados llndcierc y sus EstEtivos úercs csrán , la di$osición de los seios
poB cualquicr 6nsulh.

AeFd%o dc ¿nlemano la confiaua bindada D¡m sAui al lrc¡tc dc la inslitución.


