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Señores socios de TRANS SEÑORA DE LA VI SI TACI ON TRANSVI SI TACI ON 
S.A. "EN UQUI DACI ON" 

Cum pl iendo con las d isposiciones de la Ley de Compañías en mí cal idad de 
Ger en t e Gener al pongo a su consideración el I n f o r m e de la Gest ión 
r eal izada por la Adm inist ración de la EMPRESA TRANS SEÑORA DE LA 
VI SI TACI ON TRANSVI SI TACI ON S.A. "EN LI QUI DACI ON" d u r an t e el 
ej er cicio económ ico del año 2 0 1 7 

CO M P O R T A M I EN T O D E L EN T O R N O POLÍ TI CO ECO N O M I CO 

El per iodo cor r espon d ien t e al año 2 0 1 7 ha t r an scu r r id o sin m ay or es 
a l t er aciones t a n t o sociales com o económ icas. 

El salar io mínimo un i f icado subió de $ 3 6 6 , 0 0 a $ 3 7 5 , 0 0 ;  p o r cen t u a lm en t e 
un 2 ,46 %  de I n cr em en t o ;  la Inflación se ubicó en el - 0 . 2 0 %  de var iación, 
por lo an t e r i o r nos podem os dar cu en t a qu e el poder adqu isi t i v o para la 
mayoría de los asalar iados mejoró para el año 2 0 1 7 ;  además el su bem p leo 
dism inuyó, por lo qu e se puede deci r qu e el año que acabam os de pasar nos 
ha sido macroeconómicamente posi t i v o para el país, salv o la caída de los 
pr ecios I n t er nacionales del pet róleo en el últ imo t r i m est r e lo que ha 
der iv ado en m en or n iv el de r ecu r sos para la inversión est a t a l . 

En lo polít ico hubo una est ab i l idad , se ef ect u ar on las elecciones ganando el 
Ledo. Len in Moreno del m ism o p ar t id o polít ico del p r esiden t e sa l ien t e. 

CU M P L I M I EN T O D E O B J E T I V O S P R E V I S T O S P A R A E L E J E R C I C I O 
ECO N O M I CO D EL 2 . 0 1 7  

Los esfuer zos de la adm inist ración han est ado en cam in ados para qu e la 
em pr esa no r eal ice act iv idad oper acional a lguna por decisión de los 
accion ist as. 



CU M P L I M I EN T O D E L A S D I S P O S I C I O N E S D E LA JU N T A G E N E R A L D E 
S O C I O S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Cabe I nd icar a la j u n t a gener al de socios, qu e t odas las d isposiciones 
t om ad as por est e or gan ism o, han sido cu m p l idas a cabal idad por la 
adm inist ración. 

H ECH O S E X T R A O R D I N A R I O S D U R A N T E E L E J E R C I C I O D E L 2 . 0 1 7  EN 
E L A M B I T O A D M I N I S T R A T I V O , L A B O R A L Y L EG A L 

Du r an t e el año 2 . 017 , en lo r ef er en t e a los aspect os ad m in ist r a t i v os, 
labor ales y legales, la em pr esa se ha desen v u el t o en u n ámbito n o r m a l , con 
la salv edad del proceso de liquidación for zosa de la compañía por no 
presentación de Información a la Su per in t en den cia de Compañías, qu e los 
socios decid ier on la react ivación de la m ism a. 

COMPARACI ÓN D E LA SI TUACI ÓN F I N A N C I E R A Y L O S R E S U L T A D O S 
A N U A L E S D E LA COMPAÑÍ A CO N L O S D E L E J E R C I C I O P R E CE D E N T E 

Du r an t e est e ej er cicio económico q u e ha conclu ido el 3 1 de d iciem br e del 
2 . 017 , la situación de la em pr esa ha sido pequeña con una u t i l idad de $ 
5 2 . 4 2 qu e r e la t i v am en t e es insign i f ican t e 

R ECO M EN D A CI O N ES A LA JU N T A G E N E R A L R E S P E C T O D E 
POLÍ TI CAS Y E S T R A T E G I A S P A R A E L E J E R C I C I O ECO N O M I CO D E L 
2 . 0 1 7  

La adm inist ración r ecom ienda qu e se m an t en g a la situación p at r im on ia l 
posi t iv a de la em pr esa. 
Para el ej er cicio 2 . 0 1 8 , se r ecom ienda r eact i v ar a la em pr esa a f i n de 
in cen t iv ar el cr ecim ien t o de la em pr esa especia lm en t e basada en 
est r a t eg ias par a m e j o r a r n u est r a part icipaciónen el m er cado of r eciendo 
n u est r os p r odu ct os a t od o t i p o de cl ien t es y por o t r a par t e m an t en er una 
polít ica r acional par a la reducción de gast os. 

Sin más por el m o m en t o , quedo de ust edes agr adecido. 
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