ESCRITURA DE CONSTITUCION DE LA COMPANIA DENOMINADA 'EAL

LA CARTA S. A. TALENCARSA CELEBRADA ENTRE LOS SEﬁe,gEs o ef»?? '

ANDREW JORGE GUZMAN BURAYE Y JOSE ANTONIO NUNEZ DEL ARCO
DE LA CUADRA.
CUANTIA: 800.00 USD.

NUMERO: 2316 -

En la ciudad de Portoviejo, provincia de Manabi, Repiblica del Ecuador, hoy dia jueves
veintisiete de septiembre del dos mil doce, ante mi, Abogada Luz Hessildha Daza Lopez,
Notaria Piblica Novena del cantdn, comparecen los sefiores ANDREW JORGE GUZMAN
BURAYE, de estado civil soltero; JOSE ANTONIO NUNEZ DEL ARCO DE LA
CUADRA, de estado civil soltero; los comparecientes son mayores de edad, ecuatorianos,
ejecutivos, domiciliados en la ciudad de Guayaquil, cantén Guayaquil, provincia del
Guayas, de paso por esta ciudad a quienes de conocer doy.fe; con amplia libertad y
conocimiento los otorgantes, para que sea elevada a escritura plblica, me presentan la
minuta cuyo texto es el siguiente: Sefior Notario: Dignese incorporar en el correspondiente
protocolo de escrituras prblicas a su cargo, una que contenga ¢l contrato de sociedad que se
contrae a las siguientes estipulaciones y cliusulas: PRIMERA - Intervinientes.-
Comparecen los sefiores ANDREW JORGE GUM BURAYE, de estado civil soltero;
JOSE ANTONIO NUNEZ DEL ARCO DE LA CUADRA, de estado civil soltero; los
comparecientes son mayores de edad, ecuatorianos, ejecutivos, domiciliados en la ciudad
de Guayaquil, canton Guayaquil, provincia del Guayas.- SEGUNDA.- Declaracién de

Voluntad.- Los comparecientes actuando libre y espontaneamente, cada una por sus propios
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derechos, declaran que concurren a este acto con el dnico y exclusivo propdsito de
manifestar que es su voluntad unir sus capitales o industrias con la finalidad de constituir
una compaiifa andnima con arreglo a las cldusulas, declaraciones, estatutos y estipulaciones
que en esta escritura se expresan rde conformidad con las disposiciones que tiene la Ley de
Compafiias.- Con este objeto manifiestan que conocen plenameiite la naturaleza v efectos
dei contrato de compafiias y que expresan su consentimiento para la celebracidn de éste en
forma libre y voluntaria, ausente de todo vicio, y gue vincula esta manifestacién de
voluntad a todas v cada una de las cldusulas de la presente escritura.- TERCERA.-
ESTATUTOS DE LA COMPANIA ANONIMA.- TITULO PRIMERO CAPITULO
PRIMERO.- NOMBRE .- OBJETO.- DOMICILIO Y PLAZQ.- ARTICULO PRIMERO -
Nombre.- La compaiiia anénima que se forma mediante el presente contrato, de
nacionalidad ecuatoriana, se denomina TALENTO LA CARTA S. A. TALENCARSA
ARTICULO SEGUNDO.- OBJETO SOCIAL: La Compafifa tiene como objeto social
dedicarse a actividades en las siguientes dreas: })’SERVTCIOS DE COMUNICACION Y
PROMOCI()N,/ Creando Campaias Publicitarias para Posicionamiento de una Marca,
Realizando la Planificacién y Ejecucién de Campafias Politicas. Elaborando Estrategias
para relacionarse con los target o piblicos seleccionados, Generando Manuales de
Identidad Corporativa, Realizando Planes de medios de acuerdo al target, Comunicado

P

Acciones y Posicionando la marca en Redes Sociales. _ﬂ)!?LANIFICAC]ON Y

EJECUCION DE EVENTOS:}PIaniﬁcando Eventos Sociales y Corporativos, Particulares y.
4

Masivos, en areas cerradas o abiertas, con los respectivos Menaje: como, cuberieria,

cristaierfa, manteieria, Momtaje: mesas, siilas, tarimas, Muebles: stands coorporativos,

salas lounge, muebles para reuniones sociales, Decoracién: adornos, arreglos florales, .

Proporcionando personal como modelos, artistas y personajes de ambientacién; Organizar
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especticulos masivos, Servicios de entrega de invitaciones, Alquiler de Video, Soh{do € ¢
\"/O
iluminacién, Proporcionar Alimentos y Bebidas, Comercializar Auspicios y Convenios pafa=

CC
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determinados  Eventos. 3) PROMOCIONAR FERIAS, REUNIONES
COORPORATIVAS, CONVENCIONES Y CONGRESOS: Organizando toda la logistica
de reserva y hospedaje de los participantes, Disefié de Escaparates, Espacios Comerciales,
Stands de Ferias y coorporativos, Escenografias, Museografias, Sefialética, Exposiciones.
Importacion, Ceordinando Actividades de Recreacion y Recorridos Turisticos, Planificando
la Seguridad de los Participanties, Contratar Servicios de Traducciones, 4) RELACIONES
PUBLICAS: Gestando Estrategias y Programas de Manejo de la Comunicacién para
personas naturales y juridicas, Realizando Boletines y Coberturas Medidticas, convocando

Medios de radio, prensa y television, Generando Publicity: reportajes y entrevistasy

-

£ o
Proporcionando Bases para convocatoria de autoridades de gobierno y empresariales S = !

Q :
Seleccionando y Formando Voceros, Elaboracion de Textos Informativos para pagmag

web, newsletters, periddicos internos, carteleras , Monitoreo de la informacién que emi

la competencia ¥ el sector en que se desenvuelve la empresa, Obtencién de alianzas
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auspicios, Analisis cualitativo y cuantitativo de notas periodisticas 5) MARKETING:
Realizando estudios de investigacion de mercado, branding, marketing promocional,
marketing directo y marketing relacional, E marketing. 6),DISENO GRAFICO: Cuenta
con laboratorio creativo para anuncios en diferentes medios, Diseflos de invitaciones,
insertos, folletos dipticos v tripticos, Anuncios para revistas vy diversidad de material
impreso, Alquiler y Venta de Articulos Promocionales, Elaboracién y Alquiler de Vallas y
demas Soportes Promocionales, toma e Impresién de Fotografia, Elaboracién de Videos,
Carteles Comerciales para todo tipo de negocio, Proyectos Editoriales como revistas,

libros, catilogos, o edici6n de manuales, Produciendo elementos creativos para mostrar y




posiciorar su marca a ftravés de medios tradicionales y no tradicionales. 7)
JREPRESENTACION Y ADlVﬂNISTRACIONE%Actuaré como representante de personas
naturales o juridicas, Podrd actuar como comisionista, intermediaria, ' agente y
representante, Facultada para reaﬁzar toda clase de actos y contrates permitidos por la
leyes del Ecuador, 8)5&APACITACION?§Presentand0 un portafolio. de  capacitadores
especializados en dif_ere:ﬂes 4reas como comunicacién, liderazgo, calidad, hotelera,
turisme, arquitectura, disefio, ete y servicios de consultoria. 9) COMERCIO Realizars 1a .
importacién, compra, venta, representacion, distribucion, comercializacion y exportacién -
de toda clase de productos relacionados con el drea comercial, empreﬁatijai, industrial,
agroindustrial, artesanal. Asi mismo, 12 compaiiia pedrd intervenir en la fimdacién o
aumento de capital de ofras sociedades que tengan objetos sociales relacionados con el
suyo. Con el fin de cumplir ¢on su objeto social Ja compaifiia podréd contraer todo-tipo de
obligaciones y suseribir y realizar toda clase de actos y contratos perinitidos por las leyes
vigentes, con personas naturales y/o juridicas, - corporaciones, organismos no
gubernamentales, fundaciones, entidades publicas o privadas, fadas ellas nacionales y/o
extranjeras, con excepeién de aqueilas restringidas per la normativa juridica vigente.
ARTICULOC TERCERO.- Domicilio.- El domicilio principal de 1a compafiia se lo fija-ea Ia
ciudad de Guayaquil, Cantén Guayaquil, Provincia del Guayas, Repliblica del Ecuador.
Con Sucursal en la civdad de Manta, Cantén Manta, Previncia de Manabi. Sin embargo la
compaiflia podra establecer oficinas; agencias o sucursales dentro o fuera del pais, por la
resolucién de la Junta General de Acciomistas.- ARTICULO CUARTO.- Plazo de
duracién.- El plaze de duracion de esta compafiia serd de cincucnta (50) afios contados a
partir de la fecha en que esta escritura que contiene el contrato de constitucién quede

inscrita en el Registro Mercantil correspondiente; este piazo podrd ser prorrogado - o




resringido por iz Junte General de Accionisias,~ CAPITULO SEGUNDO DEL CA
SOCIAL, ACCIONES Y ACCIONISTAS.~ ARTICULO QUINTO.- Del capital socia
capital sociad de esta compaitia ¢s de OCHOCIENTOS DOLARES | dividido
COchovientas acciones  ordinarias v nominafivas de up dilar de valor cada una-
ARTICULG SEXYO,~ Tirulo de Acciones.- Los titulos de Jas acciones serdn emitidos ton
ef cardcter de nominativos, sumetadus del cero cere curo uno 2 e ochacients inchugive,
seric "A", comtendrin ias declaraciomes prescritas en la Ley De Compaiifas y serdp
autorizadas por tas firmas del Presidente y del Gerente General de {a compadiia, o por
Quienes hagan sus veces. Podvin emitirse titzlos debidaments sumerados gue sopiengan
cuslyuier mimero de acciones.- ARTICULO SEPTIMO.- Aumento o distoinucidn de
capiial~ La Junta General de Accionistas podra aumentar o disminnit ef capital social de la
compatiia,- Los accicnistas tendrin derecho preferents pars ia suscripcidn de las acciones
que s emitan en proporcion 3 Ias que poseen al dempo de resolver ef aumento. Los ﬁmios
de {as aucvrs acciones contendrin su serie y plim¢ro de orden, ?- ARTICULO OCTAVO.-
Voto.~ &mMﬁamWW@d&munmmpmeiswmddm&w
a vt on la Junta General- Toda accion liberada equivaldrd a2 un vota- Cuando haya

U

varios propictarios de una mismr accidn éstos deberdn nombran un representante comin
para e ejercicio de los derechos que les competen. Si no se pusiersn de acuerdo ef
nombraniento Serd hecho por Ja auteridad comespondiente 3 peticidn de cunlesquipna de
ehias.- ARTICULO NOVENOQ.- Destruscion o pérdida de fimlo.- En case de destruecidn o
pérdida de uno o mas fitblos de gociones o cerificados provisionales, s¢ procederd 3 la
anulacion de Jos mismos y se expedirdn los mupvos titulos o ceriificodos, provio @
cumplimiemio de fo dispussto e ls Ley de Compagiss- ARTICULO DECIMO.-

Representacion de Accionisiss.- Tode accionisia poede hacerse represintar en fa faota
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General mediante poder notarial cuando se trate de una persona que no ostente la calidad de
accionista, o mediante simple carta-poder dirigida al Gerente General cuando el mandante
sea accionista. Con excepcidn de los administradores o comisarios, cualquier persona
legaimente capaz puede ser rep:eseutante de los accionistas.- ARTICULO UNDECIMO -
Certificados Provisionaies.- Obligatoriamente se dardn certificados provisionales a los
suscriptores para acreditar una o varias acciones; cuando los titulos definjtivos de las
mismas no puedan admitirse por no estar pagados en su totalidad. Tales certificados
provisionales o resguardos deberdn expedirse conforme alaLey de Compaitias y seran
autorizados por las firmas del Presidente y del Gerente General de la Compafifa, o por
quienes estuvieren desempefiando legalmente tales dignidades. TITULO SEGUNDO.- DEL
GOBIERNO, ADMINISTRACION Y REPRESENTACION LEGAL. ARTICULO
DUODECIMO.- Organismos y Funcionarios.- El Gobiemo de-la compaiifa lo ejerce la
Junta General de Accionistas y la administracion de la misma corresponde al Presidente y
al Gerente General.- CAPITULO TERCERO: DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS.- ARTICULO DECIMO TERCERO.- a)lntegmcmnde la Juita General .~
La Junta General estd integrada por todos los accionistas de la compsfiia, representa la
totalidad de estos, es la suprema autoridad y en consecuencia las decisiones que ella adopte .
de conformidad con los estatutos y la Ley, obligan a todes los accionistas hayan o no
concurrido a las juntas; y, b} Dignatarios de las Juntas.- Toda Junta General serd presidida
por el Presidente de la compaiiia, y, a falta de éste, por el accionista que resultare designado
por los asistentes a la rebnion, debiendo actuar como Secretario el Gerernite General o en su
falta, un Secretario Ad-Hoc que serd nombrado por la misma junta.- ARTICULO DECIMO
CUARTO.- Convocatoria a Junta General Ordinaria.- La Junta General Ordinaria de

accionistas se remnira obﬁgamﬁamm:unavezporaﬂb, en cualquiera de los dias del mes
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circulacion en el domicilio principal de la compafiia, con sefialamiento del objetb}kgar, dia

anticipacion por lo menos, al fijado para la reunion sin contar entre ellos el dia de la
convocatoria ni el de Ia sesion.- Sin embargo, no serd necesario la publicacién por la prensa
ni se esperard que se cumpla plazo algano cuando se rednan los accionistas que representen
la totalidad del capitat social y estén undnimemente conformes en la celebracion de la Junta
al tenor de lo dispuesto en el articulo doscientos treinta y ocho de la Ley de compafiias.-
ARTICULO DECIMO QUINTO.- Convocatoria a la Junta General Extraordinaria.- La
Junta General de Accionistas sera convocada por €l Presidente, o cuando lo solicitase wn
accionista o accionistas que representen por lo menos el veinticinco por ciento {25%) dezl
capital pagado.- Si se negare la convocatoria solicitada por los accionistas, o no se hicie

dentro de los quince dias de haberse recibido la peticién, éstos podrin concurrir a
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autoridad competente para efectos de que se efectiie la convocatoria. Se aplicard a

convocatorias de las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias expresado en |
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articulo 236 y 213 de Ia ley de compaitias.- ARTICULO DECIMO SEXTO.- Objeto de
convocatoria a Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias.- En las Juntas Generales
Ordinarias se trataran los asunios que segin la Ley y los estatutos compete a dichas
reuniones, pero una vez que éstos sean resueltos podrd considerarse cualquier otro
relacionado con los negocios, trabajos y administracion de la Compaiiia puntualizados en el
orden del dia de acuerdo a la convocatoria. Las Juntas Generales extraordinarias solo
podrin conocer de los asuntos para los cuales fueron especialmente convocadas. La
convocatoria en todo caso, debe sefiaiar el objeto de la reunién y toda resolucién sobre un

asunto no expresado en aquella es nula. ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- a) Quérum.-
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y hora de la reunion.- La convocatoria deberé ser hecha por el Presidente con och:?i\ms"ﬁe'“
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La Junta General no podra considerarse constituida para deliberar ¢n primera convoeatoria,
si no estuviese representade por los concurrentes a ella por lo menos el sesenta por ciento: -
del capital social pagado. Al no obtenerse ese quérum se procederd a una segunda
convocatoria, la que no podrd demorarse mas de treinta dias de la fecha fijada para la
primera reunidn, advirtiéndose que se efectuard dicha junta cualquiera que fuera el nimero
de accionistas que concurriesen y el valor de las acciones que représenten, todo ello-salvo
disposicion legal en contrario. En la sepunda eonvocatoria no podra modificarse el objeto
sefialado para la primera.- b) Mayoria para resoluciones.- Salvo las excepciones previstas
en la Ley, toda resolucién o decisién de la Junta General para que ténga validez -serd
tomada por la mayoria de votos del eapital social pagado concurrente a la reanién, siﬁ
perjuicic de observar en su caso los porcentajes expresamente seitalados por la Ley de
Compafifas.- Los votos en blancos y las abstenciones se sumardn a la mayorla-: Ea
eleccién o nombramiento de los distintos funcionarios y Comisarios de la compailia se

sujetard a las mismas reglas anteriores. y, ¢) De la forma de las votaciones.- Las votaciones

enlaJumaGeneraJ@Ammnimsuhw&demmm-ﬁﬁctﬂ,ebﬁm- :

OCTAVO.- a) Derecho de impugnacion.- Las resoluciones de la Junta Geperal son
obligatorias para todos los accionistas, pero éstos conservarén el derecho de impugnarlas
conforme a lo dispuesto en 2 Ley de Compaiifas.- b) Causas de nutidad.- La falta de la -
mo%ﬁaoelh&ﬁodeemh]wﬁa'ﬁmm&‘tmwwn@m
previstos en la convocatoria o sin que exista ¢l quorem estsblecido en egios estatutos,
acarrea fa nufidad de las resoluciones que se hayan tomado en oa; y, <) Juntas
Universales.- Serin validas las Juntas Generales Universales, es decir, aquellss que se
celebren de conformidad con lo dispuesto en el articulo doscientos treinta y ocko de Ia Ley

de Compafifas.- ARTICULC DECIMO NOVENO.- De las actas.- De cada sesién se'




actas cumplirdn las formalidades previstas en la Ley de 1a materia y en los reglamentos

la Superintendencia de Compaiifas.- ARTICULO VIGESIMO.- Atribuciones y deberes de
la Junta General.- Son atribuciones y deberes de Ia Junta General de Accionistas: a)
Nombrar o elegir al Presidente y al Gerente General.- b) Elegir un Comisario Principal y
otro Suplente;- ¢) Aprobar o rechazar los balances de las operaciones sociales y las cuentas
que se presenten, previo el informe def comisario actuante;- d) Conocer y resoiver sobre
cualquier informe que fuere presentado por los administradores y Comisarios de la
Compafiia;- ¢} Resolver acerca de la distribucion de los beneficios sociales, disponiendo el
reparto de utilidades y fijando los dividendos de las acciones, previstas las deducciones
legales;- f) Acordar el aumento, disminucién o reintegro del capital social y resolver ac@:q,%
=

—

)
de la amortizacion de las acciones;- g) Fijar la remuneracién de los funcionarios que &la™
o

n
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elija o nombre, removerlos cuando lo crea conveniente;- k) Acordar la disolucion a

compailia ante el vencimiento del plazo o prorrogar o restringir el plazo de duracién d
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misma;~ i) Modificar o reformar los estatutos sociales;- j) Elegir liquidador o liquidadoms.S
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de la Compafiia;- k) Decidir sobre !a fusion, escisidn, transformacion o liguidacion de la
compafifa;- 1) Autorizar al Gerente General de fa Compafiia la constitucién de hipotecas y/o
prendas de cualquier naturaleza y cuantia;- m) Fijar la cuantia maxima dentro de la cual
podra celebrar actos y contratos ¢l Gerente General; y, - j) De una manera general, conocer
y resolver sobre cualquier otro asunto que no estuviere encomendado expresamente a los
funcionarios y administradores de fa Compariia y los que por Ley o estos Estatutos le
comrespondan.- CAPITULO CUARTO.- DEL PRESIDENTE.- ARTICULO VIGESIMO

PRIMEROQ.- Condiciones.- E} Presidente de la compafiia serd nombrado por {a Junta




General de Accionistas para el periodo de CINCO ANOS, y no setd necesario que tenga fa
calidad de accionista, pudiendo ser reelegido indefinidamente. En caso de ausencia
temporal del Presidente, asumiri tales funciones el Gerente General. Si la ausencia fuere
definitiva también las asumird hasta que se reina ia Junta General de Accionistas a ia que
corresponde la eleccién de Presidente conforme a los estatutos, debiendo realizar ia
convocatoria pertinente dentro de los cinco dias hébiles siguientes a la fecha en que se haga
cargo de la Presidencia.- ARTICULO VIGESIMO SEGUNDQ.- Funciones del Presldm—
Corresponde al Presidente de la empresa las siguientes atribuciones: presidira las sesiones
de Junta General de Accionistas, velando para que su realizacion sea efectuada conforme a.
la Ley y los estatutos, debiendo ademds firmar conjuntamente con el Secretario las actas de
las antes mencionadas reuniones.- Sin perjuicio de las demds afribucionés y deberes que le
imponen la Ley y este estatuto, reemplizari al Gerente Genemlencasodewa
temnporal o definitiva.- CAPITULO QUINTO.- DEL GERENTE GENERAL.- ARTICULO
VIGESIMO TERCERO.- Represemtacion Legal- El Gerente - General ostenta Ia
representacion legal, judicial y extrajudicial de la compafiia. Sus facuitades adeinistrativas
y su responsabifidad estin determinadas por lo que dispone la Ley de Compafiias;
debiendo ejercer sus funciones de conformidad con las Leyes Ecuatorianas y ef presenite
estatito.- ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- Condiciones.- El Gerente ‘General de 1a
Compafifa serd nombrado por la Junta General de Aeccionistas para el pa‘iodo de C!NG()
ANOS, y no serd necesario que tenga la calidad de accionista, pudiende ser reelegido
indefinidamente.- En caso de ausencia temporal del Gerente Genetal, asumird tafes
funciones el Presidente. Si la ausencia fuere definitiva también las asumiré hasta que se_
retna la Junta General de Accionistas a la que le corresponde la cleccion de Gesente

General conforme a los Estatuitos, debiendo realizar la convocatoria pertinente dentro de'los




de la Compatiia: a) La representacion legal, judicial y extrajudicial de la misma, con todas

las facultades que para los mandatarios determinan las Leyes; b) Cumplir y hacer cumplir
las resoluciones y acuerdo que dicte la Junta General de Accionistas; ¢) Organizar y ejercer
la administracién de la Compatfiia y dictar las normas y politicas generales para su mejor
funcionamiento; d) Orientar los negocios de la Compaiifa y estudiar su mas acertada
realizacion v viabilidad; ¢) Conocer todos los casos y resolver todos los asuntos pertinentes
al desenvolvimiento econdémico y administrativo de la Compaiiia que no sean de

competencia de la Junta General; f) Otorgar poderes especiales para designar a los gerentes
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auxiliares que estimare convenientes y necesarios para determinados negocios; g) Presentar

ante la Junta General de los informes que dispone la Ley; h) Dictar ! Reglamento Interno
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de ia Compaiiia y someterlos a {a aprobacion de las Autoridades de Trabajo; i) Nombrar,
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remover Y fijar los sueldos y salarios de los empleades, obreros, jomaleros, y mas perscnal®
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de la Compaiiia; j) Girar, suscribir, aceptar, endosar, protestar, pagar, ceder y avaiar letras
de cambio, pagarés y mas titulos de créditos refacionados exclusivamente con los negocios
de la Compafiia; k) Abrir cuentas bancarias, dentro o fuera del pais, hacer depdsitos en
ellas, retirar parte o la totalidad de dichos depésitos mediante cheques, libranzas, érdenes
de pagos, 0 en cualesquiera otra forma que estimaren conveniente; I} Firmar pedidos,
facturas y demas documentos comerciales, y ejecutar todas las gestiones gue se relacionen
con tramites de importacién en organismos fiscales, municipales y privados; m) Celebrar
contratos de arrendamiento de bienes muebles o inmuebles, y de cualquier clase de actos o
contratos relacionados con bienes muebles dé o para la compaiiia; n) Comprometer a la

sociedad en garantias, fianzas, o avales a favor de terceras personas, para garantizar las




obligaciones adquiridas por la compaiiia; o) Conocer y resolver sobre las licencias de los
funcionarios nombrados por la Junta General de Accionistas; v, p) En general, todas las
atribuciones y deberes que por Ley o estos Estattos le fuesen asignados.- Es prohibido al
Gerente General, no obstante sus amplias facultades cemprometer a la compadia en
garantias, fianzas, o avales en garantia de obligaciones de terceros, atribucion ésta que esde
competencia exclusiva de la Junta General de Acciomistas.- TITULO TERCEROQ.-
CAPITULO SEXTO.- ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- DE LOS COMISARIOS.-
Condiciones.- Los Comisarios principales y Suplentes pueden temér o no Ia calidad de
accionistas, durardn un afio en el ejercicio de sus cargos y pedrin ser reelegidos
indefinidamente. ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- Convecatoria de Comisarios.- El
Comisario que estuviese en funciones debera ser especial ¢ individualmente convecado a
‘las reuniones de ‘la Junta General de Accionistas y la omisién de dicha convocatoria
acarreard la nulidad de las resoluciones de la juata. ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- |
Atribuciones y Deberes.- Corresponde a los Comisarios fiscalizar la administracion de la
compaiifa; examinar los libros de Contabitidad, revisar el Balance y la cuenta de peréidas y
ganancias; presentar a la Junta General Ordinaria de accionistas un informe sobre dichos
exdmenes para que puedan ser aprobados los balances; convocar a sesion de Junta General
de Accionistas en caso de urgencia; Asistir con voz informativa a las Juntas Generales;'
vigilar las operaciones de la Compaiifa; pedir informes a los administradores; y, en general
todas las demds atribuciones y deberes sefialados por las Leyes en relacidn con la
contabilidad y negocios de la Compaftia. TITULO CUARTO.- CAPITULO SEPTIMO.- -
DISPOSICIONES GENERALES.- ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- Legitimacién y
Personeria.- Para efectos de que los distintos funcionarios de la compafia puedan legmmar

su intervencin en cualesquiera acto o contrato, bastard que acompafien sus respectivos
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Acta de la Junta General de Accionistas, cuando fuere necesario. ARTICULG™

TRIGESIMO.- REPARTO DE UTILIDADES.- El reparto o distribucién de utilidades a los
accionistas, se hard en proporci()ﬁ al valor pagado de sus acciones y en consideracion al
resultante del beneficio liquido y percibido del balance anual, sin que se les pague intereses
y sin que los fundadores se reserven remuneracion aiguna o ventaja especial. Serd
obligatorio separar de los beneficios liquidos anuales, un porcentaje no menor del diez por
ciento, destinado a formar el Fondo de Reserva Legal hasta completar el cincuenta por
ciento del capital social. Podra formarse también un Fondo de Reserva Especial si asi lo
resolviere la Junta Generai. ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: DISOLUCION
ANTICIPADA: La disolucion anticipada de esta Compaiiia se sujetara a las normas
generales de la Ley de Compaiiia vy si as{ lo resolviera por unanimidad la Junta General de
Accionistas, en consideracién al capital social pagado concurrente a la sesion. ARTICULO
TRIGESIMO SEGUNDO.- Liquidadores.- Mientras la Junta General de Accionistas no
designare la persona o personas que deberdn efectuar la liqui&dén de la Compafiia, ésta
correrd a cargo de quien estuviese desempefiando la Gerencia General. ARTICULO
TRIGESIMO TERCERO.- Prorrogacion de funciones.- Hasta tanto la Junta General de
Accionistas no designe el funcionario o los funcionarios que deban reemplazar a los que
cesan por haberse vencido sus periodos, éstos continuardn con finciones prorrogadas, con
arreglo a la Ley de Compaiiias. CUARTA.- DEL CAPITAL SOCIAL DE LA
COMPANIA.- Suscripcién de Acciones y pago dei capital social.- Cuadro de suscripcién

de Acciones.- a) Los accionistas comparecientes a este acto manifiestan que esta compaiiia
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la constituyen con un capital de Ochocientos ddlares de los Estados Unidos de América, el
mismo gue se halla suscrito integramente y pagado en la forma que se indica en ¢l siguiente

cuadro de integracion de capital:

ACCIONISTAS CAPITAL  PAGADO NUMERC CAPITAL
SUSCRITO NUMERARIO  ACCIONES X PAcAR

Andrew Guzman Buraye 480.00 120.00 480 360.00
José Ndfez del Arco de la Cuadra 320.00 80.00 320 240.00
TOTAL:  800.00 200.00 800 6Q0.00

El capital adeudado serd cubierto en el plazo de dos aflos, contados a partir de la inscripeién
de la escritura de constitucion en el Registro Mercanti} correspmdxeme El aporte en
numerario consta del certificado de la Cuenta de Integracién de Capital que para el efecto
se ha abierto en una entidad bancaria. QUINTA .- Documentos habilitantes.- Comprobante
de depésito de la Cuenta de Integracién de Capital y copia de la denominacién aprobada
por la Superintendencia de Compaifas. SEXTA.- Cuantia.- La cuantfa queda determinada
por la cifra def capital social. Agregue usted, sefior Notario, las formalidades que per Ley
corresponden a su funcidn, para que la escritura a celebrarse en base de esta minuta alcance
los efectos juridicos deseados. Atentamente, Ab. Vicente Amador Flor Cedefio, Mat. 2235
Colegio de Abogados de Manabi.- Hasta aqui la minuta, Ia que es fiel copia de i original,
que fue presentada para este otorgamiento y que se archiva. Ins‘.otbrgantesvse afirman y se
ratifican en e contenido integro de Ia minuta preinserta, ia que se eleva a escritura piblica

para que surta todos los efectos legales declarados en ella. Y, leida que fue esta nsmm




REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
ABSOLUCION DE DENOMINACIONES

OFICINA:PORTOVIEJQ

NUMERO DE TRAMITE: 7456036

TIPO DE TRAMITE: CONSTITUCION

SENOR: FLOR CEDENOQ VICENTE AMADOR
FECHA DE RESERVACION: 14/09/2012 9:00:56 AM

PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION PREVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS LE
INFORMO QUE SU CONSULTA PARA RESERVA DE NOMBRE DE COMPANIA HA
TENIDO EL SIGUIENTE RESULTADO:

=z

[

1.- TALENTO LA CARTA S.A. TALENCARSA z
APROBADO =

<

2

LA RESERVA DE NOMBRES DE UNA COMPANIA, NO OTORGA LA TITULARIDAD SOBRE Iy
DERECHO DE PROPIEDAD INDUSTRIAL, SEA MARCA, NOMBRE COMERCIAL, LEMA 7
COMERCIAL, APARIENCIA DISTINTIVA, ENTRE OTROS. 3
LOS MISMOS REQUIEREN PARA SU TITULARIDAD LA EJECUCION DEL PROCEDIMIENTG

RESPECTIVO ANTE EL INSTITUTO ECUATORIANQO DE PROPIEDAD INTELECTUAL (IEPT)

Of3In

! ,wﬁﬂﬁwﬂ;?qy

ESTA RESERVA DE DENOMINACION SE ELIMINARA EL: 14/16/2012

A PARTIR DEL 20/01/20106 DE ACUERDO A RESOLUCION NO. SC.8G.G.10.801 DE FECHA
20/61/2010 LA RESERVA DE DENOMINACION TENDRA UNA DURACION »

DE 30 DIAS, A EXCEPCION DE LAS RESERVAS PARA NOMBRES DE COMPANIAS DE
SEGURIDAD PRIVADA O TRANSPORTE QUE TENDRAN UNA DURACION DE 365 DIAS

PARTICULAR QUE COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES.

AB. LUIS GRIJALVA B
DELEGADO DEL INTENDENTE DE COMPAN{AS - PORTOVIEJO
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CERTIFICADO DE DEPOSITO DE INTEGRACION DE CAPITAL

Portovit 2012-09-21

Mediante comprobanie No.- 00083478, ¢ (12)Sr. (a) {ita); -CRUERTBARBERN SEOVARNY RAFASL
Con Cédula de identidad:  131188120-8 Wmmmwmw USD $.200.00

Por concepto de depdsito de apertura de CUENTA DE INTEGRACION DE CAPITAL de la: ‘ConmApA

TALENTO LA CARTA 8.A. TALENCARSA que ackiaiments 39 encuentra cimplendo

los {ramites legales para su constitucion, mmmmmmdmw
cormespondients emita el respectivo ceriificado que autoriza el reliro de los fondos depositades en dicha cuenta.

A continuacién se detalla el nombre, la Cl, y el monto de aportacion de cada uno de los socios;

GUZMAN BURAYE ANDREW JORGE 0913530720

1
2] NUREZ DEL ARCO DE LA CUADRA JOSE ANTONIO 092024534-7

usd

_ usd
usd

usd

usd

usd
usd.

| usd

usd

usd

usd

usd

| usd

usd

usd

usd

1 usd

ugd

‘fusd

usd

yisg

usd

usd

usd

u’d.

usd

TOTAL ) usd

L3 tass O8 Ilares ue 66 retonocerd por el monko depositado es del 0.50% anual, la misma que serd reconocida
unicamante st ! $empo de permanencia de los fondos en la cuenta es superlor 2 30 dias, contados a partir de la
facha de apertura de ia misma.

jDeciar que 1os valores que depasio son Ifcitog ¥ 10 sarin destinados o activicaces Regales 0 Hckas. No admiink aue Wroeros sheciien dipdsios o0 mis Culmas

£ de actividades Fcites. R 2 sjecuter cusiquier accidn o pretension tanto en of Smbika tivil como penal sara ol caso de reporte de mis tranaaccionas.
2 woridedes

{Eate documento se emite & peticion del do y tene cardoier o 1o que no podrk " o Pichincha C.A. 56 dbigue

mmmhmdﬂmummwhm”mtmmwmmmw crivlitos o tramsaccionas bancaitis deniro
e Bance. Esta informacién es asurictsments CONFIDENCIAL y no ot Banco

3 documents no Hene vaRWZ 8 prasecka Indicios o BRkecacion.
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integramente a los comparecientes por mi, la Notaria, aquellos se ratiﬁca@ én tofak

,
LA

expuesto y para constancia firman en unidad de acto, conmigo, la Notaria Pﬁblicé}\ﬁ(’é’gqg%gen.l

[

7

ANDREW JORGE GUZMAN BURAYE
C.C. 091353972-2

JOS NUNEZ DEL ARCO DE LA CUADRA
C.C.092024534-7

LANOTARIA........

SE OTORGO ANTE ML Y EN FE DE ELLO CONFIERO ESTA
PRIMERA COPIA DE FOJAS NUMERADAS Y RUBRICADAS POR
MI, EN LA CIUDAD DE PORTOVIEJO EN LA MISMA FECHA DE
sy OTQRGAM(ENTO.%

NQTARIA NOYENA DE PORTOVIE o

Or3iAQLI¥0d 30 YNIAON VIHYLON

22d07 ezeq equsaH zn7 “day

‘&‘)m £
W \,) A
et

ot




RAZON: ABOGADA LUZ HESSILDHA DAZA LOPEZ, NOTARIA
PUBLICA NOVENA DEL CANTON PORTOVIEJO, Cumpliendo con lo
dispuesto por el Ab. EFREN ROCA SOSA, ESPECIALISTA JURIDICO
DE LA SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS DE GUAYAQUIL, en su
Resolucin No.SC.\.DJC.G.12. 0006180 de fecha 11 de Octubre del do
2012, siento razn al margen de la matriz de la Escritura Rblica de
Constitucin de la compala TALENTO LA CARTA S. A. TALENCARSA,
otorgada en esta Notada el da 27 de Septiembre del 2012, que se
aprueba, por ia resolucin antes indicada.- Doy Fe!

Portoviejo, Noviembre 05 del a0 2012.

/" NOTARIA NOVENA DE PORTOVIE ©

T



;Registro Mercantll de Gday_aduil | o

. NUMERO DE REPERTORIO:60.576
. " FECHA DE REPERTORIO: 12/nov/2012 ST
e - HORA DE REPERTORIO 15 07 _ S
En cumphmlcnto con lo d1spuest0 enla 1ey, el Reglstrador Mercantll del o
Cantén Guayaquli (E) ha inscrito lo sxgulente' ' : I
Con fecha doce de Noviembre del dos mil doce en cumplmuentc de. ‘lo | “ R
- e ordenado en' la Resolucion N° SCIJDJC.G.12.0006180, de ‘la ' o
R ~ Superintendencia de Compaiifas de Guayaquil; dictada por el Especialista :
RS -+ Juridico, AB. EFREN ROCA SOSA, ¢l 11 de octubre del. 2012, qucda
\ inscrita la presente escritura publica junto - con la. 'resol‘ucmn antés ‘
mencionada, la misma que contiene la Constitucion de- la qompama iiii R
TALENTO LA CARTA S.A. TALENCARSA de fojas - 131 392 a Ci
131,414, Reglstro Mercantﬂ namero 20.837.° - R
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' ‘ Guayaquil, 14 de Noviembre de 2012 : ~ _ R
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SUPERINTENDENCIA
d DE COMPANIAS

OFICIO No. SC.SG.CAU.G.12. 00280393

Guayaquil, 18 NOV 2012

Sefior Gerente
BANCO PICHINCHA C.A.
Ciudad.-

Sefior Gerente:

Cumpleme comunicar a usted que la compafiia TALENTO LA CARTA S.A.
TALENCARSA, ha concluido los trimites legales previos a su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su Gerencia, entregar los valores depositados en la

“Cuenta de Integracion de Capital” de esa compafiia & los administradores de la
misma.

~Wauricio Trujillo Arizaga
SECRETARIO GENERAL DE LA INTENDENCIA
DE COMPANIAS DE GUAYAQUIL (S)
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