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INFORME DE GERENCIA 

ACTIVIDADES DEL AÑO 2018 

Quito, 03 de abril de 2019 

Estimados Socios, 

Dáñdo fiel cumplimiento con lo estpulado en la Ley de Compañías y en los Estatutos de la empresa, 
Presento a su consideración el Informe de Actividades correspondiente al ejercicio económico del año 

2018 

ENTORNO DE MERCADO 

En el año 2018 la principal actvidad empresarial a la que se dedica nuestra compañía ha terudo un fuerte 
crecimiento de competidores, motivo por el cuál seanalizan estrategías de mejora en licencias y 
acreditaciones para poder cumplir con los requisitos de nuestros clientes y responder a las ernandas del 
mercado 

  

En este período 2019 se buscará cumplir con las acreditaciones minimas para alcanzar a cumplir con todos 
os chenites 

CUMPLIMIENTO DE METAS Y OBJETIVOS 

  
  Las actvadades rentisadas on clañe 1027 facihtassral agreso dela sompañízo trabajar dentro de nuevos 

clientes bnintiando servicios de calídad, precio y en tempos aceptados Queda pendiente trabajar con 
nuevos tlientes en areas no enfocadas por la competencia 

Se buscara asegurar el trabajo con los clientes actuales brindando las certificaciones necesarias 

En elpresente año seimuará von de dvensiicacion del portafono deta compañía para 50 depender de uns 
sola rama de! mercado y tener abierta la oportunidad a otras industrias 

DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 

Se siguieran los Ineamientos y directrices establgcidos en la Junta General de Socios, que estuvieron 
orientados a trabajar con nuevos clíentes y continuar con el análisis de mercado para posicionar a la 
compañita sosteniendo las operaciones dentro de las condiciones dadas 

RESULTADO DEL EJERCICIO  
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Con los inconvenientes presentados en el equipo de RX y las nuevas políticas de los clientes finales 
referente a fa norma ¡SO 17020 Se perdieron varios proyectos y oportunidades de trabajo con nueyos 
clientes Dejando las metas parcialmente cumplidas 

La pérdida obtenida en este período no impide continuar con las actividades y buscar el crecimiento 
deseauo dernco de un nueva ejercruo euonón 
cabalidad con los objetivos y Metas establecidos 

  co Se wabajará aruUacuerne para hear a Cumplir a 

RECOMENDACIONES Y COMPROMISOS PARA EL AÑO 2019 

+ Analizar y establecer nuevos mercadas en diferentes mdustnas para diversificar el portafolio de 
negocios de la empresa y así no depender del mismo segmento para Incrementar ventas y obtener 
Jas utilidades esperadas 

+  Venficar las acreditaciones, licencias y certificaciones necesarias para cumplir con los requisitos de 
10s cilenies tanto actuates como nuevos 

+ - Formar y capacitar personal para poder abarcar mas servicios y poder abarcar vanos proyectos a la 
vez 

+ Establecer una comunicacion mas chrecta y amigable con los clientes actuales para saber sus 
necesidades y referencias sobre nuestros trabajos 

+ - Crearalianzas con la competencia para poder ganar proyectos más grandes 
+ Conseguir Nivel 3 para entrar a trabajar en empresas o clientes ASME 

Agradezco la confianza que ustedes me brindan durante estos años de trabajo frente a la empresa 
y cuento con la completa seguridad que, con su apoyo permanente en el transcurso de este nuevo 
periodo, se cumplirán las metas y objetivos planteados por el directorio 

Atentamente, 

    Cisneros Cofejo. 

Gerente General 

GeosMidgard Cía. Ltda.  


