INFORME DE GERENCIA
ACTIVIDADES DEL ANO 2013

Quito 14 de marzo de 2014,
Sefiores Socios,
De mis consideraciones.-

Dando fiel cumplimiento a lo estipulado en la Ley de Compaiiias y en los
Estatutos de la compafiia, presento a su consideracion el Informe de
Actividades correspondiente al ejercicio econémico del afio 2013.

ENTORNO DE MERCADO

El aiio 2013 [a actividad empresarial a la que se dedica nuestra empresa ha tenido un
incremento de competencia, razén por la cual se contintian los analisis para mejora de
estrategias frente a los competidores.

En el aiio 2014 debemos buscar nuevos clientes considerando mejoras y modernizacion
tanto en servicio como en equipos.

CUMPLIMIENTO DE METAS Y OBJETIVOS.

Las adversidades encontradas a lo largo del afio 2012, han hecho que las metas
previstas para el 2013 no se cumplan en totalidad. Ocasionando que no se tenga
ninguna actividad ni movimiento econémico alguno.

Por esto, se tiene previsto en julio de 2014 dar inicio a las actividades adquiriendo las
herramientas necesarias para conseguir clientes que se identifiquen con nuestro perfil
y de esta manera iniciar los trabajos, para lo cual serd necesario implementar los
equipos necesarios para prestar los servicios considerando las nuevas necesidades del
mercado actual.

DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

En el afio 2013 se acataron las directrices y disposiciones de la Junta General de Socios,
que en todos los casos estuviercn orientados a estudiar y buscar un espacio en el
mercado, para posicionar la compaiiia y para sostener las operaciones en condiciones
adversas.



INFORME SOBRE EL RESULTADO DEL EJERCICIO

La administracion informa que no se tienen resultados de ningdn tipo en la Compaiiia ya
que no existieron ventas durante el presente periodo, lo que obliga a la empresa a
continuar con nuestra actividad y con objetivos firmes incursionar en nuevos mercados.

Cabe destacar gue la compaiifa actualmente no mantiene deudas y asi mismo mantiene
un nivel de cartera que le permite obtener flujo permanente para cubrir sus costos
operativos.

RECOMENDACIONES Y COMPROMISOS PARA EL EJERCICIQ 2014

- Trabajar en la busqueda de nuevos clientes en diferentes mercados en el cual
anteriormente estdbamos inmersos que permitan dar a conocer a la
Compaiiia.

- La Gerencia pone en conocimiento de los socios el compromiso formal de
apoyar en el aspecto financiero y crediticio para adquirir los equipos
necesarios para el aiio 2013.

- Continuar con los estudios de mercados y proyectos para contribuir con
nuestro desarrollo econémico y el de los clientes.

Agradezco la confianza que los sefiores Socios me brindaron durante el afio
2013, tengo la seguridad que con el apoyo permanente de ustedes en el
transcurso de esta administracion durante el afio 2014 alcanzaremos los
objetivos y las metas propuestas por esta Administracién.

Atenjcamente,r ~
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Ing. Eduardo Cisneros Cornejo

Gerente General
GeosMidgard Cia.Ltda



