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NOTA > IPENTITICACION DE LA_CO» 

  

Sra 
La Compadls PRILEDER S.A. Pue consta ca la crudad de Gueyaqui de Guayas aoalanteesonusa publica 
sl Yi de agosto del 2012, emiscona en el Resto serca el 18 de sepuembre de 2012 para dar completo a 
Insesolución No 0J-G-LIO0OSE% de la Supenarendencca de Compañías dl 73 de Mayo de 1977 hoyo el No. 112 
y morada al No $219 del Luro reperiono en esa fecha. Criendose esenciamente e os alos partos 61,62) 63 
el marco de conceptos par la poopurecin de Estados Fusacinos escegaoa per las Noemos Erumoriangs de 
Costabulidod y elarucalo 30 Scccron dos del Relamento de Aplicacron de la Ley de Regamon Tibutano Intesa, 
El domustho peunspal de Ja compstsa sera el canto Summboroadion, podsesdo establecer suctesales agencias plo 
reptesegtanoncs en oros lugares dl Eeuador del Extenor la comparta osne uz durcón de SU ados contados 
atico la fecha de Inscripcion en Registrador Mersanal 

La acoyadad pnosipal de la compas es a adrmistación de bremes 1memusble, 
MOTA 0 

  

DELAS PRINCI. CONTASLES     
2) Preparación delos Estados Flnancssros «| 
Los Estados Financieros han sido preperados con baso a los Normas [Mamaciongos da Corenbaigad (NIC), 
“pierdo con el proceso de Implementación de la NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION 
FINANCIERA (NU) 
Con la resolución No 06.0 ICI 00% del 22 de agosto del 2005, publicada cn el regateo oicul No. 384 
del de sepriembredel musmoado, la Supenmtenderena de Compañtas adopto las Normas Itemmacronales 
de Información Financrera "NUF” y dispuso que su aplicación ses cbigatona por parte delas compañías 
y entedades setas a comnol y vgilanra de esta msttación para Cl TEZISUO. preparacion.) presentacion 

de estados finanorros a parur del 1 de enero del 2009 

Medias resolucion ADM.USI99 del 3 de julio el 2003, pubhcada en el suplemento del registro oral 
No 378 de JO de juhio del 2008, el Supenntendete de Compaltas, ranfico el cumplimento de la 
resolución No, 06.0 ICLON del 21 de agosto del 2006 

b) Efertrvo y Equivalentes del £feotuyo— 
Tneluye efestyo de los fondos fis (véase nota 3) 

$) Cuentas pur Cobrar 
Las Documentos ) Cuentas por Cobrar 3 clientes están registrados al valor de precio de vena de 
los inventanos, menos los cobros realizados, neto de una provisión para cuentes ¡acobrables, la cual 

es suficiente para cubar eventuales perdndas en la recuperación de dichos saldos, 

a) Propiedad, Planta y Lqupo— 
Se presentan al costo histono, segun comesponda menos la deprectación 
acumulada, 

Los valores de las propiedades plamas y equipos y la depreciación acumulada de los elementos 
Vendidos O retuados se descargan de las cucaras correspopdientes cuando se produce la venta 9 
el tetra y el resullado de dichas temngactiones se regastra cuando se causa.
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Los gastos de mantemumicato reparaclones moenores se carga a los resultados del 
80, 

Las deprecysciones se registran dela siguiente foma con cargo sas operaciones del año wtilicando 
Zas tasas estumadas y estipuladas en la Lez de Régamen Tributano Interno, El método uslzado es el 
“e Uinca reg, os porcentajes que se aplicas $00 como sii 

Srraucblos se 
Muebles y Easeres 10% 
aquunaras Equipos e nsalaciones 10% 
Equipo de Compuranias 33% 
*ebiculos, equipos detranspono — 20% 

D Reserva Legal 

La lez de compañias sequiero qué el 10%% de la utldad neta anual sca apropuda como Reserva 
Legal, hasta quereprescmte poro menos al 50% del apaalsusonto y pacado. Est seserva no queda 
er distburda a los acctomtas, pera puede ser utdizada para absorber pardrdas fularas 0 pura 
“mentos de capural. 

E) Provisión para el Impuesto 4 la Renta 
La provisión para el Impuesto 2 Ja Rente so calcula mediente le tasa de impuesto: (2230) aplicable 
Jas unidades gravables y se cajga a Jos resultados del año en que 5e devenga von baso en el 
Impuesto a pagar exigible. 

h) Perhelpación de los trabajadores en las utilidades 
La provisión del 15% a la parnesparión de trabajadores es regustado coo cargo a resulados del 
újererma en que se devenga, con base cn las sur por pegas esopbls 

1) Roconocianento de logros 
La compaña reconoce mgresos cuando se realizan utilizando el método del efestvo 

DOTAG= CAJA -BANCOS 
AT 31 de diciembre del 2016 se compone de la sigueme manera. 

segin ar 
caja E] 
tancos 117 126,35 

TOTAL EFECTIVO DISPONIBLE ES 

(a) Regesenta saldo que la compañía maten. en los cas de las agencias ubicadas, 
SAMBORONDON dinero que se ongura de las ventas de alquileres en los Bancos cuen 

comente dela Ca, 

MOTA 4- CUENTAS POR CORRAR 
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Al 3] de duciebre del 2016 un detalle de las cuentas por cobrar ys el sguente 

Segun NUF 
Cueros a 
rr Cue por Cobrar 23m y e os sea a 
Crodio Tsibirano » 
E-) Froviston Cucatas focobeables 10522 
TOTAL 

  

9) Incluye anticipo de Jmopueslo a la renta, retenciones 2 a fuente € Impoeso pagado por salida de 
divisas, os mismos que serao vlizados como credito tíbutano pára e] pago de Impuestos ala ent 
delabo 2016, 

NOTA $ PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPOS 

Elsaldo y movimento del rubro dunnte cl año se ditalla a contempación 

dede 

  

fo jos Según MIE Depresión 
Jamuebles (Exeo Terenos) Za 
Tesrenos : 
Kucblesy Enseres 20090 ra 
Aisgucans Egupos e 1. 
Eqpupas de Computación su y 

Equipos de Ofic. 16239 do 
us Aces Fijos o se 
Total Costo. 

(-)Degreasción Acumulada 05503) 
Tal de Acuro TH 

Los valores de Propucdad, Planta v Equipo y la depreciación acumulada de Jos sicmentos vendedos a 
seusados se descargan de las cuenlas correspondientes cuado se produce fa senta O el renr0 y el 
resultado de ¡chas assocciones e regstra cuando Se causa. 

AOTA 1 OTRAS CUENTAS POR PAGAR 
-A1 31 de Dicsembre del 2016, corsprende las obisgaciones que manten la empresa cag el Seracto de 
ntas Inem, 3 las provisiones de benslicuossobales que por ly les corresponden alos empleados,
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OTRAS CUENTAS PORPAGAR. Sia NUr  Vacicosas 

6 
Cota por Paga o Relacionados Locales al -d 
Ouas Obligaciones Comes 250597 e 
Jrrpuestla Rent por pogar eerercos 21065 E 
Parera 13% trabajadores 156016 1 
Total Es 

(6) Se resta el valor por pogar del IVA gensrado par las Yeetas quo realiza la compañía y 
Jasreenownes ena fuente que como agepte de seteecon fueron cealiados 

(6) Lo conforman las provisiones que segín Leyes Laborales reatza la compañía, Provisiones de 
Beneficios Soctales (Décumo Tercero, Dégimo Cuarto, Vacaci90ss y Fondo de Reserva. 

SOTA E PATRONO: 
Al 31 dedicicmbre ds 

  

01é se compare deta siguente esera 

PATRIMONIO Econ MIE 
capural Susento 150.200,00 
“Aporte de Socios 0000 
Reserva Legal 100 
SISI NAL D 
PODAIS ANA Y QUO 
Pérgrdas Acumuladas (3760.00) 
Ganancias Acumulada 255.501,13 
ESTAS AUN ADOS PRO VEENTES ELA. Acce 

FOR PRA VELURTADOS 
Ltibdades o Perdida del Bjerciero EE 
Total MESAS 

NOTAS VAPUESTO ALA RENTA 
tución fiscal 
ALA de ici del2016, la compefla realza ta sige conslacónaaraio 
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CONCILIACION TRIBUTARIA 

  

Víaldad del ejercicio 104342,71 
(2 15% Partcipación Trabajadores 1558217 
14) Gastos Na Dedaciols 835644 
(6) Amortzación Perdades Tributznas años antenoros 

Validod Gravable 9562198 
Total Impuesto Causado 21 036.54 
(2 Artico determinado año 2013 597078 
(“Jimpuesto 2 la Rente causado mayor 15 05806 
(4) saldo del anticipo pendentode pogo, 3970:78 
£) retenciones en la fem 3094358 
Saldo a favorde Impuesto ala reo 9906.74 

EFCMOS SUSSFONENTES 
Ene el 31 de Diciembre del 2016 y la facha de preparactun de los estados financteros (14 Marzo, 2017) 
mo se produjeron exentas quí co la opunión de la gerencia de la compañía pudieron tener us cfecto 
guiíicalyo sobre dichos estados financieros. 
De acuerdo con el Registra Oficial No. 145 DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE 
DISCAPACIDADES todas las compañía que pasen o superen los 25 mabajadores debe de tener un 
“iscepecuado pr rada 25 empleados, los musnos que al termunarel año econonnco se comete un elo 
de redio a favo dela compañay quese liquida co la coneslación tua 

   


