Quito, 6 de Marzo de 2014

Sefores
ACCIONISTAS DE ELECTRONIC DOCUMENT GENERATION CIA. LTDA.
Presente.-

De mi consideracion:

A continuacion me permito presentar a su consideracion el informe como
Gerente y Representante Legal de ELECTRONIC DOCUMENT GENERATION
CIA. LTDA., por el ejercicio econdmico comprendido entre el lero. De
Enero al 31 de Diciembre de 2013, en cumplimiento a las disposiciones del
articulo 305 de la Ley de Compaiiias y del estatuto legal vigente.

Durante el afo 2013, ELECTRONIC DOCUMENT GENERATION CIA. LTDA.
tuvo el siguiente movimiento:

ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS

Seguros Equinoccial

1. Servicio de digitalizacién y manejo del archivo local y externo en las
oficinas de Quito, Guayaquil, Cuenca y Ambato a tiempo completo.
En la sucursal Ibarra a tiempo parcial.

Este servicio se efectué durante los 12 meses del afio con leves
incrementos por requerimiento del cliente.

2. Se inicié la migracion de la informacidn en la nueva herramienta
“ePower” en varios procesos nuevos, asi como en las areas de
Contabilidad y Cobranzas.

3. Se efectuaron ventas de certificados SSL para sitios web del cliente y
servidores de correo.

4. Venta de escdneres para sucursales de Ambato y Mundo Motriz.

5. Mantenimientos de escdneres de sucursales Quito, Cuenca vy
Guayaquil.

6. Implementacién del nuevo producto de comercializacién “Sistema
BPM Bizagi” , venta de licencias y servicios de consultorta para la
implementacion de 1 proceso del cliente.



Cuerpo de Bomberos de Quito.-

1. Implementacion de proyecto “IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE CONTENIDOS Y DIGITALIZACION DE 150.600
PAGINAS DEL CBDMQ"

2. Venta de licencia y habilitaciéon de “"MODULO DE INTEGRACION DEL
SISTEMA EPOWER CON EL SISTEMA TRASACCIONAL DEL CLIENTE”

La ejecucion de estos proyectos significd concretar negocios con nuestros
proveedores en el exterior como son eSign en Chile y GSI en Costa Rica y
Panama. Situacién que ha permitido robustecer nuestra relacion comercial
y nos presenta una oportunidad de crecimiento con la oferta de nuevos
productos y servicios, consiguiendo el crecimiento de nuestra empresa.

Se contratd los servicios de una oficina compartida, la misma que ha
permitido recibir a nuestros potenciales clientes e iniciar una relaciéon con
miras a concretar proyectos a corto y largo plazo. Asi-como también para
formalizar la direccién comercial de la compafiia.

RECURSOS HUMANOS.-

Para el desarrollo y ejecucion de los proyectos mencionados, se ha
contratado personal a tiempo completo y temporal segun el requerimiento,
llegando a Diciembre 2013 con 16 empleados permanentes.

SITUACION FINANCIERA.-

Los proyectos desarroilados en el afio 2013, alcanzaron ventas por un
monto de USD $276.818,85 (DOS CIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
QCHOCIENTOS DIEZ Y OCHO, 85/100 DOLARES AMERICANOS).

Mientras que los costos y gastos efectuados en el mismo periodo asciende
a USD $ 260.803,32 (DOSCIENTOS SESENTA MIL OCHOCIENTOS TRES,
32/100 DOLARES AMERICANGOS).

Alcanzando un resultado bruto, del periodo de USD $ 16.015,53 (DIEZ Y
SEIS MIL QUINCE, 53/100 DOLARES AMERICANOS).

Pongo en conocimiento de los Sefiores Accionistas de EDG CIA. LTDA. que
desde Enero del 2013 se cumpie con la aplicacion de las Normas
Internacionales de Informacion Financieras (NIIFs), en aquellas que se
aplica para la comparia. Dando cumplimiento a las disposiciones emanadas
por la Superintendencia de Compaiiias, para lo cual el Departamento de
Contabilidad se encuentra capacitado.



Finalmente, me permito expresar mi agradecimiento a los sefores
Accionistas y al personal de la Empresa por su valioso aporte y colaboracion
recibida, que ha permitido dar cumplimiento a la labor encomendada a mi
persona, con el compromiso de continuar con el creciendo sostenido de la
Empresa.




