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INFORME DE GERENCIA 

Ibarra, 05 de abril del 2016 

Señores. 

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA CIA. CONSULTORES BRISTON 

8 PABON CIA. LTDA. 

De mis consideraciones: Te 

Por medio de la presente y en ejercicio de mis funciones como GERENTE de 

esta Compañía denominada CONSULTORES BRISTON 8 PABON CIA. LTDA. 

de conformidad con lo establecido en la Ley de Compañías, entrego a Ustedes 

el informe anual de actividades económicas y sociales, por el período 

comprendido y constituido entre 01 de enero al 31 de diciembre del 2015 con el 

siguiente contenido: 

a. Para su conocimiento y aprobación adjunto los siguientes estados 

financieros: Estado de Situación Financiera, Estado de Resultados Integral, 

Estados de Flujos de Efectivo, Estado de cambios en el Patrimonio y Anexos. 

b. Se ha dado cumplimiento a las disposiciones del Directorio y Junta general 

de Accionistas. 

“+ Se realizó todos los trámites correspondientes para apertura el nuevo 
local en cuanto a: Actualización del RUC, Contrato con Arrendamiento 
con la dueña de la casa, Contrato y Capacitación de nuevo personal de 
relaciones públicas para la nueva sucursal y remodelación del nuevo 
local. 

+ Se adquirió muebles para la nueva sucursal, ingresando a la empresa 
como activos e incrementando al patrimonio de la empresa. 

4 El día 02 de diciembre del año 2015, se inicia las actividades económicas 

(inicio de ventas) en la sucursal de Carchi — Montufar en la Parroquia 
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Gonzales Suarez y los Andes. Con esta apertura ampliando nuestras 

expectativas en cuanto a crecimiento empresarial 

+ Es prioridad para la administración cumplir con el Instituto Ecuatoriano de 
Seguridad Social así como con el Servicio de Rentas Internas; por lo que 
mensualmente se efectúan los pagos correspondientes a estas 
instituciones. 

+ En cuanto al personal que labora en la empresa, es política de la 
administración reconocer todos los beneficios que el Código del Trabajo 
dispone y de la misma manera exigir a los trabajadores el cumplimiento 
de sus obligaciones. 

+ Los permisos municipales y de Bomberos se encuentran pagados hasta el 

año 2015. Con la aprobación de los Éstados Financieros 
correspondientes del año 2015 procederemos con la regularización de los 
permisos correspondientes al año 2016. 

«+ Cabe recalcar que la empresa ha contratado más personal en para el 
área de relaciones públicas y administración con el objetivo de crecer a 
nivel naciona! y generar mayor utilidad y rentabilidad para la empresa, 
además generando nuevas plazas de empleo. 

d. No tengo pendiente contrato alguno con la función pública ni privada. 

e. La compañía se encuentra ACTIVA. 

f. Información del Departamento Ventas. 

Las ventas netas en el año 2015 ascendieron a $ 242633.18 en todos nuestros 
locales a continuación se detalia las ventas en cada sucursal. 

San Gabriel: —$4.693,76 
Atuntaqui: $ 44.759,49 
Ibarra: $ 171.615,80 

g. Información del Departamento Contable. 

Las actividades se han concentrado en la aplicación de las Normas Internacionales 
de Información Financiera para las Pequeñas y Medianas Entidades (NIF para las 
PYMES). 

La gestión correspondiente al año 2015 determinó una ganancia ejercicio neto 
disponible de $ 1.036,75 y una utilidad gravable de $ 1.646,03. 
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h. Recomendaciones. 

En virtud del informe de labores expuesto, la Gerencia General se permite 
recomendar a los señores accionistas, tomen en cuenta lo siguiente: 

a. Aprobar los estados financieros: Resultado Integral, Situación Financiera, Flujos 
de Efectivo y Cambios en el Patrimonio por el año terminado al 31 de diciembre de 
2015 con sus respectivas notas explicativas. 

c. Finalmente solicito a ustedes se sirvan aprobar el presente Informe de Labores. 

Atentamente, 

  

  

SR. QUILUMBA WILLIAM 

GERENTE GENERAL 

CA 171139273-6 
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