INFORME DE GERENCIA
EMPRESA LATINOAMERICANA DE INGENIERIA Y COMERCIO ELAIC.CIA. LTDA
FJERCICIO ECONOMICO 2012

REF: EXP. 1655785
A LOS SERORES SOCIOS:

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley de Compahias y los Estataos de
Constitucion de la sociedad, cumplo con mi responsabilidad de informar a ustedes, las
diferentes gestiones que durante el aio 2012 se han realizado con el objetive de
continuar ofertando nuestros servicios dentro de nuestra especialidad considerando
que la infraestructura con la que comtamos es muy minima en relacién a las demds
empresas que ya tienen algunos afos en el mercado, sin embargo la experiencia y la
atencion oportuna y mediata al cliente nos ha permitido mantener las expectativas en el
mercado.

Desde el punto de vista de la administracion uno de los propdsitos durante este afio
Justamente era la legalizacion de la escritura de sesidn de participacién a quienes
desde el aho anterior 2011, pusieron en marcha a la empresa, estoy haciendo
referencia al sefor Daniel Oswaldo Salazar Rivadeneira, Gabriel Isaac Salazar
Rivadeneira y Alexander Danilo Pilatasig personas vinculadas y especializadas en la
rama de la ingenieria eléctrica préximos a obtener sus respectivos titulos de tercer
nivel en la Politécnica Salesiana. Trdmites cuyo proceso de legalizacion se comenzé
por el mes agosto del 2012, y que al término del aio no se lo pudo perfeccionar por
situaciones de forma cuyas observaciones lo realizo el Registro Mercantil de Quito, al
momento de ingresar las escrituras para su inscripcion. Respecto a los demds
requisitos de cumplimiento con las demds entes de control se ha mantenido al dia con
la expectativa de tener acceso en cualquier momento al portal de compras pubicas y
concursos de precios de cardcter privado. El manejo de drea técnica esta bajo la
direccion de los sefores Daniel Oswaldo Salazar y el sefor Alexander Pilatasig y como
parte de la complementacion en contactos y asesoria el sefor Gabriel Solazar. Las
ventas del periodo se refieren a la  provisién de materiales y mano de obra para
personas naturales y sociedades.

En el dmbito laboral no se ha generado ningin problema puesto que el personal que se
mantiene es unicamente el necesario y su tema se ha manejado con mucho
conservadorismo, respeto y las debidas consideraciones.

7
L4 situacion financiera de la empresa en relacion al afio anterior ha mejorado como
ustedes, sefores socios deben haber observado en estado de remtas y gastos esto; como
resultado de un trabajo de equipo que ha permitido inclusive cumplir con una de parte
de sus objetivos la compra de una camioneta, vehiculo que permitird mejorar la
movilidad y atencidn a los clientes.



Permitiéndome recomendar que las wilidades a disposicidn de los socios del ejercicio
fiscal se capitalicen y se legalice la misma ante la superintendencia de compafilas y
tramites de Ley.

Considerando que ha sido wn allo mas de la puesta en marcha de la compaiia donde en
parte se ha cumplido con las metas propuestas, me permito felicitar a iodos quienes a
contribuido en la obtencidn de buenos resultados y que este afo 2013, contemos ya con
el profesional que nos permita tener el respaldo de nuestra solvencia técnica como un.
paso mas ¢ importanie para las aspiraciones de todos.

Atentamente,
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{PA M;EO OSWALDO E. SA1.AZAR
(ererfte General

Quito, marzo 14 del 2013



