INFORME DE GERENCIA

Quito, DM.,, abril 25 de 2012
Sefiores Socios:

Radio Servicios Gusbar Cia. Ltda., durante el afio 2011 ha realizado sus
mejores esfuerzos para mantener sus objetivos de un servicio de alta calidad
en el mantenimiento de sistemas de radiocomunicaciones, que es su
principal rubro de ingresos. Nos propusimos extender los servicios que se
ofrece, a la par del avance tecnologico, esperando la obtencion de mayores
ingresos para el desarrollo de la empresa y el bienestar del personal que
labora en ella.

De los resultados obtenidos en el ejercicio econémico 2011, puedo emitir los
siguientes comentarios:

1. En el periodo mencionado, se ha obtenido una utilidad de CUATRO
MIL CIENTO QUINCE CON 97/100 DOLARES AMERICANOS, lo
que refleja que la compaiiia pudo sortear las dificultades del mercado
y obtener un margen PEQUENO de utilidad. Conservando politicas de
austeridad y un adecuado control de gastos, en estrecha relacién con
los ingresos obtenidos en este periodo.

2. Fue de fundamental interés para esta gerencia, el capacitar al personal
técnico y administrativo, para que todo el equipo de trabajo pueda
enfrentar con conocimiento, las nuevas actividades programadas,
dentro de la empresa.

3. Es importante sefialar que al area técnica, se les ha dotado de
vestimenta de trabajo para que realicen visitas a clientes, asi como, el
mantenimiento permanente de nuestras instalaciones en las montafias.

4. El mantenimiento general y de acceso a las mﬁ'aestructuras de las
montafias, se convirti6 en un trabajo perma
relacionado a las lineas de electrificacion,
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funcionamiento de los equipos en la montafia. Se ha hecho conciencia
en el personal que el mantenimiento permanente de los accesos, las
casetas, torres y la red eléctrica, son parte fundamental del trabajo
técnico, pues, de esta manera podemos atender y resolver los
problemas de los clientes con la oportunidad que el caso lo requiera.

5. Por ultimo debo proponer que las utilidades obtenidas se mantengan
en la compafiia para su fortalecimiento, su liquidez y facilidad de
gestion, que en estos tiempos de dolarizacion, se ha hecho tan dificil
para la mayoria de empresas que desarrollan sus actividades en el
pais.

Debo agradecer muy sinceramente al equipo técnico-administrativo que
labora en la compaiiia, pues, sin el concurso de ellos las actividades antes
expuestas no hubieran sido posibles de realizar.

Atentamente,

E. Gustavo Barreiros A.
GERENTE
RADIO SERVICIOS GUSBAR CIA. LTDA.
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