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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el afio terminado al 31 de diciembre de 2014

.- INFORMACION GENERAL

. , o ‘ . il es:
DATAMALL CIA. LTDA., estd constituida en Ecuador y su 7ac¥tw71dady principal es:
ACTIVIDADES DE ASEDORAMIENTO Y SERVICIO DE VENT Ab Y MER(,ADP,Q DE
TODO TIPO. La comercializacion de estos productos se la realiza en area financiera y
comercial dentro del territorio ecuatoriano.

2.- POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

2.1 Estado de cumplimiento

Los Estados Financieros han sido preparados de conformidad con las Normas
Internacionales de Informacidén Financiera (NIIF).

DATAMALL CIA. LTDA, fue constituida el 01 de Noviembre de 2012, los Estados
Financieros han sido preparados exclusivamente para ser utilizados por la administracion

de la Compaiiia dentro de la conversion a NIIF para el afio terminado al 31 de diciembre
de 2014.

Estos Estados Financieros presentan razonablemente la posicidn financiera de
DATAMALL CIA. LTDA. al 31 de diciembre de 2014, los resultados de sus operaciones
y sus flujos de efectivo por el afio terminado 2014.

A continuacion se describen las principales politicas contables adoptadas en la
preparacion de los Estados Financieros. Tal como lo requiere la NIIF 1, estas politicas
han sido definidas en funcion de las NIIF vigentes al 31 de diciembre de 2014, aplicadas
de manera uniforme a todos los periodos que se presentan.

2.2 Bases de preparacion

Los Effados Financiero de DATAMALL CIA. LTDA., comprenden el Estado de
Situacion Financiera al 31 de diciembre de 2014, el Estado de Resultados Integrales,
Cambios en el Patrimonio y Flujos de Efectivo del afio terminado al 31 de diciembre de

2014. Estos han sido preparados de acuerdo a las Normas Internacionales de Informacién
Financiera (NIIF).



7 3 Efectivo v equivalentes de efectivo

En esta partida incluye aquellos activos financieros liquidos, depositos de clientes,
inversiones, producto de las ventas efectuadas registrados en una cuenta local. se puede
disponer rapidamente de este efectivo.

2014

EFECTIVO Y EQUIVALENTES $142.407.32

2 4 Cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar

Estas cuentas son registradas a su valor razonable, La probabilidad de recuperacion es del
95% dentro de 30 dias a partir de 1a emision de la factura. Para el afio 2014, se realizar la

provision reglamentaria, en funcion de un analisis de la probabilidad de recuperacion de
las cuentas por cobrar.

Las otras cuentas por cobrar se clasifican en activos corrientes. El valor razonable de
cuentas por cobrar se revelan en la Nota 5.

2.5 Inventarios

Por la naturaleza del negocio, la Compailia no posee Inventarios.

2.6 Propiedades, planta v equipo

Son registrados al costo menos la depreciacion acumulada.

El costo de propiedades, planta y equipo comprenden su precio de adquisicion mas todos
los costos directamente relacionados con la ubicacion del activo, su puesta en
funcionamiento, segin lo previsto por la Administracion.

Los gasbos de reparaciones y mantenimientos se imputaran a resultados en el periodo en
que se produzcan.

Meétodos de depreciacion, vidas utiles y valores residuales

La depreciacion de propiedades, planta y equipo se la realiza de acuerdo con el método
de linea recta, en funcion a su vida util.

A continuacion se presentan las principales partidas de propiedades, planta y equipo, son
las vidas Gtiles usadas en el calculo de la depreciacion:

Articulos Vida util (en afios)
" Edificios e Instalaciones 10-20
Maquinarias y equipos , 10-20
Equipos de transporte 5-9
Muebles y enseres y equipos de oficina 10
Equipos de computacion 3
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Retiro o venta de propiedades, planta y equipo

La utilidad o pérdida que surja del retiro o venta de un activo, se_:ré calculada como la
diferencia entre el precio de venta y el valor en libros del activo, y, reconocida en
resultados.

2.7 Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar L/P

Son registradas a su valor razonable.
2.8 Impuestos

El gasto de impuesto a la renta representa la suma del impuesto a la renta por pagar
corriente, que se basa en la utilidad gravable (tributaria) registrada durante el afio; la
utilidad gravable difiere de la utilidad contable, debido a que las partidas de ingresos o
gastos imponibles o deducibles y partidas que no son gravables o deducibles. Este

impuesto corriente se calcula utilizando las tasas fiscales aprobadas al final de cada
periodo fiscal.

2.9 Beneficios a empleados

2.9.1 Jubilacién patronal y bonificacion por desahucio
La Compaiiia se encuentra en su etapa de inicio.

2.9.2 Participacion a trabajadores

La Compafiia reconoce la participacion de los trabajadores en la utilidad al final de cada

periodo fiscal, que representa el 15% de la utilidad liquida o contable de acuerdo a
disposiciones legales.

2.10 Reconocimiento de ingresos
]

Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacion cobrada o por cobrar de

la venta de productos, teniendo en cuenta el valor por descuento, bonificacion o rebaja
comercial que la Compafiia pueda otorgar a sus clientes.

2.11 Costos vy gastos

Los costos y gastos se reconocen a medida que son incurridos, independientemente a la

fecha en que se haya realizado el pago, y se registran en el periodo en el que se
reconocen.

2.12 Compensacion de saldos v transacciones

" Por disposiciéon de Gerencia, de comin acuerdo y por escrito, se puede realizar

compensaciones entre cuentas relacionadas, o del mismo cliente, es decir, tanto en
cuentas por cobrar como en cuentas por pagar.



3.- ADOPCION POR PRIMERA VEZ DE LAS NORMAS INTERNACIONALES DI
INFORMACION FINANCIERA (NIIF)

La Superintendencia de Compaiiias establecio mediante Resolucif')n No. 06.Q.IC1.004 gigl
21 de agosto de 2006, la adopcion de las Normas Internacionales :ie Inforn}acton
Financiera (NIIF) y su aplicacion obligatoria por parte de la compafiias y entidades
sujetas a su control y vigilancia, a partir del 1 de enero de 20 '1'2, la cual fue ranﬁcada‘ con
1a Resolucion No. 06.Q.ICL004 del 3 de julio de 2008. Adicionalmente, se estab.lfzcxo el
cumplimiento de un cronograma de aplicacién segin lo dispuesto en la Resolucion No.
08 G.DSC.010 del 20 de noviembre de 2008. La Compafiia esta obligada a presentar sus
estados financieros de acuerdo con NIIF a partir del 1 de enero de 2012.

Desde el 1 de noviembre de 2012 los estados financieros son preparados de acuerdo a
NHUF.

Por lo cual, por lo arriba indicado, la Compaiiia partié su operacion a las NIIF el afio

2012, estableciendo como fecha para la mediacion de los efectos de primera aplicacion el
1 de noviembre de 2012,

Cambios que implicaron:

Cambios en las politicas contables, criterios de medicion y forma de presentacion de los
estados financieros.

Incorporacién un nuevo estado financiero, el estado de resultado integral.

Un incremento significativo de la informacion incluida en las notas a los estados
financieros.

3.1 Conciliacion entre NIIF v principio de contabilidad generalmente aceptados en el
Ecuador

Las conciliaciones que se presentan a continuacion muestran la cuantificacion del
impacto de la transicion a las NIIF sobre la situacion financiera, resultado integral y
flujos de efectivo previamente informados a DATAMALL CIA. LTDA.

§

3.1.1 Conciliacion del Patrimonio neto al 1 de Enero al 31 de diciembre de 2014

Diciembre 31, 2014 Enero 01, 2014

Total patrimonio de acuerdo a NIIF 97.210.60 53.528.88

Ajustes por la conversion a NIIF:
Costo atribuido a propiedades, planta y

€quipo 0.00 0.00

" Total patrimonio de acuerdo a NIIF 97.210.60 53.528.88




4.- ESTIMACIONES Y JUICIOS CONTABLES CRITICOS
El valor registrado como Gasto no deducible, $8.604.40. es un valor que deberia
considerarse dentro de los juicios que se aplican en las notas contables. Este valor

deberia ser sustentado como corresponde para establecer su calidad de deducible.

4.1 Deterioro de activos

A la fecha de cierre de cada periodo, o en aquella fecha que se considere necesario, se
analiza el valor de los activos para determinar si existe algan indicio de que dichos
activos hubieran sufrido una pérdida por deterioro. En caso de que exista la necesidad, se
realiza una estimacién del valor recuperable de dicho activo.  Si se trata de activos
identificables que no generan flujos de efectivo de forma independiente, se estima la
recuperabilidad de la unidad generadora de efectivo a la que pertenece el activo.

Durante el afio 2014, DATAMALL CIA. LTDA., no ha reconocido pérdidas por
deterioro en sus rubros de activos.

4.2 Vida util de propiedades. planta v equipo

Como se describe en la Nota 2.6, la Compafiia revisa la vida util estimada de
propiedades, planta y equipo al final de cada periodo anual. Durante el periodo

financiero, la Administracién determiné que la vida atil de los equipos no deberia ser
variada.

3.- CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES Y OTRAS (' JEENTAS POR COBRAR

Enero 1, Diciembre 31
2014 2014

Cuentas por cobrar comerciales:

Clientes locales 35.704.55 60.902.06

Cuentas por Cobrar Locales/Empleados 2.000.00 3.359.38
Compaiiia relacionada 0.00 0.00
Provision para cuentas incobrables 343.45 966.06
Subtotal 37.361.10 63.295.38
Otras cuentas por cobrar:

Compaiiias relacionadas 0.00 0.60

Otros 0.00 0.00
Subtotal 0.00 0.00
Total 37.361.10 63.295.38

" Al 31 de diciembre de 2014, clientes locales representan saldos por cobrar por ventas de
mercadeo, realizadas a nuestros clientes.



6.- INVENTARIOS

Por la naturaleza de la actividad de la Compaiiia al cierre del ejercicio 31 Diciembre

2014, no posee inventarios.

7.- PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

Costo
Depreciacion acumulada

Total

No se realizaron revalorizaciones de activos.

Enero 1,

2014
9.355.30
1.533.10

7.822.29

2014
14.556.49
3.617.92

10.938.57

8.- CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR

Proveedores

Locales
Relacionadas

Locales
Otras cuentas por pagar

Total

Al 31 de diciembre de 2014
9.- IMPUESTOS

9.1 Activos y pasivos del afio corriente

Un resumen de activos y pasivos por impuestos corrientes es el si guiente:

Activos del impuesto corriente
Crédito Tributario |
Retenciones en la Fuente

Totales

Pasivos por impuestos corrientes
Retenciones fuente L.R. por Pa
Retenciones [VA por Pagar
IVA Clientes por Pagar
Impuesto a la renta por pagar

Total

Enero 1,

2014

85.318.08

6.6761.25

92.079.33

Enero 1,
2014

29.345.72
13.243.99
45.589.71

5.644.89
9.921.27
0.00

15.566.16

Diciembre 31,

2014

142.971.39

95.46

143.066.85

Diciembre 31

2014

59.204.88

14.758.17
73.963.05

7.729.83
15.083.45
14.747.37

37.560.65

Diciembre 31,

>



La Compafiia mantiene la cuenta de crédito tributario por cuanto sus prinocipales clientes
son Contribuyentes especiales y estos nos retienen el 70% del'IV‘A y el 2% del Imvpl'iesto
a la Renta, estos valores seran solicitados su devolucion periodicamente al Servicio de
Rentas Internas.

10.- PROVISIONES

El siguiente es el resumen de provisiones empleados

Enero 1, Diciembre 31,
2014 2014
Participacion trabajadores 8.692.75 10.311.02
Beneficios sociales 6.761.25 245521
Total 15.454.00 12.766.23

Participacion a trabajadores- De conformidad con las disposiciones legales, los
trabajadores tienen derecho a participar en las utilidades de la Compaiifa en un 15%
aplicable a las utilidades liquidas antes de impuestos.
11.- OBLIGACIONES DE BENEFICIOS DEFINIDO

El siguiente es un resumen de la obligacion de beneficios:

Diciembre 31, Enero 1,
2014 2014
Jubilacioén patronal 0.00 0.00
Bonificacion por desahucio 0.00 0.00
Totales 0.00 0.00

Jubilacion patronal- De acuerdo con disposiciones del Cddigo del Trabajo, los
trabajadores que por diez afios 0 mas hubieren prestado sus servicios en forma continua o
interrumpida, tendran derecho a ser jubilados por sus empleadores sin perjuicio de la
jubilacion que les corresponde en su condicion de afiliados al Instituto Ecuatoriano de

Seguridad Social. La Compaiiia por su reciente creacion, aliin no tiene personal listo para
entrar en este proceso.

Beneficios por desahucio- De acuerdo con disposiciones del Codigo del Trabajo, en los
casos determinados de la relacion laboral por desahucio solicitado por el empleador o por
el trabajador, la Compaiifa entregara el 25% de la tltima remuneracién mensual por cada

uno de los afios de servicio. La Compaiifa por su reciente creacion a finales del afio
2012, aun no tiene personal listo para entrar en este proceso.



12.- PATRIMONIO

Capital Social- El capital social autorizado, esta constituido por 400 participaciones a un
valor nominal unitario de $1.00.

Reserva Legal- La Ley de Compaiiias requiere que por lo menos el 5% de la utilic}ad
anual sea apropiado como reserva legal, y cuyo valor, sea maximo el 50% del capital
social. Esta reserva no esta disponible para el pago de dividendos en efectivo pero puede
ser capitalizada en su totalidad.

Utilidades retenidas- Al 31 de diciembre de 2014 $ 95.914.69, resultantes de los
ejercicio 2012 y 2014, los cuales de acuerdo a disposiciones de la junta, son consideradas
como utilidades retenidas, para el afio 2014 la reserva legal sera contabilizada en el afio
proximo segun lo que resuelvan en Acta de Junta.

13.- COSTOS Y GASTOS POR SU NATURALE7 A

El siguiente es un resumen de costos Y gastos operativos reportados en los estados
financieros:

2014
Gastos de operacién $ 409.262.70
Gastos de ventas $ 193973.39
Gastos de administracion $ 70.946.96
Gastos no deducibles $ 8.604.40
Gastos financieros $ 0.00
Total 682.787.45
Detalle de costos y gastos por su naturaleza seria:
2014
¥

Sueldos, salarios y beneficios empleados $78.403.11
Gastos de depreciacion y amortizacion 2.084.91
Total 80.488.02

Durante el afio 2014

Sueldos, salarios y beneficios a empleados, representa principalmente:
Sueldos y salarios

Beneficios sociales
Aportes al [ESS
Otras remuneraciones



14.- CONTINGENCIAS

Entre diciembre 2014 y enero 2015, no se han reportado ninguna contingencia importante
o relevante, que se deba mencionar.

15.- HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA

Entre el 31 de diciembre de 2014 y la fecha de emision de los estados financieros, no se
produjeron eventos que en opinion de la Administracion pudieran tener un efecto
importante sobre los estados financieros adjuntos.
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