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INFORME DE GERENCIA
DREAM COACHING CAPACITACIONES CIA LTDA

De acuerdo a lo dispuesto por la Superintendencia de Compafiias y de acuerdo al reglamento
para la presentadién de los Informes anuales de los Administradores a la Junta General, me
permito dar a conocer a los soclos presentes el respectivo informe:

1. Desde la fecha de legalizacidn de la Empresa noviembre de 2012; se han realizado las
actividades iniciales por parte de la Gerencia con la finalidad de conseguir alguna
capacitacion para lo cual se han realizado diferentes reuniones con organismos
publicos contando con la acreditacion correspondiente como proveedores para el
sector pablico; sin embargo de lo cual no se ha conseguido capacitacion.

2. Se mantiene la cooperacion de un profesional contable con la finalidad de cumplir con
las obligaciones relacionadas al Servico de Rentas Internas (SRI), asl como con la
realizacién de la respectiva Contabilidad.

3. Se ha logrado ubicar a 2 nuevos socios cotizantes para CONseguir NUEVOs recursos y
aporte de los mismos para la consecucion de Cursos, Seminarios y Talleres, tanto para
el Sector Publico como Privado.

Sin otro particular por el momento y en espera de que el afio 2014 sea el del arranque

definitivo de la Empfu, pln benefido de todos quienes conformamos la Compafia, me
despido,

Atentamente,

Maria Eugenl-a Valverde L.
GERENTE GENERAL



