
INFORME DE GERENTE 

ECUARENT S.A. 

De conformidad al numeral 4, Artículo 263 de de la Ley de Compañías, la 

Gerencia General de la empresa ECUARENT S.A. presenta a ustedes 
señores accionistas, el informe correspondiente al ejercicio económico 

2012. 

Antecedentes.- 

ECUARENT S.A. sé constituye de acuerdo a la leyes de la República del 
Ecuador en Noviembre del 2012, con el objeto principal de la renta y 
alquiler de vehículos. 

Con un capital social suscrito y pagado de USD 800,00 con dos accionistas: 

ACCIONES SUSCRITAS PAGADAS -800,00 
ING. MARIA LUISA TIRIRA SAA 80% -640,00 
ING, JOSE ALFREDO PEREZ GARCIA 20% -160,00 
  

Resultados y Proyecciones.- 

Los resultados del ejercicio económico 2012 relativamente dos meses de 

operación no han significado si no el inicio de sus operaciones es por esa 
razón que refleja una pérdida de USD 12.350,08 resultado de pago de 

sueldos y gastos iniciales de actividades, su patrimonio se ve afectado por 
la pérdida del año 2012, en donde como gerente general de la empresa se 
ha realizado los respectivos presupuestos para el año 2013 y mantiene 

resultados optimistas que cubrirán las expectativas de los señores 
accionistas y mejorara su posición patrimonial. 

La empresa para el ejercicio 2013, se ha planteado nuevos retos y 
expectativas de crecimiento, en especial con los resultados proyectados 
con la nueva flota de camionetas que se adquirirán para los primeros meses 
del año 2013.



La utilización de nuevas tecnologías y estrategias de ventas y marketing 

solventarán las dificultades que se han generado desde el año pasado, 

como producto de la crisis mundial, de la que se observa repercusiones 
que pueden ahondarse en el transcurso del próximo año a esto sumado el 
tema político — económico del país. 

La Gerencia General que me cupo asumir desde noviembre de 2012, así 
como los responsables de las diversas áreas redoblarán su esfuerzo para 
cubrir y superar las metas y presupuestos establecidos para el nuevo 

ejercicio económico, en beneficio de los accionistas, empleados y 

trabajadores de la empresa, procurando mantener y superar un servicio de 
excelencia. 

Atentamente, 

  

Quito, abril 2013


