
ESTRATEGIA Y COMUNICACIONES ECOMUNICACION CIA. LTDA. 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013 

 

1.- INFORMACION GENERAL 

ESTRATEGIA CIA.LTDA.: Es una empresa legalmente constituida en el Ecuador según escritura 

del 05 de Octubre del 2012, inscrita en el Registro Mercantil, Notaria Vigésima Cuarta de 

cantón Quito con fecha 23 de Octubre del 2012. 

 

2.- OBJETO SOCIAL 

La empresa se dedicara a la Organización y Direccion de todo tipo de Eventos, Ferias 

Exposiciones y Seminarios, a trabajos de agencia de publicidad y todo lo que ello incluya. 

 

3.- DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Av. America N35-60 y Francisco Hernandez Quito- 

Ecuador. 

 

4.- PERIODO CONTABLE 

Estado de Situación Financiera al 31 de Diciembre del 2012 y el Estado de Resultados, Estado 

de cambios en el Patrimonio y flujos de efectivo, por el periodo comprendido desde el 01 de 

Enero al 31 de Diciembre. 

 

5.-  PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION 

Es la elaboración de las cuentas anuales de la empresa correspondientes al ejercicio 2012, se 

han aplicado los siguientes principios y políticas contables y criterios de valoración. 

 

6.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 

En este incluyen efectivo en caja, los depósitos a la vista n entidades del sistema financiero, 

otras inversiones de gran liquidez con un vencimiento original de tres mese o menos, los 

sobregiros bancarios, en el balance se presentan en el pasivo corriente, de tres meses o 

menos . 

 



7.- SITUACION FISCAL 

 

Al cierre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revisión por parte de las 

autoridades fiscales, la Gerencia considera que no hay contingencias tributarias que podrían 

afectar la situación financiera de la empresa. 

 

8.- POLITICA DE RRHH 

 

La empresa cumple con el código laboral y disposiciones del Ministerio del Trabajo, 

motivando permanentemente al valioso elemento de Recursos Humanos, ha puesto a 

disposición de los empleados el reglamento de trabajo y de seguridad industrial. 

 

9.- APROBACION DE LAS CUENTAS ANUALES 

 

Estos Estados Financieros, han sido aprobados por la Gerencia General y posterior aprobación 

por la Junta General de Socios. Y constan de Estado de Situación Financiera, Estado de 

Resultados Integrales, Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujos de Efectivo y 

Notas a los Estados Financieros, firmados por el Gerente General y Contador. 

 

10.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 

 

Se refiere al siguiente detalle 

DETALLE VALOR 2011 VALOR 2012 

EFECTIVO- CAJA 0,00 200,00 

TOTAL DE EFECTIVOS Y 

EQUIVALENTES DE EFECTIVO 

0,00 200,00 

 

 

 

 

 



11.- CAPITAL SOCIAL 

Se refiere al siguiente detalle 

DETALLE VALOR 2011 VALOR 2012 

CAPITAL SOCIAL 0,00 400,00 

(-) CAPITAL PAGADO 0,00 200,00 

TOTAL CAPITAL SOCIAL 0,00 200,00 

 

El Capital Social de la empresa está constituido por 40 participaciones suscritas a 10$ dólares 

de Estados Unidos de Norteamérica, cada una de las cuales ya fueron pagadas l 50% de las 

mismas. 

 

 

 

 


