
COMPAÑÍA SUPERCONSTRUC S.A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Po l ít i cas co n t ab l es y n o t as ex p l i ca t i v as a l os est ad o s f i n an ci er o s p ar a el 
añ o q u e t e r m i n a e l 31 d e Di c i em b r e d e 2 0 1 1 . 

1. I n f o r m aci ó n g en er a l 

COMPAÑÍ A SUPERCON STRUC S.A., es u n a co m p añ ía 
an ó n i m a, r ad i cada en la p r ov i n ci a de Los Ríos -  Ecu ador , con 
RUC 0 9 9 2 7 8 3 3 6 2 0 0 1 . 

COMPAÑÍ A SUPERCON STRUC S.A., con dom i ci l i o u b i cado en 
lazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA C A L L E 1~ A V E N I D A AQ l ' ILE S C . D E L A G I L D A D D E V IN C E S , 

( A N T Ó N V IN C E S , P R O V I N C I A L O S R ÍO S . Su act i v i dad p r i n ci pal es la zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

CONSTRUCCI ÓN. 

2. Bases d e e l ab o r ac i ó n y p o l í t i cas co n t ab l es 
Estos est ados f inancieros se han elaborado de acuerdo con ¡azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Norma 

Internacional de Información Financiera emit ida por el Consej o de Normas 

I nt ernacionales de Cont abi l idad ( I ASB) . 

Est án present ados en dólares am er icanos ( USD) . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Reconocimiento de ingresos de act ividades ordinar ias 
Los ingresos de act iv idades ordinar ias procedent es de ¡a vent a se reconocen 

cuando se ent regan los servicios y a sat isfacción. Los ingresos de act iv idades 

ordinar ias se m iden al valor razonable de la cont raprest ación recibida o por 

recibir. 

Propiedades, planta y equipo 

Las par t idas de propiedades, planta y equipo se m iden al cost o m enos la 

depreciación acum ulada y cualqu ier pérdida por det er ioro de! valor acum ulado, 

cuando lo hubiere. 

La depreciación se carga para dist r ibuir el cost o de los act ivos m enos sus valores 

residuales a lo largo de su vida út il est im ada, apl icando el m ét odo lineal. En la 

depreciación de las propiedades, planta y equ ipo se ut il izan las siguient es t asas: 

•  Propiedad Plant a y equ ipo 5 por cient o 

i 



•  Maquinar ias y Equipos 10 por cient o 

•  I nst alaciones 10 por cient o 

•  Equipos de Com put ación 33.33 por cient o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

No t a :  Si exist e algún indicio de que se ha producido un cam bio signif icat ivo en 

la t asa de depreciación, vida út il o valor residual de un act ivo, se revisa la 

depreciación de ese act ivo de f orm a prospect iva para ref lej ar ¡as nuevas 

expect at ivas. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Benef icios a los empleados -  pagos por indemnizaciones 
El pasivo por obl igaciones por benef icios a los em pleados está relacionado con lo 

est ablecido por el Gobierno para pagos por indemnizaciones mediant e el Código 

de Trabaj o. Todos los t rabaj adores en relación de dependencia, a excepción de 

los adm in ist radores, est án cubier t os por la ley. 

I d en t i f i caci ón d e t os est ad o s f inancieros 
La com pañía most rará la sigu ient e in formación en la cabecera de cada hoja de 

ios est ados f inancieros: 

a) El nom bre de la com pañía. 

b) Nom br e del Est ado Financiero. 

c) El per iodo de present ación. 

d) El equivalent e monet ar io. 

Desg l o se d e g ast o s 
La com pañía present ará un desglose de ios gast os, ut i l izando una clasif icación 

basada en la nat uraleza de los gast os o en la f unción de los gast os dent ro de la 

com pañía, lo que proporcione una in formación que sea f iable y más relevant e. 

BRANLY FENELON MOREI RA QUI ROZ 

GERENTE GENERAL 


