INFORME DEL ADMINISTRADOR

Chanyagquil, 27 de enern de) 2017

Sefores Accunmisty de
ARSENAL HOME OFFICE S, A,
Clhundad,

Dhe mis eansiderncinnes:

Bando Cumphinpenio s o establecida en el reglimento expedido par iy suprerintendenciy de
campafiin medionte Resolocion publica en el Registio Oficinl No, 445 ef dia T de Maya de
O, v eon el objete gue s Junes General de Acciomisty de ARSENAL HOME OFFICE S.
A hade celebrarse en suoportmidad, pueda dar eabal comphimiento a s preseripeiones de las
wriealos 273 5 334 de fn Loy de Compaiios. una vez gue he cumplida eon las obligaciones gue
me bnpone ¢l Arteato 305 v siguientes de fnomisma ey, me permito someter o consideraeion
aprobacion de ln tonty el sigmente INFORME aeerea de T situncion de la Compaiia,
correspondiente gl eercicio Eeonomicoclinaneiomn del s 2016 come sigoe:

o B entorma eipresacinl en e que se han desardollado Jas actividades de ly Compania
durante el ejereicio econdimico del 2016 podiin sen considerigdo sipnifieativamente
notmal por lo gue no existe pomgan comentario adieiongl,

1 Durante el gjervicioode 2016 ¢ dogrran dos obijelivos trezados segpect o los otros
wchicadores fimmereros, of sefor O omisano Jde fan compana los presenti en forma muy
detallndn en sumtorme.

3 Las disposieiones enmamadas del Didecrorio v de In Junta Creneral de Aveidnistan fieron
estgtamenty complhickas poe giien sosenbe ef presente intome v estoy sepuro de gue
tisgdos nstedes estan consienies de ello,

1 Dueante el gercicio econdmico de 2016 po se presentavan problemas en os aspectos
Admimsteatives, laborales ni legales, por oo que las achividades de lo empress se
desavrollaron dentro de o mareo de absoluts nosmntidid

S L Jos aspectos de tos aetividades pormales o compardin: se encusiit achuadmente ¢n
proceso pre opevaeional por o gue o existen aetividides gue deban ser considerisdis

6, Finabmente recomiendo o estn Junta General se me coneedn ona factibad ampla y
stficiente pur poder despreollinn con total independencin tns politicas v estrategins que
permit que b Bmpresa alcance tos objetivos rgados, espeeintimente en ¢l aren de fas
aetividindes de b Empresa
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