CONSTITUCION DE LA

COMPANTA DE
® RESPONSABIT.IDAD
LIMITADA DENOMINADA

"SKYBRAND" Co. Ltda.---

CUANTIA: $ 400.00.----
En la ciudad de Guayaquil, «capital de 1la
Provincia del Guayas, Republica del Ecuador, a
los diez dias del mes de Julioc del afic dos mil
doce, ante mi Ab. RENATO ESTEVES SANUDQ, Notario
Suplente Encargado de la Notaria Vigésima Novena
del Cantdén, comparecieron por una parte la
sefiora GLADYS BEATRIZ LUZURIAGA ASTUDILLO, quien
declara ser ecuatoriana, casada, Ejecutiva,
dedicada a la legalizacidén y tramitacién de
documentos comerciales vy juridicos, por sus
propios derechos y, por otra parte el Ingeniero
Comercial Msc. EDGAR LEONAEDO SALAS LUZURIAGA,
quien declara ser ecdétoriéno, wTSOLTERO/
Profesor v Coordinador Académico para
Maestrias y Diplomados en la Escuela Superior
Politécnica del Litoral , ESPOL; por sus
proplios derechos, mayores de edad y capaces
para obligarse vy contratar, con domicilio vy
residencia en esta ciudad, a quienes de conocer
doy fe vy, procediendo con amplia vy entera
libertad y bien instruidos de la naturaleza vy
resultado de esta

CONSTITUCION, para




presentaron la Minuta siguiente: SENOR NOTARIO,
sirvase autorizar e incorporar en el Protocolo
a su cargo, una escritura publica que
contenga el contrato constitutive de una
COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, al tenor
de las siguientes clausulas: PRIMERA : PRIMERA.-

Comparecen a la celebracién de este instrumento
publico, por sus propios derechos, la seficra:
GLADYS BEATRIZ LUZURIAGA ASTUDILLO, por sus
propios derechos, ecuatoriana, mayor de edad, de
estado civil casada y domiciliada en la ciudad
de Guayaguil y el sefior ingenlero EDGAR
LEONARDO  SALAS LUZURIAGA, por sus propios
derechos, de estado civil soltero y domiciliado
en la ciudad de Guayaquil. SEGUNDA.- Por medio
de esta escritura publica, los comparecientes
expresan que es su voluntad unir sus capitales
cen el fig de, constituir la compafila de
responsabilidad limitada - SKYBRAND CfA. LTDA.
gue se regird por las leyes del Ecuador y el
siguiente estatuto. SENOR NOTARIO. En el
protocolc de 'escrituras publicas a su cargo
sirvase agregar una de constitucidén de una
Compafiia Limitada sujeta a las siguientes
clausulas: PRIMERA.- COMPARECIENTES.- A la
celebracién del presente contrato comparecen
los sehcres: Gladys Beatriz Luzuriaga Astudillo,
mayor de edad, de estado civil casada, de

profesidn Ejecutiva ecuatoriana; Fdgar Leonardo




Salas Luzuriaga, mayor de edad, de estado civil
soltero, de profesidén Ingeniero Comercial vy
Académico, ecliatoriano; por sus propiocs
derechos, hébiles para obligarse y contratar.
SEGUNDA. DECLARACION DE  VOLUNTAD - Los
comparecientes declaran libre y voluntariamente
que han resuelto unir sus capltales para
enprender operaciones mercantiles y constituir
una compafiia limitada la misma que en su vida
Juridica se regird por el siquiente estatuto
social. CAPITULO PRIMERO. - NATURALEZA,
NACIONALIDAD, DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO
SOCIAL, PLAZO ARTICULO PRIMERO: NATURALEZA,
NACIONALIDAD vy DENOMINACION.- Esta sociedad
se constituye como una compafiia de
responsabilidad limitada de nacionalidad
ecuatoriana vy se regirad por las Leyes
ecuatorianas y por el presente estatuto, en
cuyo texto se le designard simplemente como “la
Compafiia”. La denominacidén gque la compafiia
utilizard en todas sus operaciones serd
"SKYBRAND CIA. LTDA . ARTICULO SEGUNDO:
DCMICILIO.- El domicilio principal de 1la
compafiia es la ciudad de Guayaquil, Provincia
del Guayas, Republica del Ecuador. Por
resolucién de la junta general de socios podra
establecer, sucursales, agencias y oficinas en

cualguier lugar del pals o del extranj

conforme a la Ley y a este estatuto




TERCERO: ORJETO SQCIAL.— El objeto social de la

compafila es la prestacion de servicios de

publicidad impresa, radiada, televisada,

vallas, afiches, volantes vy por internet,

utilizando las redes sociales y medios afines:

, asesoramiento vy capacitacién en colegios,
empresas % demas personas naturales y
juridicas , arrendamiento vy adminlistracién de
bienes inmuebles, urbanos v rurales,
urbanizacion, clubes sociales y lotizaciones a
la importacidén ,exportacidn, comercializacidn vy
fabricacién de todo tipo materiales ,
instrumentos vy equipcs relacionados con la
actividad de la comunicacidn social,
publicidad vy propaganda, a la compraventa,
corretaje, administracidn, permuta,
agenciamiento y anticresis de bienes inmuebles,
urbanos y rurales de cualquier género, asi
también la compafiia se dedicarda a brindar
asesoramiento técnico - administrativo, juridico -
a toda clase de personas , sean estas naturales .
o Jjuridicas: intermediacidén e inversiones en
todas las actividades econdmicas enmarcadas
dentro de los presentes estatutos; a 1la compra,
distribucidén y comercializacidn de toda clase de
equipos, repuestos y accesorios aplicables en
todo tipc de automotores; también se dedicaréa .a
la fabricacidén, produccidén e importacidén .de

todo tipo de prendas de wvestir e indumentaria




para uso médico , odontoldgico y quirargico,
también se dedicara a la construccién,
edificacidn ¥y promocién de edificios
destinados a consultorios médicos y estudios
juridicos; también se  dedicarda a 1la
importacibn, compraventa, distribucidén vy
comercializacidn de instrumentos
odontoldgicos, de uso general de médicos vy
quirurgicos. Libros de consulta médica,
odontoldgica, tecnoldégica y juridica; a la
compraventa por mayor y menor y/o permuta y/o
distribucidn y/o consignacién de productos
quinmicos, mwateria activa o compuesfos para

para la medicina en general: también se

dedicara a la seleccién y capacitacién de

personal, venta y servicios de computacién y

procesamiento de datos; también se dedicara a
;a actividad mercantil como comlisionista,
intermediaria, mandataria, mandante, agente y
representante de personas naturales "y /o
juridicas; también se dedicard a todo t}po de
actividades agricolas tales como prestar
asesoria de tipo agricola a otras empresas, al
cultivo y exportacién de todo tipo

producteos agricclas, a la crianza,

se dedigard a la compraventa, peyy

cuenta propia de acciones de
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andnimas y de participaciones de compafiias
limitadas; la Compafiia no se dedicara a la
intermediacién financiera y para cumplir con
su objeto social podrad ejecutar acﬁbs y
contratos permitidos por las leyes
ecuatorianas, podrd actuar por si o por
interpuesta persona natural o Jjuridica vy
celebrar actos, contratos, negocios civiles y
mercantiles permitidos por la ley vy que
tengan relacién con su objeto social.
ARTICULO CUARTO.- PLAZO DE DURACION.- El plazo
de duracidén de la compariia es de cincuenta
afics contados a partir de la inscripcién de la
constitucién de la misma, en el Registro
Mercantil: el plazo podrad ser ampliado o
restringido, asi como disolverse
anticipadamente, previa resolucidén de la Junta

General de BSocios y en cumplimiento de ‘los

requisitos legales. CAPITULO SEGUNDO. -~
CAPITAL SOCIAL, PARTICIPACIONES” ¥
TRANSFERENCIAS.-  ARTICULO  QUINTO: = CAPITAL
SOCIAL.— El1 Capital social de la compafiia
es de Cuatrocientos délares de. los
Estados unidos de América, dividido en
cuatrocientas (400) participaciones de un

délar cada una, acumulativas e indivisibles.
Los Certificados de  Aportacién seran
firmados por el Presidente y el Gerente

General de la Compafiia. ARTICULO SEXTO:




PARTICIPACIONES.- Las participaciones estaran
representadas en certificados de aportacidén no
negociables. Calla participacién da derecho a un
voto en la Junta General, asi como a participar
en las utilidades Yy demés derechos
establecidos en 1la ley o en el estatuto
social. ARTICULO SEPTIMO: TRANSFERENCIAS DE
PARTICIPACIONES. - La propiedad de las
participaciones NO podra transferirse por acto
entre vivos SEN la aprobacién unanime del
capital social expresado en Jjunta general. La
cesidtn se hara por escritura puablica, a la gue
se incorporaré  como habilitante la
certificacidén conferida por el Gerente General
de la compafiia respecte al cumplimiento del
mencionado requisito. En el libro de
participaciones y socios se inscribird la cesidn
y luego se anulara el certificado de aportacién
correspondiente, extendiéndose uno nuevo a-favor
del cesionario. De la escritura de cesidn se
sentara razdn al margen de la inscripcidn
referente a la constitucidn de la sociedad, asi
comc al margen de la matriz de la escritura de
constitucién en el respectivo protocolo del
notario. ARTICULO OCTAVO:  TRANSMISION  POR
HERENCIA.- Las participacicnes de cada soclo
son transmisibles por herencia, si los herederos
del socio fueran wvarios, estos deberan

representados en la compafiia por 1las




que designaren, hasta cuando se lleve a cabo la
respectiva particién de las participaciones y de
ella obtenga conocimiento la compafiia, para 1la
inscripcién de la transmisidén en el Libro de
soclos y de Participaciones, verificado lo cual
se anularad el certificado del causante y se
emitird el o los que fueren necesario en wvirtud
de las adjudicaciones. ARTICULO NOVENQ: LIBRO DE
PARTICIPACIONES.- La compafila llevard un libro
de participaciones en el dque se anotara 1los
nombres de los sociocs con indicacidén del numero
de participaciones de cada uno de ellos y el
montc que estas representaran asi  como  se
inscribirada luego todas las modificaciones que
se produzcan en virtud de las transferencias o
transmisiones: ARTICULO DECIMO.- PERDIDA O
DESTRUCCION DEL CERTIFICADO DE APQRTACION.- Al
destruirse o perderse un certificado de
aportacidn, 'él socic duefio del mismo podra
cbtener previo el cumplimiento de los
requisitos legales, que la compaftia le extienda
un nuevo certificado anulando el anterior,
dejando constancia en el 1libro respectivo.
ARTICULO UNDECIMO.- AUMENTO DE CAPITAL Y REFORMAS
AL, ESTATUTO.- El capital social podréd ser
aumentado en cualguier tiempo por resolucidn
de 1la Junta General con el voto favorable de
mas del cincuenta por ciento del capital social

y los socios tendrédn derecho preferente para




suscribir tal aumento, en proporcién a sus
aportaciones sociales igual porcentaje de mas
del cincuenta por ciento del capital social en
votos favorables se requerird para aprobar
cualquier reforma al presenté estatuto. ARTICULO
DUODECIMO.- DISMINUCION DEL CAPITAL.-La Junta
General ©podrd disponer la disminucidédn del
capital social siempre que ello no signifique 1la
devolucidén a los socios de parte de sus
aportaciones hechas y pagadas salvo cuando se

trate de exclusién de socios, previa liguidacién

de su aporte se la restituird.- CAPITULO
TERCERQ.~ EJERCICIC  ECONOMICO, BALANCES,
RESERVAS Y DISTRIBUCION DE UTILIDADES. ARTICULC
DECIMO TERCERO. - EJERCICIO ECONOMICO.-E1

ejercicio econdmico comenzara el primero de
enero y terminard el treinta y uno de diciembre
de cada afio.— ARTICULO DECIMO CUARTO.- BALANCES
Los balances se practicaran al fenecer el
ejercicio econdémico al treinta vy uno de
diciembre de «cada afio y los presentara el
Gerente General a consideracién de la Junta
General Ordinaria. El balance contendrd no sélo
la manifestacién numérica de la situacién
patrimonial de La sociedad, sino también las

explicacicones necesarias que deberan tener

como antecedentes la contabilidad




contador o auditor calificado. Deberén
elaborarse el balance ¢general, el estado de
perdidas y ganancias y la propuesta de-
distribucién de utilidades, los que serad
presentados a consideracién de la Junta

General; acompafiados de un informe del Gerente
General respecto de sus gestién y de la
situacidén econémica financiera de. la compafiia;
todos los balances y sus anexes, incluyendo el
Informe del gerente deberan estar a disposicién
de los socios por lo menos quince dias antes de
la fecha de la reunién de la Junta General.
ARTICULO DECIMO QUINTO.~ FONDOS DE RESERVA.- De
las utilidades liquidas anuales una vez deducido
el porcentalje de participacidn de los
frabajadores vy el monto del impuesto a la renta,
se segregara el cinco por ciento (5%) para
formar e incrementar el fondo de reserva de la
compafiia hasta cuando este llegue 4 ser iguai
por lo menos al veinticinco por ciento (25%)
del capital social de la compafiia. Cuando por
cualquier causa llegare a disminuirse dicha
reserva, de la misma forma antes indicada se
la restituird.- La Junta General para resolver
sobre el reparto de utilidades deberé ceﬁirée a
lo gue al respecto dispone la Ley de Compafiias.
Una vez hechas las deducciones legales, la
Junta General podra decidir la formacidén de

reservas facultativas o especiales, pudiendo
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destinar, para el efecto, una parte o tocdas
las utilidades liguidas distribuidas a la
formaciodn de reservas facultativas o]
especiales. Para el efecto, serd necesario el
consentimiento unanime de todos los socios
presentes; en  ¢aso contrario, del saldo
distribuible de los beneficics liguidos
anuales, por Jo menos un cincuenta por ciento
{50%) serd distribuido entre los socios en
proporcién al capital pagade que cada uno de
ellos tenga en la compafiia. ARTICULO DECIMO
SEXTO.~ DISTRIBUCION DE UTILIDADES.- De Jas
utilidades liquidas vy realizadas 1la Junta
General resolverda la forma de reparto de las
utilidades y las asignaciones que pueda hacer
a favor de los funcionarics y trabajadores,
asi como, constitucién de fondos de reserva,
fondos especiales, castigos y gratificaciones,
CAPITULO CUARTO ORGANO DE GOBIERNO Y
ADMINISTRACION: LA JUNTA GENERAL CLASES V
ATRIBUCIONES ARTICULO DECIMO SEPTIMO: GOBIERNO
Y ADMINISTRACION. - El gobierno de la compaiia
estara a cargo de la Junta General de socios
v la Administracidn a cargo del Presidente vy
Gerente General, cada uno con las
atribuciones conferidas por estos estatutos.
La representacién legal de la

corresponde al Gerente General.




es el S6rgano supremeo y esta conformada por los
soclos  legalmente convocados y  reunidos,
tendra las atribuciones necesarias para
resolver cualquier asunto referente a la
marcha de la compafila. Estara presidida por
el Presidente de la compafila © gquien 1o
subrogue y a falta de un ad-hoc que designe la
propia Junta General. Actuaria de Secretario el
Gerente General v a su falta un ad-hoc
designade per la Junta: la convocatoria a la
Junta general la efectuard el Presidente de la
Compafila mediante nota dirigida a la
direccién registrada por cada socio. ARTICULO
DECIMO NOVENQ: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA
GENERAL. - La Junta General tfiene poder para
resolver todos los asuntos relativos a 1los
negecios sociales y tomar decisiones qué
juzgue conveniente en defensa de los intereses
de 1la compafila. Es competencia de la Jﬁnta
General, a) Nombrar, remover vy fijar .las
remuneraciones del Presidente, Gerente Gene-
ral, asi como auditor externo en caso de que la
compafila requiera uno para el periodo gue se
establece en este estatuto; b) Conocer
anualmente las cuentas, el balance y el esta-
do de la situacidén econdmica de la compafiia,
los informes del gerente general vy dictar la
resolucidén correspondiente sobre tales

documentos. No podran aprcbarse ni el balance
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ni las cuentas si no fueran precedidos por el
informe del gerente; c) Resclver de
conformidad a Ta ley sobre la distribucién de
los beneficios sociales; d) resolver sobre la
amortizacién de las participaciones; e) Acordar
toda modificacién al contrato social; f)
Resolver acerca de la fusidn, transformacidn,
aumento o disminucidén del capital disclucién
anticipada y 1liquidacién de la compafiia; g)
Dictar con caracter de obligatorios para todos
los socios y personal de 1la compafiia los
reglamentos internos que crea conveniente; y, h)
Todas las demds atribuciones que le confiere la
ley y el presente Estatuto.- ARTICULO VIGESIMO:
JUNTAS ORDINARIAS.- Se reuniran al menos una vez
al afio en el domicilio principal de la Compafiia,
dentro de los tres primeros meses sigulentes a
la finalizacién del respectivo ejercicio
econémico. En estas Juntas se podréf a) Conocer
el informe anual del Gerente General, 1las
cuentas y el estado de pérdidas vy ganahcias, el
balance general, y accrdar la resolucidn
correspondiente; b} Resolver sobre la
distribucién de 1los beneficios sociales; C)
cualquier otro asuntoc constante en ia
convocatoria. ARTICULO VIGESIMO PRIMERO:
CONVOCATORIAS.- La conveocatoria a Junta General

13
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cada unc de ellos y por la prensa en uno de los
periédicos de mayor circulacidén en el domicilio
de la compafiia,” por lo menos con ocho dias de
anticipacién al dia fijado para la reunidén sin
contar el dia de la convocatoria ni el de la
reunién. La convocatoria especificard el orden
del dia, el lugar y hora exactos de la reunién y
llevard la firma de gquien la convoque. En caso
de segunda convocatoria, ésta debera expresar
claramente que la junta se reunirda con el nlmero
de socios presentes. Esta convocatoria no podra
modificar el obieto de la primera, ni demcrar
la reunién més de treinta dias de la fecha
fijada para la primera reunidbn. Las Juntas
Generales, sean ordinarias o extraordinarias,

seran convocadas por el Gerente General, o por:
el Presidente en ausencia de aquel, sin
perjuicio de la facultad conferida a los socios

de acuerdo ai'artidulo ciento veinte de la Ley
de Companias. ARTICULO VIGESIMO  SEGUNDO:

INSTALACION Y QUORUM DECISORIO.- Para que la

Junta General se encuentre vélidamente

constituida en primera convocatoria, deberéan
hallarse presentes los so0cios que representen
al menocs més de la mitad del capital social. En
segunda convocatoria podra reunirse la ‘Junta

General con el numero de soclos presentes,

siempre que asi se haya expresado en  la

convocatoria respectiva. Las resoluciones se
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adoptaran con el voto favorable de los socios
que representen la mitad mads uno del capital
social suscrito” concurrente a la reunién. Los
votos en blanco y las abstenciones se sumaran a
la mayoria. Para la instalacién de la Junta se
procederd por Secretaria a formar la lista de
los asistentes, debiendo hacer constar en la
lista a los socios que ceonsten como tales en el
Libro de Participacicnes y Socios. Para la
verificacién del quorum de instalacidén no se
dejard transcurrir mas de <cuarenta vy cinco
minutos de la hora fijada en la convocatoria. En
lo demAs se estaréd a lo dispuesto en la Ley.
ARTICULO VIGESIMO TERCERO: REPRESENTACION.- A
las Juntas Generales concurrirdn 1los socios
personalmente o por intermedio de su
representante, en este caso la representacidn
se conferirad por escrito con ca;écter de
especial ‘para cada ‘junta, a no sgr que el
representante tenga poder general legalmente
otorgado. ARTICULO VIGESIMO CURRTO: DE LAS
ACTAS.- La compafila llevara un libro de actas de
las sesiones de la Junta General, las gue seran
escritas a magquina o computadora al anverso y
reverso, sin gue gquede espacios en blanco entre
una y otra acta.- Las deliberaciones de la Junta

General se asentaran en un acta, que llevara laf
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firmas del Presidente y del Secretariq#
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junta. En el caso de juntas universali f
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podran reunirse ern cualquier parte del
territorio nacional; perc deberan firmar el acta
tados los asistentes que necesariamente deben
representar el 100% del capital social, bajo
pena de nulidad. De cada junta se formard un
expediente con la copia del acta y de los deméas
documentos que justifiquen que las convocatorias
se hiciercn en la forma prevista en la Ley vy
los Estatutos; se incorporaran también los
demas documentos que hubieren sido conocidos por
la junta. Las actas se elaborardn a través de un

ordenador o a maquina, en hojas debidamente
foliadas, que podran ser aprobadas en la misma
sesidn, o a mas tardar dentro de los quince dias
posteriores. ARTICULO VIGESIMO QUINTO: CLASES
DE JUNTA GENERAL. Las Juntas Generales de
socios pueden ser ordinarias y extraordinarias y
se reuniran en el domicilio de la compafiia Las -
Juntas Generales ordinarias se reuniran por lol
ﬁenos una vez al afio dentro de los tres meses
posteriores a 1la finalizacidén del ejercicio
econdmico. La junta General Ordinaria podré
deliberar sobre la suspensién o remocidén de los

administradores, asi el asunto no conste en el
orden del dia. Las Juntas Generales
Extraordinarias se reunirdn en cualguier épbca
para tratar uUnicamente sobre el tema para: el
cual fue convocada. ARTICULO VIGESIMO SEXTO:
JUNTAS GENERALES Y UNIVERSALES.-La Junta se
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entendera conveocada vy guedard validamente
constituida en cualquier tiempc v lugar, dentro
del territorioc “de la Republica, para tratar
cualquier asunto, siempre que esté presente
todo el «capital social, vy los asistentes
acepten por unanimidad la celebracidén de la
junta. En cuanto al quorum decisoric se estard a
lo previstoc en el articulo Décimo sexto de
este estatuto. Las Actas de 1las Juntas
Universales seran firmadas por todos 1los
asistentes, bajo pena de nulidad.. ARTICULO
VIGESIMO  SEPTIMO:  JUNTAS  UNIVERSALES.-  No
obstante lo dispuesto en el articulo anterior,
la Junta General podrda reunirse validamente en
cualguier lugar del territorio nacional y para
tratar cualguier asunto sliempre gue  esté
presente todo el capital pagado \% los
asistentes, quienes deberédn suscribir el acta
bajo sancidén de nulidad, acepten por unanimidad
la celebracién de la junta y estén acordes con
el orden del dia a tratarse. ARTICULO VIGESIMO
OCTAVO.~ VOTACION.-Para los efectos de votacién
por cada participacidn el socio tendra derecho a
un voto. Las resoluciones de la Junta general

se tomardn por mayoria votos de los socios

presentes: Los. votos en blanco y las




el empate se entenderda como negado el asunto de
que se trate ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- DEL
PRESIDENTE.- La Junta General de socios elegira
al Presidente de la compafiiza, quien ejercerd sus
funciones por periodos de dos afios, pudiendo ser
reelegido en forma indefinida. Para ser elegido
Presidente no sSe requlere ser socio de la
compania. Cuando por ausencia © incapacidad
faltare el Presidente, serd remplazado por el
gerente. ARTICULO TRIGESIMO: ATRIBUCIONES DEL
PRSIDENTE.~ Las atribuciones del Presidente de
la compafila son: a) Convocar y presidir las
sesiones de la Junta General; b) Llevar a
conocimiento de la Junta General los asuntos que
deban ser resueltos por ella; c¢) Vigilar el
movimiento econémico y la gestidn
administrativa; d) Legalizar con su firma las
Actas de 1las sesiones de Junta General; e)
téQalizar éoh su firma los certificados de
aportacién; £) Subrogar al Gerente General con
todas sus atribuciones, en los casos de falta,
impedimento de éste, Dbastando para ello una
comunicacién por escrito del .gerente; q)
Formular 1os reglamentos que creyere
convenientes y someterlics a 1la aprobacidén de
la Junta General; v h) Cumplir vy hacer cumplir
la . Ley, el presente estatuto % las
resoluciones de la Junta General. ARTICULO

TRIGESIMO PRIMERO: DEL GERENTE GENERAL.- la
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Junta General de socios elegird al Gerente
General de l1la compafila guien tendrad la
administracidén ° inmediata de la compafiia
cumplira v ejecutara las disposiciones
legales, reglamentarias, estatutarias y de la
Junta General. Para ser Gerente General no se
requiere ser socic de la compafiia,
desempefiara 3us funcione por dos anos,
pudiendo ser reelegido indefinidamente. En
caso de ausencla o impedimento del Gerente
General, serad remplazadc por el Presidente.-
ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: DEBERES Y
ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL.- El1 Gerente
General de la Compafila tendrd los siguientes
deberes y atribuciones: a) Ser el representante
legal, Jjudiclal y extrajudicial de la compafiia
y el administrador directo de la misma; b)
Celebrar actos y contratcs, asi como contraer
obligaciones, a nombre de la compafila
respetando las facultades concedidas por la
Junta General; c) Cuidar bajo su
responsabilidad que se lleve los libros
exigidos en el Cédigo de Comercio y Ley de
Compariias; d] Culdar que se lleve en la debida
forma la contabilidad y correspondencia de la
compahla: e) Cumplir vy hacer cumplir 1las
disposiciones de la ley, Reglamentol,
estatutos vy resolucicnes de la Jung

y £) Todas las demas atribucionedf

§.
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regponsabiliidades que le corresponde de
conformidad con la ley. CAPITULO  QUINTO
DISPOSICIONES =~ VARIAS: ARTICULO  TRIGESIMO
TERCERO: ACCESO A LOS LIBROS Y CUENTAS.- La
inspeccidén y conocimiento de los libros vy
cuentas de la compafiia, de sus cajas,
carteras, documentos vy escritos en general
sélo podrd permitirse a las entidades vy
autoridades gue tengan la facultad para ello en
virtud de contratos ¢ por disposicidn de la
Ley, asi como a aguellos empleados de 1la
compafiia cuyas labores asi lo requieran, sin
perjuicio de lo que para fines especiales
establezca la Ley. ARTICULO TRIGESIMO
CUARTO: NORMAS SUPLETORIAS . ~ Para toda
aquello sobre lo que no haya  expresa

disposicidn  estatutaria se aplicaran las

normas contenidas en la Ley de Compafiias, -y -

demés  leyes y  reglamentos  pertinentes,
vigentes a la fecha en gue se otorga. la
escritura publica de constitucidén de 1la
compania, las mismas gue se entenderan

incorporadas a estos estatutos. CAPITULO SEXTO
DE LA FISCALIZACION Y DISOLUCION.- ARTICULO
TRIGESIMC QUINTO.- DISOLUCION v LIQUIDACION.-.
La Junta General de socios podrd acordar. la
disolucidén anticipada de la compafiia antes de
gue venza el plazo seflalado en el articule

cuarto. Disuelta la Compafiia, voluntaria o
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BANCO DE GUAYAQUIL
M ULTIBANCO

Guayaquil, 04 de Julio del 2012

Banco de Guayaquil S.A.
V.No. Poliza: 3542

Certifitamos que en esta Institucion Bancaria a la presente fecha se ha deposiiudo en una cuenta de
Integracién de Capital a nombre de la Compafiia SKYBRAND CIA LTDA. la cuntidad de Doscientos
Délares de los Estados Unidos de América 00/100 (US$ 200.00) la cual ha sido consignada por las
siguientes personus:

LIC. LUZURIAGA ASTUDILLO GLADYS BEATRIZ US$ 150.00
. ING.SALAS LUZURIAGA EDGAR LEONARDO USE 50.00
TOTAL 1SS 200.00

El valor correspondiente a este certificado serd puesto a disposicion de los Administradores designados
por la nueva Compaiia después que la Superintendencia de Compatia, nos comunique que el lrdmile de
la Constitucién de la misma ha quedado concluido, y previa entrega al Banco de los Estatutos y
Nombramientos inscritos. R :

i

Alentamenie,

/ AN
‘@@’\.“\5’?‘#7_ S
Jefe de Agencia Sun Marino -

Banco de Guayaquil

REV.,06.99- COD. 108144




forzosamente, el procedimiento de liquidacién
serad el contemplado en la Ley de la materia.
La compafila se disolverd por las causas que
establece la Ley de Compafilas. En casc de
disolucién de 1la compafiia se procederad a su
liquidacidén, debiendo actuar como liguidador
quien ejerza el cargo de Gerente General, salvo
que la Junta resuelva lo contrario. ARTICULO
TRIGESIMC SEXTO: Los permisos de operacién que
reciba la compafiia por parte de los organismes
pertinentes para el objetc social de la
compafiia, no constituye titulos de propiledad, el
permiso de operacidn es una forma de delegacidn,
por consiguiente no es susceptible de
negociacién. ARTICULO TRIGESIMC SEPTIMO.- la
compafila y sus socios en todo lo que se relacione
a la prestacidn de servicios técnicos
especializados se someterdn a la legislacidn
ecuatoriana. CLAUSULA CUARTA. APORTES: PRIMERA.-
Némina de socios con su correspondiente nimero de
dportacicnes. NOMBRES SOCIOS GLADYS BEATRIZ
LUZURIAGA ASTUDILLO CAPITAL SUSCRITO TRESCIENTOS
DOLARES CAPITAL PAGADO EN  NUMERARIO  CIENTO
CINCUENTA DOLARES. PARTICIPACIONES TRESCIENTAS.
NOMBRES SOCIOS EDGAR LEONARDO SALAS LUZURIAGH
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2l banco de Guayaquil de esta Ciludad. La
diferencia © sea el otro cincuenta por ciento
se pagara en noventa dias, estoc es el cinco de
octubre del dos mil doce. TERCERA.-Autorizamos
al Abogado Marco Anibal S5Salas Almelida para que
realice el tramite pertinente a fin de obtener
la aprobacién de la constitucién y  su
legalizacidén. Usted seflor Notario agregard las
clausulas de rigor para la plena validez de la
presente escritura. HASTA AQUT  EL ESTATUTO
Atentameﬁte. Firmado (ilegible) Abogado MARCO
SATAS AIMEIDA. Registro numerco DOS SEIS UNO
NUEVE. Leida esta escritura de principio a fin.
los comparecientes y en alta voz, por mi el
Notario, dichos comparecientes la aprueban en
todas sus partes, se afirman, ratifican y firman

en unidad de agtop, de tpdo lo cual doy fe.-

C. C # 010068 6.9
C.V.# J

Rct/sky
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3e otorgo ANTE MI EN FE DE ELLO CONFIERO FESTA
PRIMERA COPIA CERTIFICADA, que la sello, firmo y
rubrico en la ciudad de Guayaguil el mismo dia y
fecha de su celebracién.

QK Renacte . Esténes Sahudt
NOTARIO SURL e

E e




NOTARIA VIGESIMA NOVENA DE GUAYAQUIL.- En conformidad con lo
dispuesto en el articulo treinta y cinco de la Ley Notarial
Vigente, tome nota al margen de la matriz de CONSTITUCION DE
LA COMPANIA SKYBRAND CIA. LTDA., de la resolucién numero
SC.I1J.DJC.G.12.06005172, firmada por el Abogado EFREN ROCA
S0SA, ESPECIALISTA JURIDICO, de fecha siete de Septiembre del
dos mil doce, mediante la cual se aprueba dicha escritura.
doy fe.-

Guayaquil, 27 de Septiembre del 2012.
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wRegistro Mercantil de Guayaquil
~ NUMERO DE REPERTORIQ:54.310

FECHA DE REPERTORIO:02/0c/2012 R
HORA DE REPERTORIO:09:16 .

"En cumpl{mient‘o con lo dispuesto eén la Ie‘y,‘ el R’egtstrador Memannl del
Canton Guayaqull (E) ha inscrito lo sxgmcnt:: S

Supermtendencla de Compafijas de Guayaquﬂ dlctada p@r el Especm lSta‘ Fou

[ N

Jnrxdlco, AB EFREN ROCA SOSA el T de septlembre del 201,, o

denommada SKYBRAND CIA. LTDA., de fO_]aS 107, 099 a 107 128
Registro Mercantil nimero 18.208, - 2.- De conformidad con lo- dispuesto .

en el articulo 33 del codigo de comercio, se ha fijado y se mantendrd fijoen
la sala de este. despacho de acuerdo con la ley, an extracto de Ja- presente |

' escnturapubhca : S L S
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UPBRINTENDENCIA

§E COMPARNIAS

OFICIO No. SC.1).DJC.G.12. 00 256 90

Guayaquil,

30 a¢cT 2812
Sefiores
BANCO DE GUAYAQUIL
Ciudad

De mi consideracién:

Cumpleme comunicar a usted que la compafiia SKYBRAND CIA. LTDA., ha concluido los
tramites legales previos a su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la “Cuenta de
Integracién de Capital” de esa compafiia, a los administradores de la misma.

Atentamente,

Ab. Miguel Martinez Davalos
SECRETARIO GENERAL DE LA INTENDENCIA DE COMPANIAS DE GUAYAQUIL




