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A_LOS SEÑORES ACCIONISTAS DE LA COMPAÑÍA DE TRANSPORTE 
ESCOLAR E INSTITUCIONAL "TRANSEVERCOLDEN SA” 
Antes de poner a consideración de ustedes compañeros accionistas y como es de 
conocimiento general, debo indicar que el día 17 de noviembre del año 2015 fui 
electo gerente de la compañía, y desde mi posesión he venido trabajando en 
beneficio de nuestra compañía 
En mi calidad de Gerente de la Compañía de Transporte Escolar e Institucional, 
quiero expresar mi profundo agradecimiento a todos ustedes compañeros 
accionistas para que las metas propuestas vayan siempre en beneficio personal y 
familiar 
Con este corto saludo y dando cumplimiento a lo establecido en la Ley de 
Compañías Art. 124- Obligaciones de los Administradores o Gerentes- que 
maniflesta Los Administradores O Gerentes estarán obligados a presentar el 
balance anual y la cuenta de pérdidas y ganancias, así como la propuesta de 
distribución de beneficios, es por eso que en esta junta general de accionistas de 
nuestra Institución con el presente infome de gestiones tanto en la parte 
admnistrativa como económica, siempre apegado a lo que dictamina la Ley y 
nuestros estatutos, nica el informe 

1 ASPECTO ADMINISTRATIVO 
Presidencia y gerencia para la obtención de resultados positivos ha realizado 
gestiones para cambio de los accionistas que cedieron sus derechos a otros 
accionistas ante la Superintendencia de Compañías, mismos que se encuentra 
calíficados 
2. SERVICIO DE RENTAS INTERNAS 
De acuerdo con las normativas del Servicio de Rentas Intemas, nuestra compañía 
ha realizado las declaraciones mensuales, por lo que no nos encontramos en 
mora es decir que hemos cumplido con esta responsabilidad 

3. ASPECTO ECONOMICO
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¡pañeros 
para el pago de sueldos, amendo local, servicios básicos y demás. 

Debo indicar que el movimiento en forma detallada tanto de ingresos como de 
egresos, se encuentra en los estados financieros 
Para finalizar con el informe, dejo constancia de mi agradecimiento al señor 
Presidente y miembros del Directorio por tratar de sacar adelante a nuestra 
compañía como tambén a ustedes compañeros accionistas por la colaboración 

¿Za A GEA 
GERENTÉ COMPAÑIA


