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Sator Melon de , 
ICOPMED TRAVEL CIA: LIDA. 

Presente. 

Dem comsiderción: 

  

Como Gerente General de IOOPMED TRAVEL CIA. LIDA.. me cumple presentar 4 LIA: 
lofomas de Serencia sorespondicons al periodo exontmco 2015, dando cumplimiento 5 les 
Estatutos de la Empresa y a las disposiciones emanadas por la Superintendencia de Compañías, 

Bajo Jos siguentes aspects que los br coniderado Importantes: 

1) ASPECTO POLITICO Y ECONOMIC: 

La economía cunstociana la affuarado durante sl año 201% gyundes rotos, pues sl Ecuador ha 

dejado de reli important ingresos debido ula caída del precho del perros que bu llegado a 

iveles insospechados que rodean los 30 dólares por bmil, Esto le ha generado al Estado 
muchos dngoovenientos poe Jo que de liquidez y el cisculante han dismamido y el puts ha 
empezado 1 vivir una época de cris y posible recesión sconómica, más aún cumdo el acts! 

modela cooméxuico, el. pato. la estado basado. en el crecimiento del: sector: publico. 

Adicionaluyente. Jas corger impositivas al sector prixado han aumentado, La economía 
sutorista en el año 2015 nuvo ura pcovsin de crccinierso del 4%9 exar el crecio, 

fas del 0.3% 

¡Sin embarpo de la situación económica peneral del país durante el año 2015, la empresa ha 
tenido wn volumes esa de ventas aunque sui ha sido modesta



  

» RESULTADOS Y VENTAS: 

1 0d do Llera ad ecc e dla de or mianos da coto ltda e 

resultados de la empresa del año 2015, por lo que 10 quisiera abundar ex sl tna, porten 

expresar mi satisfacción con los resultados obtenidos. 

3) ADMINISTRACIÓN: 
Kn cmo nl desempeño de: los. recursos humanos duro el pericia 2015, se tavo ls eemuncia 
de la administradora de la empresa, quien. fue recmpliszada por la ing. Ans Gutiérrez. Se 
mantiene uné may buenas relación entre el equipo de pubido, quienes Neva tu relación cordial 

y smnena y muestras jus bucos iniciativa ds sntugo: en equipo, As tambn e cl mes de 
¡Septisubre 46 increirató. el suelo de los empleados, el sueldo de gerente no se ha gumentado. 

Durmate el 2015, se contioda trabapado en las res lineas dl negocio. Podría resaliarse que sl 
negocio de da consultoria ha sonido sm interusauite repunte pues se desarrolló im proyento pos. 

cinco meses obteniendo resultados iatasfaciorios pare el cliente, somés se Jogró un comraro con 
la Fundación Municipal Turismo pura: Cuenca. En cl área de Agencia de viajes, se ha 

Incesmentado nuestra. cartera de clientes y esperamos que para el año 2018 podamos ye trabajar 

'con la Operador de Turismo. En cuanto al áron de Audio Servicios Turisticos, se ha venido 
trabajando eu la promoción de los nuevos equipos ademas de la implementación de los mismos 

en varias empresas en el Ecuador. 

En lo referente u la situación financiera durants el periodo: que xe analiza. nos ha: permitido 

cancelar. en forma. oportuna con todas las obligaciones con Jercosos, Mancos y atsos 9a forma 

planificada y oportuna acorde al Flujo de Caja establecido u principios de este ano. La empresa 
:10 mantiene cagar Juboreles 1 la fecha. 

Debo manifestar que la Autroiwsivación de lo Compañía durame sl periodo analizado dio estricto 

cumplimiento a las resoluciones de lo Juni Goneral de Socios, 

Apravecho be oportunidad pra upradoser a idos los colaboradoras de la Cospañís por su 

valiosa lsbor prestada pera el cumplimiento de los objetisos trazados, y las lnstituciones. 

Financicras y demás personas que de una u otra munera lan hecho fscible que se lleves 4 cabo. 

tuestras actividades. A



 


