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Sefiores Acclontstas de:
1COPMED TRAVEL CIA. LTDA.L

Presenie
D mit consideracion:

Como Gerente General de ICOPMED TRAVEL {IA. LTDA, me cumiple presentar a Uds, el
Informe de (rerencia correspondiente al perfodo econdmico de 2013, dando cumplimicnto a los
Estaiuios de la Empresa ¥ a las disposiciones etnanadas por la Supcﬁniﬂﬁdt:m:ia de Compaiias.

bajo los sipuienies aspeétﬂs que fos he constderado Imporianies:
1) ASPECTO POLITICO Y ECONOMICO:

2013 ha sido ¢l primer afio de la cﬁmpaﬁia, por lo tanlo ha sido tn periode de arrangue de fas
actividades socictarias de la misma. Los objetivos del periodo 2013, fueron cumplidos
satisfactoriamente tanto en metas, ¢l cumplimiento de fa planificacion niecial, evidencrando un
crecimiento Tmportante de la compadia duranie el afio 2013 vs el mereado ¥ otras instituciones det

TFLERERIE SECEOT.

Los estados [mancietos reflcjan 1a calidad de los activos v se muesiran niveles razonables de

cartera denlro de lo esperade.

Se muesita una tendencia de erecinmento de recursos liquidos como paric de la csiralcpia

prudencial.

Los niveles de liguidez son amplios evidenciado en una posicidn satida de activos liguidos netos.
La siluacion patrimonial de la compafifa, o5 creciente v evidencia ¢laros ndicadores de liguidez.

Loss indices de eficiencia adminisirativa v financicra manticnen cvoluciones crecientes positivas.



Por lo que me es gralo comuntcarles a Tids., que en el perfodo def 2013 se obticne utitidades que

sof ¢l resultado de Yas operaciones que ha realizado §a Compariia.
21 RESLLTADOS ¥ VENTAS:

Lin tos Balances adjuntos v ef respectivo informe del Depariamento de Conlabilidad se demuesirs
claramente |a posicion financiera de 1y empresa, razomes estas por las que no abundo con mas

rTterios @l respecio, indicando sehores 500108 que los resultados son satisfactorios,
3 ADMINISTRACION:

Tus relaciones empleado-patrono son del todo cordiales, no hernos tenido ning.una coniroversia
que sca del caso informartos, s ha dado cumplimicnio con todas las obligaciones Patronates en
tos respecio al personal, asi ¢como hernos cumplido con nuestras obligaciones Tributartas,
Bancarias, Proveedores ¥ todos los papos en general s¢ han hecho oportunamenie v evitando

recargos.

Durantc 2013 se han iniclade satisfactotriamente los negocios de la empresa en las sipuionies
lineas de accion: Agencia de Vigjes, Servicios de Concicrge vy Audioservicios Turisiicos, slendo
una de las metas de 2014 iniciar to relativo a Tour Operador v a Consultoria v Capactlacion

espeeilaizada, -

Aprovecho la oporlunidad para agradecer 2 todos los colaboradores de ta Compaiiia por su valiosa
fabor prostada para el cumplimienio de los objetivos trazados, & tas Tnstituciones Financieras v
doemas personas que de una v otra manera han hecho factible que se lleven a cabo nuestras

actividades,

Es todo lo que puedo informar en honor & fa verdad, dejando el presente informe al mejor calerio
de fu Junta General para su Aprobacion.

Atentamente;
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