INFORME DFL SEROR CARLOS BENJAMIN ROSALES PINO
GERENTE GENERAL DE EMIBLA  5A.

Sefiores migmbros de Is Junta tirdinaria de Accwonivas de EMIRLA S.A.

Dando cumplhimeento & by dispuesto en Tos Fstanunie de [a Lev de Compafilas. en concordancia con la
Resalucion numero 9214 LUDIY,  pongu a veesirs conskleracion, ¢ siguenie  mforme de labores
cormepondienies ol cperciio ecunomico del afo 2001

I- Emmbla § A fue consimuda 21 17 de Octubre del 2012, pero wmicio sus sctividades productivas en fohrero
del afto 2013 en el drea de larviculura - los objetivos primividiales que se fijo evta Admimsiracida fucron
bus seguientes.

al A pavi del aflo 2017 comenzar con |2 produccon de larvas tanto para las camaroneras del grupo
Lo para Wohcdhes

b.) Mantencr v desarrollar nuevas tdemices de proceso pors mejorar la calidad 3 supervivencis de las karvas

2 - ksta admmnistracion ha cumpldo fiel y cahalmeme las dusposiciones emanadas de B Junts Goneral de
Actionisias

3+ L relocwones  wbretu patronsles se han mantervda dentro de un marco de mutuo respecto, en ¢l ambio
Administmfivo v Legal no han acontecido hochos extracrdmanos dignoes de menciwonanc

4 < A condinuacion  paso A realizar un bieve  asalis de |a situation fimanciera del ejercicie Econdmico
de 2013

. L'S S DOLARLS . “ . l
VEANTAS 977.127.83 100.00
COSTOS DE VENTAS 573 474 T 0% 64
LARARCTEN AU 1l b : 0
GASTOS OPLRATIVOS i T2 67
| PERDIDA KETA R LY L _

Fsta Adminiviracsin se permile recomendar bo soguenle
a- Reshzar un aminenio Jde capirlal para foralecer ¢l capnal social
Nefiores  Accionistas cspery g ¢l prewnte imnforme de labores hava satsfecho plenamente cualquies

ingquictud gue udedes pudscran tener respecty ol manejo Admniserativo v Financlero gue el suscnto ha dado
A la Comppf,

)

Carlos Bengamn Kosales
GERFNTE GENERAL



