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A L O S A C C I O N I S T A S D E I M P O R T A D O R A J S D S . A . 

A continuación i n f o r m o a U s t e d e s e l d e s a r r o l l o d e l e j e r c i c i o económico c o r r e s p o n d i e n t e a l año 
2 0 1 5 b a s a d o e n l o s s i g u i e n t e s p u n t o s : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1. - INFORMACION G E N E R A L 

L a Compañía f u e c o n s t i t u i d a según e s c r i t u r a pública d e l 2 4 d e S e p t i e m b r e d e l 2 0 1 2 e i n s c r i t a e n 
r e g i s t r o m e r c a n t i l e l 1 d e O c t u b r e d e l m i s m o año b a j o e l n o m b r e d e I m p o r t a d o r a J S D S . A . , e n l a 
c i u d a d d e G u a y a q u i l , E c u a d o r . 

S u p r i n c i p a l a c t i v i d a d e s l a v e n t a a l p o r m a y o r y m e n o r d e a c c e s o r i o s , p a r t e s y p i e z a s d e 
vehículos a u t o m o t o r e s , y m o t o c i c l e t a s . 

2. - POLITICAS C O N T A B L E S SIGNIFICATIVAS. 

A continuación s e d e s c r i b e n l a s p r i n c i p a l e s políticas c o n t a b l e s a d o p t a d a s e n l a preparación d e 
e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . T a l c o m o l o r e q u i e r e l a N o r m a I n t e r n a c i o n a l d e Información F i n a n c i e r a 
p a r a pequeñas y m e d i a n a s e n t i d a d e s e n s u sección 3 5 , transición a l a s N I I F p a r a P y m e s , e s t a s 
políticas h a n s i d o diseñadas e n función a l a s N I I F v i g e n t e s a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 5 y 
a p l i c a d a s d e m a n e r a u n i f o r m e e n t o d o s l o s e j e r c i c i o s p r e s e n t a d o s e n e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

3. - E F E C T I V O Y EQUIVALENTE DE E F E C T I V O . 

U n r e s u m e n d e e s t a c u e n t a , f u e c o m o s i g u e : 

D i c i e m b r e 
3 1 , 2 0 1 5 

B a n c o s 
B a n c o d e l P i c h i n c h a 2 3 , 9 1 0 . 3 6 

23,910,36 

4.- C L I E N T E S Y OTRAS C U E N T A S POR C O B R A R . 

U n r e s u m e n d e e s t a c u e n t a , f u e c o m o s i g u e : 

D i c i e m b r e 
3 1 , 2 0 1 5 

C l i e n t e s 

1 1 2 , 5 9 3 . 2 6 

112,593,26 
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L a s c u e n t a s p o r c o b r a r c l i e n t e s n o g e n e r a n i n t e r e s e s y v e n c e n e n 3 0 , 6 0 y 9 0 días. 

L o s m o v i m i e n t o s d e l a provisión d e c u e n t a s i n c o b r a b l e s f u e c o m o s i g u e : 

D i c i e m b r e 
3 1 , 2 0 1 5 

G a s t o d e l Año ( 1 , 1 9 2 . 4 2 ) 

S a l d o a l f i n a l d e l AñozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA (1,192,42) 

L a estimación p a r a c u e n t a s i n c o b r a b l e s s e b a s a p r i n c i p a l m e n t e e n l a evaluación d e l a 
antigüedad d e l o s s a l d o s p o r c o b r a r y l a recuperación d e l o s m i s m o s . 

D u r a n t e e l año 2 0 1 5 , l a Compañía n o h a r e g i s t r a d o u n a provisión p a r a c u e n t a s i n c o b r a b l e s 
p a r a l a s o t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r . 

5.- INVENTARIOS. 

U n r e s u m e n d e e s t a c u e n t a , f u e c o m o s i g u e : 
D i c i e m b r e D i c i e m b r e 

3 1 , 2 0 1 5 3 1 , 2 0 1 4 

Mercaderías e n b o d e g a 1 9 2 , 5 7 1 . 7 0 1 6 4 , 4 9 6 . 1 1 

Mercadería e n Tránsito 6 2 , 1 6 4 . 4 2 

2 5 4 , 7 3 6 . 1 2 1 6 4 , 4 9 6 . 1 1 

L o s i n v e n t a r i o s d e l a Compañía n o s e e n c u e n t r a n p i g n o r a d o s o g a r a n t i z a n a l g u n a obligación 
q u e h u b i e r e contraída p a r a o b t e n e r l i q u i d e z . 

6.- P R O V E E D O R E S Y O T R A S C U E N T A S POR PAGAR 

U n r e s u m e n d e e s t a c u e n t a , f u e c o m o s i g u e : 

D i c i e m b r e 
3 1 , 2 0 1 5 

C u e n t a s p o r P a g a r P r o v e e d o r e s 2 8 5 , 6 9 3 . 7 6 
I m p u e s t o a l a R e n t a p o r P a g a r 1 2 , 6 8 1 . 5 8 
O b l i g a c i o n e s p a t r o n a l e s y P r o v i s i o n e s 9 8 6 . 0 3 
O t r a s c u e n t a s p o r p a g a r 1 6 , 1 1 5 . 0 2 

3 1 5 , 4 7 6 . 3 9 
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7.- CAPITAL SOCIAL zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 , e l c a p i t a l a u t o r i z a d o c o n s i s t e e n 5 . 0 0 0 a c c i o n e s d e u n v a l o r 
n o m i n a l d e U S $ 1 . 0 0 c a d a u n a . 

8.- R E S E R V A L E G A L 

L a L e y d e Compañías r e q u i e r e q u e p o r l o m e n o s e l 1 0 % d e l a u t i l i d a d a n u a l s e a a p r o p i a d a 
c o m o r e s e r v a l e g a l h a s t a q u e ésta c o m o mínimo a l c a n c e e l 5 0 % d e l c a p i t a l s o c i a l . E l s a l d o 
d e e s t a r e s e r v a n o está d i s p o n i b l e p a r a e l p a g o d e d i v i d e n d o s e n e f e c t i v o p e r o p u e d e s e r 
c a p i t a l i z a d a e n s u t o t a l i d a d . 

9.- R E S U L T A D O S ACUMULADOS 

A l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 s e p r e s e n t a u n a u t i l i d a d p a r a l o s a c c i o n i s t a s d e $ 4 5 , 1 4 1 . 5 0 . 
U n a R e s e r v a L e g a l p o r $ 6 2 5 . 0 0 . 
L a Proyección d e i n c r e m e n t o d e v e n t a s p a r a e l año 2 0 1 6 e s d e u n 1 8 % . 
P o n g o a v u e s t r a disposición l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s d e l p r e s e n t e e j e r c i c i o económico 2 0 1 5 . 

A t e n t a m e n t e , 

A d e l i n a A l v a r e z o " 

G e r e n t e G e n e r a l 
I M P O R T A D O R A J S D S . A . 


