
COMPAÑÍA MEDIMAX S.A.

POLÍTICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

1.1 Bases de preparación - Los estados financieros de Compañía comprenden los estados de
situación financiera, los estados de resultado integral, y de flujos de efectivo. Estos estados
financieros han sido preparados de acuerdo con Normas Internacionales de Información
Financiera (NTIF).

1.2 Efectivo y equivalentes de efectivo - El efectivo y equivalentes de efectivo incluye efectivo
disponible en bancos locales.

1.3 Inventarios - Están valuados como sigue:

Insumas Hospitalarios: al costo promedio de adquisición, los cuales no exceden su valor neto
de realización. Insurnos incluye inventario no corriente, debido a que la Administración de la
Compañía prevé incurrir en su uso en un plazo superior de 12 meses.

Los inventarios incluyen una provisión para reconocer pérdidas por obsolescencia, la cual es
determinada en función de un análisis de ía posibilidad venta del inventario. El valor neto
realizable representa el precio de venta estimado menos todos los costos necesarios para la
venta.

1.4 Activos financieros - Todos los activos financieros se reconocen y dan de baja a la fecha de
negociación cuando se realiza una compra o venta de un activo financiero y son medidos
inicialmente al valor razonable, más los costos de la transacción.

Todos los activos financieros reconocidos son posteriormente medidos en su totalidad al costo
amortizado.

La Compañía clasifica sus activos financieros en las siguientes categorías: mantenidos hasta su
vencimiento, cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar. La clasificación
depende del propósito con el que se adquirieron los instrumentos financieros. La administración
determina la clasificación de sus instrumentos financieros en el momento del reconocimiento
inicial.

1.4.1 Activos financieros mantenidos hasta su vencimiento - Los activos financieros
mantenidos hasta su vencimiento son activos no derivados con pagos fijos o
determínables y vencimiento fijo, que la administración de la Compañía tiene la
intención y la capacidad de mantener hasta su vencimiento. Si la Compañía vendiese un
importe significativo de los activos financieros mantenidos hasta su vencimiento, la
categoría completa se reclasifícaría como disponible para la venta.

Estos activos financieros son medidos inicialmente al valor razonable más los costos de
transacción. Posteriormente, son medidos al costo amortizado utilizando el método de
la tasa de interés efectiva, reconociendo los ingresos por intereses sobre una base de
acumulación efectiva en los ingresos por intereses.



1.4.2 Cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar - Las cuentas por cobrar
comerciales y otras cuentas por cobrar son activos financieros no derivados con pagos
fijos o determinables, que no cotizan en un mercado activo.

Después del reconocimiento inicial, a valor razonable, se miden al costo amortizado
utilizando el método de la tasa de interés efectiva, menos cualquier deterioro. El
período de crédito promedio sobre la prestación de servicios es de 30 días.

Las cuentas por cobrar comerciales incluyen una provisión para reducir su valor al de
probable realización. Dicha provisión se constituye en función de un análisis de la
probabilidad de recuperación de las cuentas.

Las cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar son activos financieros no
derivados con pagos fijos o determinables, que no cotizan en un mercado activo. Se
clasifican en activos corrientes, excepto los vencimientos superiores a 12 meses desde la
fecha del estado de situación financiera, que se clasifican como activos no corrientes.

1.4.3 Baja de un activo financiero - La Compañía da de baja un activo financiero únicamente
cuando expiren los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo
financiero, y transfiere de manera sustancial los riesgos y beneficios inherentes a la
propiedad del activo financiero. Si la Compañía no transfiere ni retiene sustancialíñente
todos los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad y continúa reteniendo el control
del activo transferido, la Compañía reconoce su participación en el activo y la
obligación asociada por los valores que tendría que pagar.

7.5 Propiedades, planta y equipo

1.5.1 Medición en el momento del reconocimiento - Las partidas de Equipos médicos se
miden ínicialmente por su costo.

El costo de Equipos médicos comprende su precio de adquisición más todos los costos
directamente relacionados con la ubicación y la puesta en condiciones de
funcionamiento.

1.5.2 Medición posterior al reconocimiento: modelo del costo - Después del reconocimiento
inicial, de los Equipos Médicos son registrados al costo menos la depreciación
acumulada. En caso de requerirlo, la Compañía registra pérdidas por deterioro del
activo, los gastos de reparaciones y mantenimientos se imputan a resultados en el
período en que se producen.

1.5.3 Método de depreciación y vidas útiles - El costo de Equipos Médicos se deprecia de
acuerdo con el método de línea recta. La vida útil estimada, valor residual y método de
depreciación son revisados al final de cada año, siendo el efecto de cualquier cambio en
el estimado registrado sobre una base prospectiva.



A continuación se presentan la vida útil usada en el cálculo de la depreciación:

ítem Años % Anual

Inmuebles (excepto terrenos), naves, aeronaves 20 5
barcazas y similares
Instalaciones, maquinarias, equipos y muebles 10 10

Vehículo equipos de transporte y equipo 5 20
caminero

Equipos de cómputo y software 3 33

1.5.4 Retiro o venta de propiedades, planta y equipo - La utilidad o pérdida que surja del
retiro o venta de una partida de Equipos Médicos es calculada como la diferencia entre
el precio de venta y el valor en libros del activo y reconocida en resultados.

1.6 Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar - Las cuentas por pagar comerciales
y otras cuentas por pagar son pasivos financieros, no derivados con pagos fijos o determinables,
que no cotizan en un mercado activo.

Después del reconocimiento inicial, a valor razonable, se miden al costo amortizado utilizando
el método de la tasa de interés efectiva. El período de crédito promedio para la compra de
ciertos bienes es de 90 días.

Las cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar se clasifican en pasivos corrientes,
excepto que la Compañía tenga derecho incondicional de diferir el pago de la obligación por lo
menos 12 meses después de la fecha del estado de situación financiera.

1.7 impuestos - El gasto por impuesto a la renta representa la suma del impuesto a la renta
por pagar corriente y el impuesto diferido.

1.7.1 Impuesto corriente - El impuesto por pagar corriente se basa en la utilidad gravable
(tributaria) registrada durante el año. La utilidad gravable difiere de la utilidad
contable, debido a las partidas de ingresos o gastos imponibles o deducibles y partidas
que no serán gravables o deducibles. El pasivo de la Compañía por concepto del
impuesto corriente se calcula utilizando las tasas fiscales aprobadas para cada periodo.

1.7.2 Impuestos diferidos - El impuesto diferido se reconoce sobre las diferencias
temporarias entre el valor en libros de los activos y pasivos incluidos en los estados
financieros y las bases fiscales correspondientes utilizadas para determinar la utilidad
gravable. El pasivo por impuesto diferido se reconoce generalmente para todas las
diferencias temporarias imponibles. Se reconocerá un activo por impuestos diferidos,
por causa de todas las diferencias temporarias deducibles., en la medida en que resulte
probable que la Compañía disponga de utilidades gravables futuras contra las que se
podría cargar esas diferencias temporarias deducibles.



Los activos y pasivos por impuestos diferidos se miden empleando las tasas fiscales
que se espera sean de aplicación en el período en el que el activo se realice o el pasivo
se cancele.

1.7.3 Impuestos corrientes y diferidos - Los impuestos corrientes y diferidos se reconocen
como ingreso o gasto3 y son incluidos en el resultado, excepto en la medida en que
hayan surgido de una transacción o suceso que se reconoce fuera del resultado, ya sea
en otro resultado integral o directamente en el patrimonio, en cuyo caso el impuesto
también se reconoce fuera del resultado.

1.8 Provisiones - Las provisiones se reconocen cuando la Compañía tiene una obligación
presente (ya sea legal o implícita) como resultado de un suceso pasado, es probable que la
Compañía tenga que desprenderse de recursos que incorporen beneficios económicos, para
cancelar la obligación, y puede hacerse una estimación fiable del importe de la obligación.

El importe reconocido como provisión debe ser la mejor estimación del desembolso necesario
para cancelar la obligación presente, al final de cada período, teniendo en cuenta los riesgos y
las incertidumbres correspondientes.

1.9 • Beneficios a empleados

1.9.1 Participación a trabajadores - La Compañía reconoce un pasivo y un gasto por la
participación de los trabajadores en las utilidades de la Compañía. Este beneficio se
calcula a la tasa del 15% de las utilidades líquidas de acuerdo con disposiciones legales.

1.10 Reconocimiento de ingresos - Los ingresos se calculan al valor razonable de la
contraprestación cobrada o por cobrar, teniendo en cuenta el importe estimado de cualquier
descuento, bonificación o rebaja comercial que la Compañía pueda otorgar.

1.10.1 Venta de bienes - Los ingresos ordinarios procedentes de la venta de bienes de insumos
son reconocidos cuando la Compañía transfiere los riesgos y beneficios de la propiedad
de los bienes; el importe de los ingresos y los costos incurridos, o por incurrir, en
relación con la transacción pueden ser medidos con fmbilidad y es probable que la
Compañía reciba los beneficios económicos asociados con la transacción. La venta de
bienes representa la comercialización de Insumos Médicos.

1.10.2 Ingresos por Descuentos por pronto pago - El ingreso por Descuentos de pronto pago
de las adquisiciones de inventario de Insumos médicos es reconocido por cancelar las
obligaciones antes de la fecha de vencimiento.

1.11 Costos y gastos - Los costos y gastos se registran al costo histórico. Los costos y gastos se
reconocen a medida que son incurridos, independientemente de la fecha en que se efectúe el
pago, y se registran en el período más cercano en el que se conocen.



NOTA 2.- EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO 2014
La Cuenta Efectivo y equivalente a efectivo al 31 de Diciembre del 2014 es como
sigue: S

BANCOS

BANCO BOLIVARIANO 139.324,27

TOTAL BANCOS 139.324,27

TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTE A EFECTIVO 139.324,27

NOTA 3.- CUENTAS POR COBRAR -CLIENTES
Las Cuentas por Cobrar - Clientes al 31 de Diciembre del 2014 es como sigue:

JUNTA DE BENEFICENCIA 15,866,41
CLÍNICA PANAMERICANA 6.835.320,93

TOTAL CUENTAS POR COBRAR - CLIENTES 6.851.187,34

NOTA 4.-PROVISIÓN ACUMULADA CUENTAS INCOBRABLES
Las Provisión Acumulada Cuentas Incobrables al 31 de Diciembre del 2014 es
como sigue:

PROVISIÓN ACUMULADA CUENTAS INCOBRABLES 69.006,66

TOTAL PROVISIÓN CUENTAS INCOBRABLES 69Í006-66

NOTA 5.- OTRAS CUENTAS POR COBRAR
Las Otras cuentas por Cobrar al 31 de Diciembre del 2014 es como sigue:

ANTICIPO A PROVEEDORES 10.493,63
OTRAS CUENTAS POR COBRAR 49.478,53

TOTAL OTRAS CUENTAS POR COBRAR 59:972,16



NOTA 6.- EMPLEADOS Y ACCIONISTAS

La cuenta Empleados y Accionistas al 31 de Diciembre del 2014 es como sigue:

ANTICIPOS DIVIDENDOS ACCIONISTAS 829.150,69
VARGAS ANDRADE MARÍA 1.803,21
VARGAS ANDRADDE CARLOS 40.490,02
VARGAS ANDRADE ALEXANDRA 2.746,06
VARGAS ANDRADE POLA 1.134,49
VARGAS ANDRADE MARÍA 700,80
VARGAS ANDRADE PUBLIO 3.297,93

TOTAL EMPLEADOS Y ACCIONISTAS 879.323,20

Los préstamos a los empleados se los realiza con las debidas consideraciones a los empleados, tomando
como base las solicitudes con los respectivos registros del empleado y su forma de descuento para su
aprobación.

NOTA 7,- CREPITO TRIBUTARIO
La cuenta Crédito Tributario al 31 de Diciembre del 2014 es como sigue:

CRÉDITO TRIBUTARIO POR ANTICIPO 36.815,29
CRÉDITO TRIBUTARIO IVA 108.109,49

TOTAL CREPITO TRIBUTARIO 144.924,78

NOTA 8.-INVENTARIOS
La cuenta de Inventarios al 31 de Diciembre del 2014 es como sigue:

INVENTARIO 1NSUMOS HOSPITALARIOS BODEGA CENTRAL 58.739,27

TOTAL INVENTAMOS ' 58.739,27

Los registros de las existencias corresponden a los inventarios periódicos realizados según las
clasificaciones y tipos de medicamentos e insumes en bodega correspondientes del 1 enero al 31 de
diciembre del 2014.



MEDIMAX S.A.
DETALLE DE ACTIVOS FIJOS

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

(Expresado en dólares de tos E.U.A.)

CONCEPTO

Terrenos

Edificios

Instalaciones
Muebles y Enseres

Maquinarias y Equipos
Equipos de Computación
Equipos de Oficina

Vehículos

TOTAL ACTIVO

Saldo

al 31/12/2013

0,00
0,00
0,00
0,00

2.900,00
0,00
0,00
0,00

2.900,00

ADICIONES

0,00
0,00
0,00
0,00

29.304,20

0,00
0,00
0,00

29.304,20

Y/ O AJUSTES

0,00
0}00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

COSTO

0%
5%
5%
10%
10%
33%
10%
20%

Saldo

al 31/12/2014

0,00
0,00
0,00
0,00

32.204,20

0,00
0,00
0,00

32.204,20

(-) Depreciación Acumulada -48,34 - 1 .022,64 -1,070,98

TOTAL ACTIVO NETO 2.85.1,66 28.28 1,56 31.133,22



NOTA 10. -ACTIVOSINTANGIBLES
La cuenta Activos Intangibles al 31 de Diciembre del 2014 es como sigue:

SOFTWARE FINANCIERO - SOFTCASE

AMORTIZACIÓN ACUMULADA

TOTAL ACTIVOS INTANGIBLES

9.050,00
-2.502,52

6.547,48

NOTA 11.- CUENTAS POR PAGAR -PROVEEDORES
La Cuenta por Pagar - Proveedores al 31 de Diciembre de 2014 es como sigue:

PROVEEDORES VARIOS
VIAPROYECTOS S.A.
ARTHROSCORPS.A.
AGUILARPLUAS PEDRO
B.BRAUN-MEDICAL S.A.
GLOBALRENT S.A REPRESENTACIONES
VARGAS ANDRADEPUBLIO
BRANDMEDICAL ECUADOR
BRJDAZZA S.A.
JARRJN CRUZ LUIS
SILVERTISA.
DISTRIBUIDORA FARMACÉUTICA
ECUADOR OVERSEAS AGENCIES
ECUASURGICALS.A.
AUDITOR & ACCOUNTING S.A.
INVIMEDICS.A.
MEDITOP S.A.
RRP GOLDEN INTEGRA IMPO
SEBICARS.A.
TRAUMAMEDS.A.
Z & U MED CÍA. LTDÁ.
RIVADENEIRA VARGAS ELIAS
GILBERT GLOBAL BUSINESS
EQUIPAMIENTOS Y SERVICIOS
CELALCIVAR S.A.
BANHUESOS S.A.
PINEDA CORAL JAIRO DARÍO
CG. MED. S.A.

MONITOVIDA MONITOREO D
VIPTELCOMSAS.A.

6.650,39
17,312,65

664.245,00
2.376,76

112.675,58
23.760,00
1.756,19

266.145,49
6.660,00

136.505,93
449.661,68

49.766,57
855,87

93.240,00
2.156,40

1.339.868,74
38.509,84

207.900,00
31.864,30
9.549,85

304.582,32
19.296,37
15.948,90
25.086,00
9.147,60

122.094,72
54.432,82
1.726,51
8.177,38

35.266,67



LABORATORIOS CHALVER 21.455,96
PLANET-MEDIK 1.980,00
E.&.R.Q. S.A. EQUIPOS Y ROPA 4.931,26
CONDOMINIO BANCO LA PREVISORA 453,10
CLÍNICA PANAMERICANA 59.134,28

TOTAL CUENTAS POR PAGAR -PROVEEDORES 4.145.175,13

NOTA 12.- OTRAS CUENTAS POR PAGAR
La cuenta Otras cuentas por Pagar al 31 de Diciembre del 2014 es como sigue:

OTRAS CUENTAS POR PAGAR 2.061.499,09

TOTAL OTRAS CUENTAS POR PA GAR 2.061.499,09

NOTÁIS.- OBLIGACIONES TRIBUTARIA
La cuenta por Obligaciones Tributarias a 31 de Díciem bre del 2014 es como
Sigue:

RETENCIÓN IVA 30% 1,336.86
RETENCIÓN IVA 100% 206.00
IMPUESTO A LA RENTA EMPLEADOS . 10,444.83
RETENCIÓN HONORARIOS 156.00
RETENCIÓN TRANSFERENCIA DE BIENES 12,032.62
RETENCIÓN ARRENDAMIENTOS DE BIENES MUEBLES 137.33
RETENCIÓN 2% 1,111.17
RETENCIÓN 1 % 4,682.05
RETENCIONES APLICABLES 22% 243,881.79
RETENCIÓN APLICABLES 5% 29,150.69

TOTAL OBLIGACIONES TRIBUTARIAS 303,139.34

Estos saldos corresponden a declaraciones de retenciones en la fuente del impuesto a la renta,
declaraciones del IVA y las correspondientes retenciones al personal por relación de dependencia al 31
de Diciembre del 2014.



NOTA 14.- OBLIGACIONES CON EL IESS

La cuenta por Obligaciones con el IESS al 31 de Diciembre de 2014 es como sigue:

APORTE PATRONAL - TECE SECAP 1.360,80
APORTE PERSONAL - IESS 1.058,40
DÉCIMO TERCER SUELDO 933,33
DÉCIMO CUARTO SUELDO 1.274,94
VACACIONES 5.938,84

15% PARTICIPACIÓN DE TRABAJADORES 277.408,00

TOTAL OBLIGACIONES CON EL IESS 287,974.31

Estas provisiones de obligaciones y beneficios con el personal de la compañía son realizados en los
respectivos roles de pagos distribuidos y clasificados en las cuentas correspondientes para su posterior
pago tomando en consideración los calendarios respectivos.

NOTA 15.- OBLIGACIONES DE BENEFICIOS DEFINIDOS
El Saldo de Obligaciones de Beneficios Definidos al 31 de Diciembre del 2014 es como sigue:

INDEMNIZACIÓN POR DESAHUCIO 27.473,99
JUBILACIÓN PATRONAL 56.573,03

TOTAL OBLIGA CIONES DE BENEFICIOS DEFINID OS 84:047,02

Rubro correspondiente a estudio Actuarial de Jubilación Patronal correspondiente al año 2014 el cual su
ajuste es $27.473.99 y el ajuste por Indemnizaciones por Desahucio por $56.573.03 según la Normas
Internacionales de Información Financieras con beneficios laborales NIC - 19 el cual deberán elaborar
un estudio actuaría! en forma consistente al cierre de cada ejercicio económico con el objeto de establecer
el valor presente de todas las obligaciones a largo plazo correspondientes por Jubilación Patronal e
Indemnizaciones por Desahucio.

NOTA 16. - CAPITAL SOCIAL
La Cuenta Capital Social al 31 de Diciembre del 2014 es como sigue:

VARGAS ANDRADE CARLOS ALBERTO 134,00
VARGAS ANDRADE DE CASTRO ALEXANDRA MARÍA 133,00
VARGAS ANDRADE DE CUBARRUBIA MARÍA MAGALY 134,00
V ARGAS ANDRADE DE PAZ Y MIÑO MARÍA CECILIA 133,00
VARGAS ANDRADE DE SALAME POLA MARÍA 133,00
VARGAS ANDRADE PUBL10 JORGE LUIS 133,00

TOTAL CAPITAL SOCIAL 800,00



NOTA 17.- UTILIDAD DEL EJERCICIO
La cuenta por Resultado Operativo del Ejercicio al 31 de Diciembre del 2014 es como sigue:

RESULTADO OPERATIVO DEL EJERCICIO 1,219,510.17

TOTAL UTILIDAD DEL EJERCICIO 1,219,510.17

NOTA 1S. - INGRESOS HOSPITALARIOS
Las Cuentas de Ingresos Hospitalarios - al 31 de Diciembre del 2014 es como
sigue:

VENTAS LOCALES 12% 14.529.390,92
OTROS INGRESOS 509.541,08

TOTAL INGRESOS OPERÁCIONALES

NOTA 19.- COSTOS DE VENTAS

Los Costos de Ventas al 31 de Diciembre del 2014 es como sigue

COSTO DE VENTAS 12.741.645.83

TOTAL COSTOS DE VENTAS . 12.741.645.83

NOTA 20.- GASTOS DE OPERACIÓN

Los Gastos de Operación al 31 de Diciembre del 2014 son como sigue:

GASTOS ADMINISTRATIVOS 274.232,22
GASTOS OPERÁCIONALES 171.430,89
GASTOS FINANCIEROS 2.239.67

TOTAL GASTOS DE OPERACIÓN 447.902;78



NOTA 21.- GASTOS ADMINISTRATIVOS
Los Gastos Administrativos al 31 de Diciembre del 2014 son como sigue:

SUELDOS NOMINAL
DÉCIMO TERCER SUELDO
DÉCIMO CUARTO SUELDO
VACACIONES
APORTE PATRONAL
FONDO DE RESERVA
DESAHUCIO
JUBILACIÓN PATRONAL
CAPACITACIÓN
UNIFORMES
SERVICIOS PRESTADOS

TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS

128.800,00
11.920,05

1.541,00
5.918,86

17.270,45
12.299,36
27.473,99
56.573,03
3.922,41

52,00
8.461,07

NOTA 22.- GASTOS OPERACIONALES
La cuentas de Gastos Operacionales al 31 de Diciembre del 2014 es como sigue:

ARRIENDO
ALÍCUOTAS
COMBUSTIBLE
SUMINISTROS VARIOS
SUMINISTROS DE OFICINA - ADMON.
HONORARIOS PROFESIONALES
IMPUESTOS
DEPRECIACIONES
AMORTIZACIONES
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA
GASTOS DE GESTIÓN - ADMINISTRACIÓN
GASTOS NO DEDUC1BLES - ADMINISTRACIÓN
PROVISIÓN CUENTAS INCOBRABLES
SERVICIOS PRESTADOS
MULTAS
AFILIACIONES Y SUSCRIPCIONES

TOTAL GASTOS OPERACIONALES

1.716,65

453,10

118,75

1,14

3.022,00

23.768,85

607,16

1.022,64

1.613,72

3.100,00

300,30

30.318,76

34.788,01

67.518,44

184,57

2.896,80

171.430,89



NOTA 23.- GASTOS FINANCIEROS
Los Gastos Financieros al 31 de Diciembre del 2014 son como sigue:

GASTOS BANCARIOS

TOTAL GASTOS FINANCIEROS

2.239,67

2^239,67

\ ¿ÉRENTE GENERAL CELLO
CONTADORA


