FOOL LELIVERY

D, M, Quito, 30 de Marzo 2016

INFORME DE GERENCIA GENERAL DEL EJERCICIO DEL ANO 2015
CcAT ECUAD .

A conbituaclon pongn en sU consideracién las princlpales actividades desarrolladas durante
i gestino del afio 2015,

« RECURS0S FINANCIEROS

Trel Badance General ¥ deb Estado de Pérdidas y Ganancias se deduce los slmilentes datos:

ingresos [619.082)
Costo de ventas 264 558
margen Brute [254.434)
Gastas de administ=elan 183 .63
Gastos de venta 150 S
Costos financienos 19365
Cliros gaskas -
CITros fngne sos o Ii:l.:l}Eﬂ]
PERDICY, {LITILIDAZ} ANTES DE IMPUESTO & LA RENTA {15043
YmpUesto a la renta cornents 3.331
[mpeasto @ la rentz difondo -
PERDIDA (UTHIDAD ) DEL AN G ¥ TOTAL RESULTADD INTFGRAL [12.361)

Dursccidn: Calle Ohediak ™ 728 3 142

v Ay ; Altaro
Emgi arcial@oateyal.com ¢ Teet Juldobd
Cluitn Bouader

iy catayal oo




FraGl DELIYERY

Como se puede ver, la empresa en el afie 2015 arroja Udlidad que bdsfeanw nle respande
actividades comerciates reatizadas cn ol afdo menctonado,  misso que resultn un
incremento o las ventas rocnsuales guo sun fuodamentales para el crecimiento de 13

rompafiia,

. Sepravé que para el Srmino del afo 2016, CATEYAL DEL ECUADOR 5. A, Siga Obtenjendo
una ubllidad, misma se expera supere a la detallada en el afn 20045,

+ ASPECTOS ADMINISTRATIVOS - FINANCIERGS

lentro de las decizioncs méas imporrantes Yoadas durante el afio 2015, debemos destacar:

1. 5S¢ ba reatizado  on Ltrbajo exhaustive con bos clientes actuales de fa enipres,
afianzaricdo 357 la refacide comercial con los mismos.

2. CATEYAL DEL ECUADOR 5. A, adw slguc trabajando en Ta hisgueda de cllentes
interesados en la preskacion de sus servicios.

3. A diterendia del afv inmediataments anterior, la rotacion de personal para o] afo
<015 ha side normal, las contrataciones se realizaroen g lo large de las actividades
cher 18 Cinpresds, dandao wit horimal consense &¢ personal operalivo y administrativo de
|3 misma.

4. En o dmbito felactosade a provecdores, hemes realizo una bBasgueds de todos los
que cumplen con los mis exigentes estindares de calldad, trabaio gue se ha visto
refejado en las calificacidn de servicio per parte de los clientes.

5. Se ha negodiadn mejores tBrminos de coédito kanto en compras como en ventas, con
lo que hemos logradoe ne t2ner una cartera venclda maver a 90 dias. Con eslp
nuestrn flujo de efrchivio ha mejnTtadn nntableme nte.
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6. 5e ha cumplido cen lodax s obligaciones Tributarias, Laborales, Municipales, v con
Superintendencia de compafiias, eh los montos ¥ plazos establecidos, encontrindose
la enprresa al dia en todas sus obligaciones.

7. Se ha trabajade en una mejor rapacidad al persenal, con b cieal exkamos manejando
lac cogas con los debidos estdndares establecidos para nuestra actirdad eomercial.

H. La empresa CATEYAL DEL ECUADOR. & A a0 encucnira activa v realizande sus
activitlades comerciales.

Lo anterborments pxpueste es un resumen de bodag kas actividades gue en lurma diaria y
permanente se ha realizadno en el perlodo comprendide 2n 01 de Enero al 31 do Diclembre
de 2015, adiciunal a los infories Aaancie ros presenladous con ol proscote detalle.

Seuma e sepuir contando can su tetal apoyo v con el compromiso de seguir adelante, me
suscribo expresand s mis consideraciones.

AtrRtamento;

ESTEBAN ABEDFAEBBG TORRES
GERENTE GEMERAL
CATEYAL DEL ECUADOR 5. A,
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