Quito, 23 de febrero de 2017

INFORME DE GERENCIA GENERAL
PERIODO ENERO - DICIEMBRE DEL 2016

Seriores
INMOCANADA CIA. LTD A.
Presente

De mi consideracion:

INMOCANADA CIA. LTDA. es una empresa dedicada a la venta, alquiler y
explotacibn de bienes inmuebles.

El grupo societario de INM OCANADA CIA. LTDA. a Diciembre del 2016 fue:

Nombre Nacionalidad | % Participacion
Roberto Alejandro FEcuatoriana 49
Castillo Ampudia
Galo Hernan Castillo FEcuatoriana 49%

Am pudia
Leonor  Eugenia Ecuatoriana 2%
Ampudia _Carrera

Principales ejecutivos:

Presidente Nombre Galo  Hernin  Castillo Nacionalidad Ecuatoriana C.IL | 1711041705
Am pudia

Gerente ‘Nombre Roberto Alejandro Castillo Nacionalidad ‘Ecuatoriana ‘C.I. ‘1711041614 ‘
Am pudia

La empresa mantiene su estructura de balance acorde el siguiente cuadro

TOTALACTIVOS $450612.96
TOTAL PASIVO $398148.58
TOTAL PATRIM ONIO $52464.38

1. Andlisis de Activos a Diciembre 2016
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2016 MONTO %

Activo Corriente 305353.26 67.76%
Activo No Corriente 145259.70 32.24%
TOTAL 450612.96 100%

Existe unadisminuciondel activo en comp aracionalaiio 2015, debido a que el inven tario
deobras en proceso fue reconocido como costoypor lo tanto forma parte del Estado de
Resultados.

Como sepuedeobservarel67.76% del totalde activos corresponde al activo circulant.
Una vez querecuperemo seste activo deberemoscump lir con las obliga ciones corrientes.

Al finalizar el aiio 2016 el pasivo ha disminuido sobretodo por el cierre de la cuenta de
Anticipos de Clientes con la cuenta de Cuentas por cobrar clientes en vista de que b
venta de inmuebles fue facurada.

Al finalizar el ario 2016 la empresa obwvo utilidad, sin embargo esta no va a ser
distribuida debido a que necesitamos fortalecer nuestro patrimonio.

Adjunto al presente informe entrego los Estados Financieros correspondientes al

gjercicio 2016 para que sean sometidos a la respectiva aprobacion de los accionistas
presente.

Arerdone e,

Pl VA7 5=
< ——ROBERTO ALEIANDPO CASTILLO AMPUDLA
GERENTE
INMOCANADA CI4. LTDA.
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