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REPUBLICA DEL ECUADCR

NOTARIA TERCERA DEL CANTON RIOBAMBA

COPIA AUTENTICA

Protocolos de EX - NOTARIOS SENORES: Francisco Carvallo, Agustin Merino
‘Miguel Arcesio Cisneros, Mesias Moncayo, Miguel Moreno, Luis Pastor Cisneros
Cesar Humberto Zifiiga, José Oviedo v Dr. Euclides Chavez Haro

ANTE LA NOTARIA

Dra. Elba Fernandez Cando

Direccidn: Tarqui y Veloz (Frente Andinatel)
Teléfono: 2945-304
Riobamba - Ecuador
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ESCRITURA.5733. CONS.AC -
CONST!TU&:ION DE CCMPARNIA
Denominada:
SERVICIOS MEDICOS PAZMINO & MENDEZ CIA. LTDA.
CAPITAL : $400.00
COPIA: 1 .
En la ciudad de Riobamba, cantén del mismo nombre, provincia del

Chimborazo, el dia de hoy TRES de AGOSTO del DOS MIL DOCE; ante ml,

Doctora Elba Fernindez Cando, NOTAR!IA TERCERA DEL CANTON
RIOBAMBA, comparecen los sefiores: PAZMINO MENDEZ ADRIANA
FERNANDA, de estado civil casada; PAZMINO MENDEZ DIEGO ANDRES,

soitero; PAZMINO MENDEZ JUAN GABRIEL, casado; y, PAZMINO NUNEZ

L LA ) o0s - =~ ¥ ot LN LI f . . . .
AT .AD;_.«‘ G Uikt wivn LbGDGUWY,  HUE Qus puplUa ¥ poisundies

derechos;, domicilizdos en esta ciudad de RIOBAMBA, provincia de
CHIMBORAZ(, ecuatorianos, portadores de sus respectivas cédula de
identidad, legalmente capaces y conocidos por mi, en virtud de haberme
exhibido su cédula de identidad, de lo que doy fe y dicen: Que eleve a escritura
publica la siguiente MINUTA, cuyo texto literal es el siguiente: Sedior Notario:
Sirvase incorporar en el Registro de Escrituras Plblicas a su cargo, una de la
cual conste la presente de Constitucion de una compartla Limitada que se
otorga al tenor de las siguientes clausulas: Sefior Notario: Slrvase incorporar
en el Registro de Escrituras Publicas a su cargo, una de la cual conste la
presente de Constitucién de una compaiila Limitada que se otorga'al tenor de
las siguientes clausulas: PRIMERA.- COMPARECIENTES: comparecen al

otorgamiento de la presente escritura pablica la Sefiora PAZMINO MENDEZ

ADRIANA FERNANDA, de estade civil casada, Sefior PAZMINO MENDEZ

CONS-CIA.010/2012-AC i
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DIEGO ANDRES, de estado civil soltero, Saffior PAZMINO MENDEZ JUAN
GABRIEL, de estado civil casado y Seflor PAZMINO NUREZ MANUEL TADEO,
de estado civii casade, por sus propios y personales derechos. Los
comparecientes son ecuatorianos, mayores de edad, capaces para conlratar y
obligarse, domiciliados en la ciudad de Riobamba, Ifibre y voluntariamente
convienen en celebrar, como en efecto lo hacen el pmsé;\te contrato por e cual
constitu;/an una compalfila bajo el régimen de Compafifa Limiteda, organizada
de conformidad con las leyes vigentes de la Republica del Ecuador y regida a

" las estipulaciones estatutarias contenidas en la cldusula segunda da este

contrato. SEGUNDA: ESTATUTOS DE LA COMPARIA.- CAPITULO.
PRIMERO.- DENOMINACION, DURACION NACGIONALIDAD, DOMICILIO,
OBJETO, TRANSFORMACION, FUSION Y ESCISION: ARTICULO

PRIMERG.~ DENOMINACION: LA DENOMINACIGN DE LA SOCIEDAD B3

LA DE SERVICIOS MEDICOS PAZMIRO & MENDEZ CIA. LTDA. ARTICULO
SEGUNDO.- DURACION: La compafila tendrd un plazo de duracién de
_CINCUENTA ANQS. contados desde la fecha de inscripcién de la escritura de
constituciin en el Registro Mercantil. Este plazo podré prormogarse por otro u
otros de igual o menor duracién por resolucién adoptada por la Junta General
de socios o podra ser disuelta o puesta en liquidacién antes de la expiracitn del
plazo oﬁginal o de los de prérroga por resolucién adoptada por la Junta
General de socios. AﬁTIcULO TERCEROQ.- NACIONALIDAD Y DOMICILIO:
La compafiia es ‘de nacionalidad ecuatoriana y su domicilio principal se
gstablece_en la ciudad de Riobamba. Por decision de la Junta General de
soclos podra constituir sucursales, agencias, delegaciones o representaciones
en cualquier lugar del pals o del exterior. ARTICULO CUARTO.- OBJETO: La

compatifa tendréd por objeto: Los servicios de medicina y cirugla, clrugia
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laparosgdpica, gineco-ostetricia, partos, pediatria, cuna térmica, fisioterapia Y,.];'r (R S
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spa, odontologla, oftalmologia, farmacia y laboratario clinico, ecosonografia 3D PREIREN / VY
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y 4D, rayos X, colposcopia, endoscapia, electrocardiografia, terapia de R
enfermedades crénicas y el cancer. Importacién, produccién, comercializacion,
representacion, mandatos y comisiones de medicamentos. Comercializacién de
todo tip6 de productos de limpieza industrial incluyendo quimicos, intervenir
como distribuidor de productos similares y afines ya sea de empresas
nacionales o extranjeras.- a) Para el cumplimiento de sus fines, la compaiiia
podra actuar como agente o representante de empresas nacionales o
extranjeras;, también podra escindirse, fusionarse o asociarse a otras
compaftias constituidas o por constituirse mediante suscripcién o compra de
acciones que tengan el mismo analogo o conexo ohjeto social. Por fin, también
tendra, plena rapacidad. lenal narg intaryonic an lisitaziones para o
celebrag toda clase de gestiones, actos, contratos ptblicos y privados, contraer
toda clase de obligaciones, cualquiera sea su naturaleza y cuantia y demas
actos permitidos por las leyes ecuatorianas, siempre que guarden relacién con
su objeto social. b) Podra brindar servicios especializados que otras compafiias
requieran para el normal desenvolvimiento de sus actividades, sin que esto
signiﬁqde realizacién de aclividades de consultorfa. Toda actividad que sea
necesaria para el cumplimiento de los objetivos arriba mencionados.
ARTICULQ QUINTO.- TRANSFORMACION, FUSION Y ESCISION: Se estard
a lo que establece la seccidn 10%. de la Ley de Compaiias. CAPITULO
SEGUNDO.- DEL CAPITAL SOCIAL ARTICULO SEXTO.- DEL CAPITAL
SOCIAL Y SUS PARTICIPACIONES: El capital social de la compaiiia es de
CUATROGIENTOS DOLARES, dividido en GUATROCIENTAS participaciones

sociales iguales acumulativas e indivisibles de un délar (USD 1) de valor

CONS-CIA.010/2012-AC
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1Y .;j;%minal cada una. El Capital Social de la compafifa se encuentra suscrito y

./ 7| pagado de acuerdo al cuadro que se agrega como habiiitante. Se incorporan a
k‘ :é‘ 3 la presehte escritura el certificado de depésito de la cuenta de integracién de
> 4  capltal con el correspondiente detalle de aparte en numerario. -
) .
6
SOCIOS PARTICIPACIONES GAPITAI.‘._ CAPITAL |PORCENTAJE
SUSCRITO |PAGADO
(USD) (USD)
Pazmific Méndez Adriana |60 60,00 60,00 15 %
Femanda
Pazmifio  Méndez Diéﬂ 60 80,00 60,00 15 %
s .Andfet‘;“ e IR PILIEPI W b S amn - A e . -
Pazmifc Méndez  Juan 60 60,00 6000 (15 %
Gabriel
Pazmific Nifiez Manuel| 220 22000 22000 |56 %
Tadeo L :
L 400  |aooco * |aco00 " [100 %
: .

8  ARTICULO SEPTIMO.- PARTICIPACIONES: Las participaciones son iguales

9 acumulativas ‘e indivisibles y estardn representadas por certificados de

10 aportacién. La compalila entregara a cada socio el certificado de aportaciones

11 correspondientes, el cual tiene el cardcter de no negoclable y en &l que

12 aonstar@ el nimero de participaciones que por' su aporte le correspondan, .

13 luego de haber sido firmado por el Presidente y el Gerente General de la
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constituirdn un procurador comin; si los copropietarios no se pusieren de - SR

acuerdo, el nombramiente lo efectuard un Juez competente a pedido--g'é :

cualquiera de eflos. Las participaciones de cada socio son transferibles por éﬁg '_
entre vivos, en beneficio de otro u otros socios de la compafiia o de tercerog; -
siempre y cuando exista acuerdo unénime de todos los socios. En el libro de
participaciones y socios se anotard la cesién practicada ésta se anulara el
certificado anterior, extendiéndose el nuevo a favor del cesionario. Las
participaciones de los socios de la Compafila son también transmisibles por
causa de muerte, de conformidad con lo dispueste en el articulo ciento siete de
la Ley de Compaiiias. Todos los socios gozardn de iguales derechos y cada
participécién tendra derecho a un volo y a una parte proporcional de la
participacién social pagada en los beneficios de la compariia. ARTICULO
QCTAVQ,  AUNMINTC DCL CSAPITAL: -La duida Sundial Uué S0LI03 pusds
autorizar el aumento de capital social de la compafifa por cualquiera de los
medios contemplados por el articulo ciento cuarenta de la Ley de Compaiiias.
Si se acordare el aumento del capital social, los socios tendrédn derecho
preferente para suscribirlo en proporcién a sus participacianes. En el casa de
que ninguno de los socios tuviera interés en suscribir las participaciones del
aumento de capital, éstas podrén ser suscritas por terceras personas siempre y
cuando medie de acuerde unanime de los socios. ARTICULO NOVENO.-
REDUCCION DE CAPITAL: En esta compafifa no se tomaran resoluciones
encaminadas a reducir el capital social si eflo implicara la devolucién a los
socios de parte de la aportaciones hechas y pagadas, excepto en el caso de
exclusion de socio previa la liquidacién de su aporte. ARTIlCULO DECIMO.-

FONDO DE RESERVA: La compaiila, de acuerdo con la Ley formara un fondo

de reserva, destinado para este objeto un cinco por ciento de las utilidades

CONS-CIA010/2012-AC
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1 liquidas y realié.adas en cada ejercicio econémico, hasta complétar por lo )
2 menos, un equivalente al veinte por ciento det Capital Social. De MG un ' : -t
3 fondo de reserva voluntario este se eievaré hasta el parcentaje que determine |

4 Ia Junta. General de socios, sin perjuicic del fondo de feserva legal a que se

5 refiere la primera parte de este articulo, el cual también se deducira de las

6 utilidades liquidas y realizadas, previo las deducciones forzosas que por la ley

7 se deberan contemplar. ! ARTICULO | ﬁEdIMO PRIMERO.-

8 RESPONSABILIDADES DE LOS SO0CIOS: La responsabilided de los soclos

9 se limita al monto de sus respactivas participaciones. Los sotios tienen todos

10 los derechos, obligaciones y responsabilidades que se determinan en la Ley de
11 Compafilas, en especial las contempladas en el artfculo ciento catorce del
12 citado cuerpo legal, a mas de las que se establecen en el prasente Contrato

Moo e GRGHE Y e I e legaliments 64 fieren Tmpleistas por i Junta Genaral. " T TS

14 CAPITULO TERCERO.- GOBIERNO Y ADMINISTRACIﬁN bE LA |
15 COMPARNIA.- ARTICULO DECIMO SEGUNDO: El gobiern;a'de la compalila

16  estard a cargo de la Junta General de socios y administrada por el Presidente y

17 el Gerente General. ARTICULO DECIMO TERCERO.- JUNTA GENERAL: La
18 Junta General estard conformada por los socios legaimente convocados y
19 reunidos, es el drgano supremo de la Compafiia con ampilos poderes para
20 resolver todos los asuntos relativos a los negocios sociales y para tomar las
21  decisiones que juzgue convenientes en defensa de la misma y necesarias para
22 el cumplimiento de su objeto social. A las Juntas Generales concurrirn los
23 socios personaimente o por medio de mpresantanta. en cuyo caso la
24  representacion se conferird por escrito y con carécter especial para cada junta.

25 ARTICULO DECIMO CUARTO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES: Son
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1 poderes para resolver todos los asuntos relativos a los negocios sociales y para _,.5
2 tomar las decisiones que juzgue convenientes en defensa de la Compaiiia. b)

3 Nombrar y remover a los miembros de los organismos administrativos de la

4 compaiifa, comisarios, o cualquier otro personero o funcionario cuyo cargo

5 hubiere sido creado por el estatuto, y designar o remover a los administradaores,

6 si en el estatuto no se confiere esta facultad a otro organisme. ¢) conocer

7 anualmente las cuentas, el halance, los informes que le presenten los

8 administradores o directores u los comisarios acerca de los negocios sociales y

9 dictar a resolucion correspondiente. lgualmente conocerd los informes de

10 auditoria externa en los casos que proceda. No podra aprobarse ni el balance ni

11 las cuentas si no hubieren sido precedidos por el informe de los comisarios. d)

12 Fijer la‘retribucién de los comisarios, administradores € integrantes de los

« e e 3 SIgAaMEToS deaaiiinistiatidin ¥ hsvaticauiing waanaur il estuvisie deteniinedar e e e
14 en los estatutos o su sefialamiento no corresponda a otre organismo o

15 funcionario. ) Resolver acerca de la distribucidén de los beneficios sociales. f)

16  resolver acerca de la emision de las partes beneficiarias y de las obligaciones.

17 g) Resoclver acerca de la amortizacién de las acciones. h) Acordar todas las

18  modificaciones al conirato social. i) Resolver acerca de la fusidn,

19 transformacidn, escisién, disolucion y liquidacién de la compaiifa, nombrar

20  liquidadores, fijar el procedimiento para la liquidacion, la retribucion de los

21 liquidadores y considerar las cuentas de liquidacion. ARTICULO DECIMO

22 QUINTO.- JUNTA GENERAL ORDINARIA: Previa convocatoria, la Junta

» 23 General Ordinaria se reunira por lo menos una vez al afio, dentro de los tres
) : 24 meses posteriores a la finalizacién del ejercicio econdmico de la compaiiia,
25 para tre{tar necesariamente de los siguientes asuntos sin perjuicic de lo que

26 expresamente se sefialen en la respectiva convocatoria: a) Conocer y aprobar

Pl oY WO

I} Y :
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1 el presupuesto anual de la compatila, las cuentas y balances que presente el
2 gerente general, asi como su-‘infqrme de iabo'm;‘b) Resolver acerca del reparte o
3 de utilidades y la formacién del fondo de reserva, para lo cual el gerente
4 general presantara un proyecto de distribucién de utilidades y ¢) Proceder
5 tlegado el caso, a la designacion de los administradores y gerentes, cuyo
6 nombramiento le corresponde hacer sequn la Ley y los presentes Estatutos, as! _
7 como fijar, revisar o ratificar sus retribuciones. ARTICULO DECIMO SEXTO.-
8 JUNTA GENERAL ESTRAORDINARIA: La Junta General Emminada se
9  reunird ‘en cualquier época en que fuere convocada para tratar los ssuntos
10 puntualizados en la respectiva convocatoria. ARTICULO DECIMO SEPTIMO.
11 JUNTA UNIVERSALES: A pesar de lo dispuesto en Ios articulos precedentes,
12 la junta se entenderd convocada y quedard vélidamente constituida en
v e s = g fetigiar Bempo’y En- CURIGUIBY tugar; W‘dﬁhﬁﬁhﬁﬁa&a’m‘ﬁr&”ﬁﬁi"“ e
14  cualquier asunto, siempre que esté presente todo el capital pagadp. quienses |
15 deberan suscribir el acta respectiva, expresando bajo sancién de nulidad, que
16  aceptan por unanimidad la celebracién de la Junta v los puntos a traterse en la
17 misma. Cualquiera de los asistentes puede oponerse a la discusién de los
18 asuntos sobre los cuales no se considers suficientemente informado.
19 ARTICULO DECIMO OCTAVO.- CONVﬁGATORIAS A REUNIONES: Tanto
20 las juntas generales ordinarias como extraordinarias deberdn ser convocadas
21 por el Gerente General o por el Pregidente por propia iniciativa o a peticién de
22 los SOGIOS que representen por lo menos el diez por ciento de capital social.
23 La convocatoria, en la que constard la fecha de la misma, el dia, el luger, la
24  hora y objeto de la sesién, mediante carta dirigida a cada uno de los socies a la

25  direccidn registrada previamente en la compafiia, con-por lo menos ocho dias

26 de anticipacién, a la fecha de su reslizacién. En estos ocho dias no se contaran
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of de la convocatoria ni el de la reunién. ARTICULO DECIMO NOVEN(S’.-_"?’”';_
QUORUM Y VOTACION REQUERIDA: Sila Junta General no pudiera asistirsé \
en la primera convocatoria por la falta de quérum, se procedera a una segundé., |
convocétoﬁa. la misma que no podra demorarse mas de treinta dias de la fecha | |
fijada para la primera reunién. La Junta General se considerara legalmente
constituida, en primera convocatoria, con la asistencia de un ndmera de socios
que representen mas del cincuenta por ciento del capital social. En segunda
convocatoria la Junta General se considerara legalmente constituida con el
nimero de socios que asistan cualquiera que fuere el capital social que
representen debiendo expresarse asi en la respectiva convocatoria. Las
resoluciones se tomarén por una mayoria simple de socios presentes, con
excepcit?n de los casos expresamente sefialados en la Ley y este Estatuto. Los
VOGS U LlaNGy y e aleiciuiviies ou sulilkildll d d HidyWiia y EIF Valy ui
empate la propuesta se considerard denegada. Cada participacién tendra
derecho a un voto. ARTICULO VEGESIMO: Para que la Junta General
Ordinaria 0 Extraordinaria pueda acordar vélidamente la disminucion del
capital, a transformacién, la fusién, la escision, la disolucién anticipada de la
compaiiia en proceso de liquidacién, la reactivacién de la compalila en proceso
de liquidacion, la convalidacion, debera proceder conforme lo establecido el
articulo 240 de la Ley de Compaiiias; para la realizacion de otro tipo de
reformas se estard a lo sefialado en estos estatutos y lo dispuesto por la Ley.
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- ACTAS Y EXPEDIENTES DE JUNTAS:
Las Juntas Generales serén presididas por el Presidente, y el Gerente General
actuara como secretario. En ausencia del Presidente o el Gerente General y
por resolucién de los socios concurrentes a la sesién de la Junta General,

pueden ser otras personas, socios o no de la compaiiia, las que actien como

S

)
CONS-CIA.010/2012-AC i
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1 Presidente y Secretario dé la Junta General, eﬁ qué se produzca esta o estas ‘ -

2 ausencias. Se formaré un expediente de cada junta General, que contendrd -~ ‘l- v

3 copia del acta suscrita por quien presida la reunion y el secretario, y de los

4 documentos que justifiquen que las convocatarias han sido hechas en la forma

5 que sefjale el estatuto y la Ley de Compalfilas. Las actas de las Juntas

6 Generales se llevardn en hojas méviles escritas a méc;dina ¥ se.asentarén en

7 hojas foliadas a nimero seguido, escritas en el an\)erso Y e;i el raverso,

8 figurando las actas una a continuacién de otra en riguroso orden cronoldgico,

9  sin dejar espacios en blanco en su texto. Se incorporarén al expediente todos

10 aquellos documentos que hubieren sido conocides por la Junta Genersl.

11 ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- OBLIGATORIEDAD DE LAS

12 DECISIONES: Las resoluciones de la Junta General vélidamente adoptadas
ST GDIGAN H 10008 168 SOEIOS Y HOMINSHHO0HEE 68 TH COMAIIE, SAVY NGBy~ = e e o

14 de impugnacién previsto. ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- DEL I

15 PRESIDENTE: E| presidente podrd o no ser socio de la compafila, serd

16 nombrado en el contrata social o por la Junta General y durard dos afios en

17 sus funciones, sin perjuicioc de que pueda ser indefinidamente reslegido.

13 ARTICULQ. VIGESIMQ . CUARTQ,- ATRIBUCIONES Y DEBERES: Las

19 atﬁbucic;nes y deberes del Presidente son: a) Cumplir y hacer cumplir la Lay,

20 los presentes estatutos y las resoluciones de la Junta General de Socios de la

21 Compafila b) Presidir las sesiones de la Junta General ; ¢} Suscribir
22 conjuntamente con &l secretario las actas de la Juntas Generales; d) Suscribir
23 cenjuntamente con el Gerente General los certificados de aportacién que la
24 compaiila entregara a los socios, conforme se determine en el articulo séptimo

25 de estos estatutos; e} Subrogar al Gerente General en caso de falta, ausencia o

26 impedimento de este, sin requerir expresa autorizacién, asumiendo para el
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efecto todas sus facultades y obligaciones; f) Presentar anugimente a
consideracién de la junta General Ordinatia un informe detaliado -dé. sug’ -
actividades. Todas las demas que le confieran la Ley, el presente estatyfo yia T

Junta General, podréd o no ser socio de ia compaiiia; serd nombrédé‘ eri_,

11

.6

£

el )

e

contrata social a por 1a Junta General y duraré dos afios en sus funciones, sm» T

perjuicic de ser reelegido indefinidamente. ARTICULO VIGESIMO QUIﬁTO:x““

DEL GERENTE GENERAL: E| Gerente General podré o no ser socio de la

compadila, serd nombrado en el contrato social o por fa Junta Generaf y duraré

dos afies en sus funciones, sin perjuicio de que pueda ser indefinidamente

reelegido. ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES:

San atribuciones y deberes del Gerente General: a) Ejercer la representacion

legal de ta comparila_judicial v extrajudicial,.b) Cumplir y hacer cumplir la Ley,

@t Sontrato-Sosial y las

sreooluciznes dotadurda -Songial) o sl

.

de gestiones, actos y contratos con excepcién de aquellos que fueren extrafios

al contrato social 0 que pudieren impedir postericrmente que la compafiia

cumpia con sus fines; d) Presentar dentro de los sesenta dias posterioies a la

terminacicn del correspondiente ejercicio econdmico el balance anual, el estado

de la cuenta de pérdidas y ganancias, un informe relativo a sus gestién y a la

marcha de la compaiia en el respectivo periodo y la propuesta de distribucién

de las ulilidades si las hubiera. Deberd también presentar los balances

parciales que requiera la junta General; ) Cuidar que se lleve debidamente la

contabilidad, la correspondencia, las actas de las Juntas

Generales y

expedientes de las mismas y en general el archivo de la compatiia; f) Nombrar

y remover a funcionarios y empleados de la comparifa cuya designacién no

cotresponda a la Junta General de socios asl como, determinar sus funciones,

.
remuneraciones y concederles licencias y vacaciones; g) Obrar por medi ’@e“'f- Ly \“
. . .%? A ‘?’:m
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1 apoderado o ;Srocurador para aquelilos actos para los cualés se halle facultado.
2 Siel po'der tiene el carécter de general con respecto a dichos actos o para la -

W

designacién de faciores seré necesario la autorizacién de la Junta General; h)

=

Suscribir, aceptar, endosar, pagar, protestar o cancelar letra_é‘ de cambio,

w

cheques, pagarés y mds titulos de crédito, en relacién con los negocios
6 sociales; i) Llevar el control de las cuentas bancarias que deba abrir la
7 compalflia para el desenvolvimiento de sus acﬂvidadés. para lo cual podra

8 aperturar, cerrar cuentas de ahorro, corrientes, péiizas de. acumulacion,

w2

depdsito a plazo; contratar tarjeta de crédito, de débito y en general cualquier
10 tipo de servicios y contratos bancarios, a excepcién de aquelios que por estos
Il estatutos o por ley requieren de autorizacién especial; j) Responder por los

12 dafios y perjuicio causados por dolo, abuso de facultades, negligencia grave o

e (geenfivginplimignto de (as disposicivies legales, estatutaiias y-de- lardunte Béigial = v oo e

14 k) Inscribir an el Registro Mercantil, en el mes de enero de cada afio una lista
15 completa de los socios de la compafila con indicacién del nombre, los apeliidos,
16 el domicilio y el monto de sus aportaciones, Si no hubiere cambio alguno desde
17 la entrega de la Ultima lista, bastard con presentar una declaracién en ests
18 sentido; I) Presentar a la Superintendencia de compaliias, dentro del pﬂmer
19  cuatrimestre de cada afio, la informacién y documentacién requerida por el
20  4rgano de control, m) Suscribir conjuntamente con el Presidente los certificados
21 de participaciones que ia compafiia entregard a los socios, segun o que
22 dispone el artlculo séptimo de estos Estatutos; n) Suscribir coniratos. sin
23 autorizacién previa, pﬁr montos que no superen diez mil délares de los Estados
24  Unidos |de América, para montos superiores se atenderd a lo dispuesto por

25  estos estatutos y fi) Ejercer y cumplir todas las atribuciones y deberes que le

26  confieran la. ley, los presentes Estatutos y la Junta General. ARTICULO
T Ui




10

1

12

T

14

Is

16

18

19

20

21

22

23

24

25

14 LV

NORMAS COMPLEMENTARIAS.- ARTICULO TRIGESIMO.-
FISCALIZACION: En la fiscalizacion de la compafifa la Junta General
nombra;'a un COMISARIO, sacio o no, para que realice un examen de los
estadoes financieros, econdmicos y contables de la compafila, el mismo que
sera presentado anuaimente ante la Junta General de Socios, el comisario
ejercera dicho cargo por el periodo de una afio, pudiendo ser reelegido
indefinidamente. En todo cuando no estuviere expresamente sefiatado en el
presente Estatuto, se entenderdn incorporadas las disposiciones constantes en
la Ley de Compafiias, !su Reglamento y otras leyes vigentes. ART!COLO
TRIGESIMO PRIMERO.- DISPOSICIONES TRANSITORIAS: En virtud de lo
establecidos en el articulo ciento treinta y nueve de la ley de Compatiias,

nombrase Gerente General de la compailla al Sefor PAZMINO NUREZ

T

MANUEL" 1AUEUTY "E0me Presidente dé "la  misma al Sefor PAZMING ™"

MENDEZ JUAN GABRIEL. Los socios contratantes autorizaran at Dr, Patricio
Garcla S., proceda a solicitar la correspondiente aprobacién de la escritura
constitutiva de la sociedad obtenga su inscripcién en el Registro Mercantil y
realice todas las diligencias y pagos que sean necesarios para el legal
funcionamiento de la compaiila. Los nombramientos respectivos serén emitidos
el del Presidente por el Gerente General y el de éste por aquel. Usted Seftor
Notario se servira agregar las demds clausulas del estilo y Ley para la plena
validez del presente instrumento publico.- () ILEGIBLE.- Dr. Hernan Patricio
Garcfa Saraguro.- ABOGADO.- MAT. 06-2005-29.- HASTA AQUI LA MINUTA,
cuyo texto constituye la escritura piblica que se celebra.- Para la celebracion
de la presente escritura se observaron los preceptos y requisitos previstos en

la ley Notarial, y, leida que fue los comparecientes por i Ea No(’ \g se

\a ﬂ

b
A
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VIGESIMO SEPTIMO.- PROHIBICIONES: Es prohibido al Gerente G
Negociar o contratar por cuenta propia, directa o indi
compatfiia; b) Realizar por cusnta de la compafila operaciones é
objeto; ¢) Comprometer activos ¢ recursos de la compaififa, c\)q.él
gravamenaes sobre los mismos, para garantizar obligaciones de terceu;\s e
a la misma; d) Vender, pignorar o gravar, bienes muebl';m, inmuebles o activos
de propisdad de la compafiia sin autorizacién previa, escrita textual de la junta
de socios; e) Suscribir, sin autorizacién, contratos superiores a diez mil dblares
y f) Las demés que establezca la Ley. ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.-
RESPONSABILIDADES: El Gerente General es solidariamente responéable
para con la compafila y terceros: a) De la verdad del capital suscrito y de las - -

entregas hechas a caja par los socios; b) De la existencia real de los dividendos

. feciaradng: 0) Dae ia ayletancia y avantiud de log fhroe de le compaiils; A) Dal .

exacto .cumptimiento de los acuerdos de la Juntas Generales; vy, .e) Del
cumplimiento de todos los requisitos y formalidades exigidas por ia Ley para la
existencia y funcionamiento de la compafia.- El Gerents General es
responsable ante la Junta General en caso de ejecutarse actos o celebrarse
contratos contraviniendo las instrucciones recibidas de este organisme o las
estipulaciones legales y estatutarias; y serd personal y pecunlariamants
raesponsable ante la compaiiia sin perjuicio de la validez de sus actos frente a
terceros de buena fe. En general, para el ejercicio de sus funciones, el Gerente
General estard a lo dispuesto en los articulos ciento veinte y cuatro, ciento
veinte y cinco v demas periinentes de la L.ey de Compafilas. ARTICULO
VIGESIMO NOVENO.- EXTINCION DE RESPONSABILIDADES: En referencia
a las responsabliiidades de los administradores, se estard de acuardo a lo que

establece el articulo 12 de la Ley de Compafiias. CAPITULO CUARTO.-

CONS-C1A.010/2012p8 ©
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raifican y firman conmigo en unidad de acte, quedando incorporada la

presente escritura en el protocolo de esta Notarfa.- De todo o que doy fe-

PAZMINO MENDEZ/ADRIANA EE

CIN® 06O, S/é /-2

CAN° 0504 Qba5 -4
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PAZMIRO MENDEZ JUAN
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NOTARIA TERCERA DEL CANTON RIOBAMBA \~ /’
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BANCO DEL AUSTRO

CERTIFICADO DE DEPOSITO
CUENTA DE INTEGRACION DE CAPITAL

Certificamos que hemos recibido la cantidad de U$ 400,00 (CUATROCIENTOS CON 00/100
DOLARES.) Correspondiente a la aportacion recibida en depésito para cuenta de integracion de
Capital de la Compaiiia que se denominara: A e s

Dicho aporte corresponde a las siguientes personas:

NOMBRES CEDULAS
PAZMINO MENDEZ ADRIANA FERNANDA 0604151613 i
PAZMINO MENDEZ DIEGO ANDRES 0604966614
PAZMINO MENDEZ JUAN GABRIEL 0603549700
PAZMINO NUNEZ MANUEL TADEO 0101412575
TOTAL $460,00 : .

Este depésito de no ser retirado sino después de 30 dias contados desde la fecha de emisién del

presente certificado devengara el 1% de interés anual, el cual se lo pagara el dia del reembolso
conjuntamente con el capital respectivo.

El valor correspondiente a este certificado més los intereses si es del caso serdn puestos a
disposicién del administrador o apoderado designado de la nueva Compafiia tan pronto se reciba
una comunicacién de la Superintendencia de Compafias o de Bancos en el sentido de que se
encuentra legaimente constituida o domiciliada y previa la entrega al Banco del nombramiento de
administrador o apoderado debidamente inscrito.

Si por el contrario no legare a efectuarse la constitucién o domiciliacién de la Compatfiia o si
desistieren de este propésito las personas que constan en el Certificado tendrén derecho al
reembolso de estos valores previa la devolucién y entrega de la autorizacidn otorgada para el efecto
por la Superintendencia de Compaiiias o de Bancos segin corresponda.

Riobamba, 26 de junio del 2012
Atentamente,
BANCO DEL AUSTRO S.A.

e

= FIRMA AUTORIZADA
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. Se otorgd ante mi, y en fe de ello confiero esta PRIMERA COPIA, sellada y firmada en la

ciudad de Riobamba, a los SEIS dias del mes de AGOSTO DEL ANO DOS MlL_DO_CEJ—_ ™

ERCRESLI & -




RAZON:

Riobamba, 13 de SEPTIEMBRE del afio DOS MIL DOCE.- Mediante
Resolucién numero SC.DIC.A.12 413 del SIETE de SEPTIEMBRE del
DOS MIL DOCE,; la Doctora Alexandra Espin Rivadeneira, INTENDENTA
DE COMPANIAS DE AMBATO, RESUELVE: APROBAR la
CONSTITUCION de fa compafila SERVICIOS MEDICOS PAZMINO &
MENDEZ CIA. LTDA.- Resolucién que se halla sentada al margen de la
matriz de la escritura de Constitucién de Compafiia, celebrada el TRES
de AGOSTO del DOS MIL DOCE, ante la suscrita Notaria.- De todo lo
que doy fe.-

NOTARIA
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REGISTRO DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL
CANTON RIOBAMBA

Queda inscrito el Documento que antecede en el(los) registro(s) de:

-MERCANTIL con el No.1770.*

Junto a la Resolucién LA ESCRITURA.- Anotado bajo el No. 9601 del Repertorio.
.- Riobamba, a 20 de Septiembre del 2012.

INSCRITO POR: ---Jedf~—-——
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SUPERINTENDENCIA

DE COMPARIAS
OFICIO No. SC.DIC.A.12, =y

IRENNY

Ambato, ¢ /i, 2012
Sefiores
BANCO DEL AUSTRO
Ciudad

De mi consideracién:

Cimpleme comunicar a usted que la compaiia SERVICIOS MEDICOS PAZMINO & MENDEZ
CIA. LTDA., ha concluido los tramites legales previos a su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la "Cuenta de
Integracién de Capital” de esa compaiia, a los administradores de la misma.

Atentamente,
7 {} : A
128,

Dra. Alexandra Espin Rivadeneira
INTENDENTA DE COMPANIAS DE AMBATO

http://ventanillasc/motor/motorpro.nsf//Todo/3068F64A2B3F 149D05257A71007D83AD... 07/09/2012




