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Señores accionistas. 

En afán de cumplir las disposiciones de la Ley de Compañías, en mi calidad de Gerente, pongo a su 
consideración el Informe de la Gestión realizada por la Administración de la COMPAÑIA DE 
TRANSPORTE DE CARGA PESADA GOYPITRANS S.A., durante el ejercicio económico del 
año 2014. 

1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA E L E J E R C I C I O 
ECONOMICO D E L 2014 

GOYPITRANS SA. , es una compañía en crecimiento que a pesar de su limitada experiencia, ha 
genero ingresos derivados del cumplimiento de su objeto social y ha cumphdo a cabalidad con las 
obligaciones tributarias, societarias y laborales con las personas que prestan sus servicios en la 
compañía. Por otro lado se han encaminado esfuerzos que contribuyan a la generación de ingresos, 
para lo cual se han realizado los trámites pertinentes para ingresar a la compañía al INCOP y se ha 
logrado concretar la prestación de servicios a "The Tesalia Springs Company durante al año 2014. 

2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE L A JUNTA G E N E R A L DE 
ACCIONISTAS 

Cabe indicar a la Junta General de Accionistas, que todas sus disposiciones, han sido cumplidas a 
cabalidad por la administración, tales como realizar todas gestiones necesarias para generar ingresos 
para la compañía que son de beneficio para cada uno de los accionistas, así como facilitar a los 
accionistas la cesión parcial de acciones a nuevos accionistas y la realización de los trámites ante la 
Agencia Nacional de Tránsito para la concesión de Incremento de Cupos para los nuevos vehículos 
que ingresan a la compañía. Estos trámites se han apoyado especialmente en la parte logística 
debido a que cada accionista debe efectuarlos de manera personal, de acuerdo con las disposiciones 
de la ANT. 

3.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA G E N E R A L RESPECTO DE POLÍTICAS Y 
ESTRATEGIAS PARA E L E J E R C I C I O ECONOMICO D E L 2014 

La administración recomienda que se mantenga la situación patrimonial positiva de la empresa, con 
el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma. Para el ejercicio 2015, se recomienda 
continuar con las proyecciones a fm de incentivar el crecimiento de la empresa, especialmente 
basados en estrategias para ofertar un servicio personalizado y de calidad a la empresa que al 
momento hace uso de nuestros servicios y por otra parte mantener una política racional para la 
optimización de recursos. Además mantener e incrementar alianzas estratégicas con diferentes 
instituciones para procurar el crecimiento de la compañía. 



Sin más por el momento, quedo de ustedes agradecido. 

Atentamente. 

Ledo. Ramiro Guillermo Goyes Gonzales 
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