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Ssficras goCOnIsias e
CONSTRUGEMAVI S.A

Cumpiienda con lox dkpeosiciones de & Ley oo Compaiias n mi celidac de Gorentes Genarg|
ponac & Su Consideracidn @ Informe de i3 Gestidn realizacs por 13 Administracidn de
CONMSTRUGEMAVI 5.4

Duranie el ajaréico esonomico cel 2.014
L.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORND POLITICO ECONOMICO

Lz siteacién ocondmicd gue vive =l pais, bajo el presente pégimen vy [as condickanes
exondimicas mplantadas por pofiticas ‘del Foade  Monwléria Intermacional 58 rasumen 3
centinuacian en los ssrndos financerss deban 2er leidos boja dichas circunsizrciss.,

Lz economia ecualoriang en el 2.014, ha presentada un aumanta de |3 inflatidn guedando en
el 3,56% al cierra dal gjercioio econdimico segoan datos del Banen Canmal del Pousdor

2.- CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2.013

Dusantz 2l gjerciclo que ha concluido el 31 de Diciembre dal 2.014, Ia situacidn de ia empresa
na sidola faverable, frente 8 e503 situacidn |2 emprese prosents rasultsdos positivos,

Los esfusreos da la saoministractdn nar estada encaminndas pares que |8 empresa mankengd
umcrecirnignts &n el gia normal de sus actividedes.

Duranta este afio o opdraciones que tammenn &l 31 de giciembre de 2014, con ef esfuarsg
desgioganda tanjuntAmEnte entre & gerandia y sus grolesionnlas.

3- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE S0OCI0S

Cabe indicar 8 @ Jula generel de socios, Gus tOOBS 1as disposicionss tomadas por este
OIQamisaid,. fhin sido Cumplicas a cabalasd dor fa admaistrasion

4.- HECHDS EXTRADRDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.014 EM EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Duranle el ado 2014, en o referanla 2 los espactas adminsmrasvos, laborales v legalas, |8
empress 56 N8 deservuella an un ambta. narmal [Cdrdndn consarvar ¥ Jensrars nuevas
Tuarlas de trahago

- g CDMF’AHAEIﬂN DE LA SITUAEIﬁN FINAMCIERA ¥ LOS RESULTADDS AMUALES
DE LA COMPARNIA CON LOS DEL EIERCICIO PRECEDENTE

Durankz este ajarcitid AONomMico gue ha conduics el 31 de dpenore dol 2012, ia siluecion
de E empresa no ha sida favoreble, va g en lof Dalanced presentadox 2 refiage e seuacion
totat Achivos 0Or Un VAR de 5 24325 21 mni=l d= Pasiads 00T Un VB g § 4285 54 folal ce
Sanmemic por un valor de § 10535, 2 ¥ Faoendo CoOnSian Su capilal surrito.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.015

La gdministracidn réconyends que oo proposite gansral se obiengs una o Situadion
parrimonial positiva ce la emprasa, con = fn de cumplic £on 195 abjetives que persigus |8



misrme, a5 como forglecer @ imagen anla sus oiantes sun mas de |12 gue ha ganado hacls
i3 fecha.

rara gl glerdiclo 2.015, se recomienda implementar programas [aferlas v descuentos) v
provaccionss 8 fin de ncentivar el crecimisnla de la empresa especiglments basadas an
2elraledias’ pard majorar NUEsra parccipzsion en el campo de e construccian givi
afreciends los sarvicios @ todo Upo de emoresas oy por ocbtre parte meEntzner una politics
raciangl para la reduccidn de gaskos;

Aticionalments se recomienda terminar el asunio pendients con cenos proveedores, para
[Eresar o5 moislios conlablas pendientes en lg contabilidzsg

SN mds por ol momento, quedn de ustedes agracdesids,
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