INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS DE LA COMPANIA CONSTRUGEMAVI 5.A. POR EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.013

Sefipras accionistas de:
COMNSTRUGEMAVI 5.4,

Curmpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafiias en mi calidad de Gerente General
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CONSTRUGEMAVI 5.A. Durante | gjercicio econdmica del 2.013
1.- COMPORTAMIENTOC DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La sifuacidn ccondmica que wvive e pafs, baje e presente régimen ¥ s condlciones
eprondmicas implantadas por polificas del Fondo Monetario Internzcionzl se resumen s
confinuacion €n o estados financierns deben zer leidos bajo dichas circunstancias.

La coonomia ecuatoriana en el 2.013, ha presentado un aumento de la infadon guedanda en
el 5 11% al cierre del gjercicio economicn seciin datos del 2anco Ceniral del Ecuador

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVDS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2.013

Durante el gjercicio gque ba conciuide el 31 de Diciembre dal 2.013, §a situzcian de s emprasza
B sido la favorable, lrenle 2 esta siluacitn la empress pressnia resultados posilivos:

Los esfuerzns de e administracion ham estadn encaminados para que la empresa mantenga
U crecimiento en el girencrmal de sus aclividades,

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de soogs, que todas izs dispasicicones tomadas por este
arganisms, han sido complidas @ cobalided por l2 edministracidn,

4.- HECHOS EXTRAORDIMNARIOS DURAMTE EL EJERCICIC DEL 2.013 EM EL AMBITO
ADMIMISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afo 2,013, en o referente g los aspectos administrativos, lsborales v lagales, ia
ermpresa 52 ha desenviuelko en un Embito normal 0grands ConsEvar Y Oonorara nuovas
fusntes de trabaja,

5.- CDHPAH-MEI"[EIH DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA COMPANTIA COMN LOE DEL EZERCICIO PRECEDRENTE

Durante este elercloio econdmice que ba concleido el 31 de diciembre dei 2.013, |a situacion
do e ormprecsa no ha sido moderadamente fAVorabiemente, ¥va g en os Daiances prosentados
se refleja ia situacién total Activos por un valor de 5 16025,13 tokal de Pasivos por un valor
do 5 306,44 bolal de Pabnmonis por un valor de 3 15718,9%, Jhtenendg una Utilidad par's -

16244 32,

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTC DE POLITICAS Y
ESTHATECTIAS PARA EL EJEQCICTD ECOMOMICO DEL 2.014

La administrackén recomicends que comoe propdsilo genersl se’ obbenga uwna  situacion
patrimonial positiva de g empresa, con &l fin de cumplir con los objetivos gue parsigus la
misma, asi caomo fortalecer |a imagen ante sus clientes aun mas de la que ha ganado hasta
l& ¥ocna,

Fara 2 ejerciclo 2,014, 22 recomienda implemenlar programas {ofertas v descuentos) v
proyeccionas a fin de incentivar el crecimienio de @ emprass especaimenie basados en



estrategias para mejorar nueslra parlicipecion en el campo de  la construccian  civil
offeciendd 105 Senvicios & Tooo Eipg de emDrgsas v Do O0ra D&rle Maniener uid poltics
racional para 13 reduccén de gasbos,

Adicionalments se recomiends terminar el asunlo pendienbe con deros proveedores, para
efresar oz registros contables pendiantes an s contsbilidsa,

Sin mas por el momenta, gueds de usledes agradecida,
Atentaments,
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