INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE LA COMPANIA CONSTRUCCIONES CONSTFERVALING CIA. LTDA. POR EL
EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.012

Sehores S0Cios oe;
CONSTRUCCIONMES CONSTFERVALING CIA. LTDA.

Cumpliendo con las dispasiciones de i@ Ley de Compeaflias en mi calidad de Gerente Genaral
ponGgo a su considerocion ol Informe de Iz Gestion realizada por la Administracién de la
CONSTRUCCIONES CONSTFERVALING CIA. LTDA. Durante el ejercicic econamico del
2.012

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORND POLITICO ECONOMICO

La sibuacidn ccondmices gue vive el pais, bajo el presente régimen y |35 condiciones
econamicas implantadas por polliicas del Fonda Monctario Internecional se resumen a
continuacidn en 0% estados inancieros deben ser leidos bajo dichas circunstancias,

La sconcmia ecuatoriana an &l 2.012, ha presentado ur aumento de la inflacion guedanda en
o 5,41% al clerre del ejercicio coondmico segun datos del Banco Cantral dal Fouador

2.- CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2.012

Duranic ol ejercicio que ha concluide el 31 de Diciembre del 2.012, fa situacidn de la empresa
no ha sido la mejor, pero debemaps tomar en cuenta que el negoclo reclén empero sus
actividades on ¢l mes de octubre del 2002 y frente 2 esta situacian la empresa sun no
presenta resultados posilivos, pero tampoco se encuentra en una situacién critica.

3.=- CUMPLIMIENTD DE LAS DISPOSICIOMES DE LA JUNTA GEMERAL DE SQOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por este
organisme, han side cumplidas a cabalidad por 2 administraciin,

4.- HECHOS EXTRADORDINARIOS DURAMTE EL EJERCICIO DEL 2.012 EM EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Durante o afo 2.012, en lo referents a los aspactos adminstrativos, laborales ¢ legales: Iz
empiesa 52 ha detanvieito &n un dmbito normal logrando CONSAVAT ¥ QENETAra NUeVas
fusntes de trabajo.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA COMPARNLA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este gjerdacio sconomico que ha concluide & 31 de dictembre del 2.012, la situscidn
te ia empresa no ha sido favorablé, ya g en los balancas presentados sa refleja la situacion
total Activos por un valor de $ 40000, total de Pasivos por un valor de § 00,00 total de
Fatrimonio por un wvaler de $° a0,00. Por o gue la empresa no he fenidos achividad
ECONDMICA,

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.013

La administracidn mecomienda que Como proposito general =8 obfenga una sEUECIoN
pairimonial positiva de o empresa, ton el fin de cumplr Con 0% objElives que persigue |3
misna, asi como fortalecer ls imagen anie sus dienbes aun mds de o gue ha ganade hasia
iz fecha.



Para &l gjemdcio 2,013, s¢ recomienda implementar programas {(ofertas y descuoentas) y
provecciones a fin de incentivar € crecimicnto de la empress especlialmente bagadoy an
estrategias para mejorar nuestra participscion @n &l campo de  la construccion civil
aoffeciends los servicios § todo fips de empresas ¥ por otre perte mantener una polltico
racional para la reduccion de gasto.

Adicionalmente sa recomienda termimar ol asunto pendianta con Clermos provesdores, pars
egresar los reqistros contables pendientes an la contabifidad.

Sin mas por el momento, guedo de ustedes agradecido.
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