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Durante el año 2013_la empresa efectuó diferentes movimientos comerciales quedando como saldo. 
ens diferentes cuentas como se detalla continuación: 

  

1. Efectivo 

  

os saldos de efctivo al 31 de diciembre del 2013, están conformados dela siguiente manera: 
  

Caja 3530.00, 
Bancos —— 620480, 
Total A86G£6 

Los fondos presentados anteriormente no cuentan con ninguna restricción para su uso 
inmediato. 

2. Cuentas por cobrar 
Los saldos de cuentos por cobrar al 1 de diciembre del 2013, se muestran continuación: 

lentes 
Provisión de Ingresos 
Total 

  

  

De acuerdo a las políticas l período promedio de erédito por vonta de servico es de 60 día. 
La Compuñía no presenta algún riesgo en la cobranza por cumplir con de: parte de los 
lientes con el plavo de crédito, 

  

Otras Cuentas por Cobrar. 

  

Los saldos de cuentas por cobrar al y de diciembre del 2013, se muestran continuación: 

Cuentas por Cobrar Catser 
Empleados por Cobrar. 
Crécito Tributario Próximo mes. 
Total 

  

4. Propiedad, planta y equipo 
Y registro artoja os siguientes Saldos en Propiedad, Planta y Equipo! 
  

Descripción sa 

Fguipos y muquinariss 109988,50 
Músbles y ensores 1000.00 
Equipos de computación 4717.50 
(Deprociación acumulada) OA2AD 

Total 0520313 

  

 



o!$i|6.qu!ls



Son saldos comentes que so cancelan a la Administración Teibutaru en un periodo corto menor a 
vn año y son considerados saldos corrientes. 

9. Ob 

  

'aciones Corrientes con cl 1ESS 
Los saldos de proveedores ala de diciembre del 2013 son los siguientes: 

  

  

Deseripón: 08 

1oss Aporte por Pogar 10620, 
Jess Fondo de Reserva por pagar 11266 
loss Prestamos por Pagar. 2176.10. 
Total beneficios empleados 19009.53 

  

  

¡Son aldos corsientes que se cancelan al Seguro Social u cn un periodo corto menor a un año y son 
«considerados saldos corrientes sin mayor observación y aplicación de NIF   

10. Beneficios empleados Post-Empleo 
La composición de la cuenta al 31 de Diciembre 2013 de er 
continuación 

  ofcos postzempleo se resume a 

  

       

Descripción 

Jubilación patronal 2014877 
Desahucio 349.96 

Total 25409.03   

No existen afectos signifcalwos que impliquen madiicacionos do acuerdo a la observación y 
aplicación de las NI 

  

11. Capital social 
El copital social autorizado de Ja Compañía asciondo u USDS10000 divido en dior il 
scciones nominstivas y ordinarias de wn dolar (US$1) cada una. 

12. Reservas 
Reserva Legal 
La Compañía realizo la apropiación de la oserva legal de acuerdo a dispuesto por la SIC sin 
Feeder del 50% del Capital Suscrito portal razón se apropio dela totalidad de lo permitido 

;- Resultados acumulados 

  

Fita cuenta está conformada por



Pérdidas Acumuladas: 
E saldo de esta cuenta es de $ 1996.14 la cual es por no haber tenido operación en el año 2012 de ingresos, 

14. Ingresos 

Por transuccionos comercial la compañía genera el detalle delos sguientes ingresos como 

  

sigue 

Descripción 201 
Vontas nacionales 1764063.40- 
total FT61063.40 

15. Gastos Registrados 

La compañía incurrió eu los siguicntos gastos que cctan directamente servico preslado y además los administrativos y financieros 

  

  

Descripción 1013 
+ Gestos Directos jos 11032050 
2 Gastos Drets Vatios rnaczaa 
3 Gastos Administaios 0/25 
4 Deprocacionesy Amortización asma 

STATS 
  

16. Impuesto a la renta 
En conformidad con las disposiciones legales vigentes, el impuesto ala renta se calculo el 22% 

úsubre la conciliación tributaria paa La determinación del volor que asciende y $ 13860.92 
  

  

CONTADORA


