MAYA IMPORT & EXPORT S.A MAYIEXPORT

MALECON SIMON BOLIVAR 512 Y TOMAS MARTINEZ

Teléfonos: 042563268
GUAYAQUIL - ECUADOR

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

1. INFORMACION GENERAL
MAYA IMPORT & EXPORT S. A. MAYIEXPORT Es una Empresa legalmente
constituida en el Ecuador.

OBJETO SOCIAL: La empresa se dedicara a las actividades de importacion,
exportacion, y/o venta de insumos y equipamiento medico.

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Malecon Simon Bolivar 5612 y Tomas
Martinez

DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Guayaquil con RUC: 0992780797001

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES
A continuacion se describen [as principales bases contables adoptadas en la
preparacion de estos estados financieros.

2.1. Bases de Presentacion
Los Estados Financieros de la empresa se han preparado de acuerdo con /as
Normas Internacionales de Informacion Financiera para pequenas y medianas
entidades (NIIF para la PYMES), adoptadas por la Superintendencia de
Comparniias. Los Estados Financieros se han elaborado de acuerdo con el
enfoque del costo historico.

[ a preparacion de estos Estados Financieros conforme con las NIIF, exigen el uso
de ciertas estimaciones contables. También exige a la Gerencia que ejerza su
juicio en el proceso de aplicar politicas contables.

[ os presentes estados financieros han sido preparados a partir de los registros de
contabilidad mantenidos por la empresa y formulados:

e Por la Gerencia para conocimiento y aprobacion de los sefnores Socios en
Junta General

¢ De acuerdo con lo establecido por las Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NIIF para PYMES), adoptadas por la Superintendencia de Compatriias,
de manera obligatoria para el entidades bajo su control

e Teniendo en consideracion la totalidad de los principios y normas contables de
valoracion de los actlivos de aplicacion obligatoria.

e Principios, politicas contables y criterios de valoracion, se resumen principios
contables y criterios de valoracion de los activos mas significativos aplicados en la
preparacion de los Estados Financieros del efercicio 2014.




2.2.

2.3.

2.4.

Los estados financieros de la empresa, correspondientes al ejercicio 2014 fueron
aprobados por la Junta General de Socios celebrada el 28 de enero del 2015.
Estos estados financieros anuales han sido preparados de acuerdo a las Normas
Internacionales de Informacion Financiera “NIIf para PYMES”.

Adopcion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera “NIIF”
Pronunciamientos contables y regulatorios en Ecuador
Los Estados Financieros correspondientes al ejercicio terminado el 31 de
diciembre del 2014 han sido elaborados de acuerdo a las Normas e
interpretaciones, emitidas por el [ASB, las cuales incluyen las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF), las Normas Internacionales de
Contabilidad (NIC). Las "Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF”
adoptadas en el Ecuador segun Resolucion No. 06.Q.ICI.004 del 21 de agosto del
2006, publicada en Registro Oficial No. 348 de 4 de septiembre del mismo afio,
Resolucion No. 08.G.DSC.010 del 20 de noviembre del 2008, publicada en el
Registro Oficial No. 498 del 31 de diciembre del 2008, en la cual se establece el
cronograma de aplicacion obligatoria de las Normas Internacionales de
Informacion Financiera NIIF y la Resolucion No. SC.ICI.CPAIFRS.G.11.010 del 11
de octubre del 2011, publicada en el Registro Oficial No. 566, en el cual se
establece ol Reglamento para la aplicacion de las Normas Internacionales de
Informacion Financiera NIIF para PYMES.
| a empresa califica como PYME, de acuerdo al reglamento:
a. Monto de activos inferiores a 4 iifiones
b. Ventas brutas de hasta 5 millones
c. Tengan menos de 200 trabajadores

Moneda

a. Moneda funcional y de presentacion
f.as partidas incluidas en las cuentas anuales se pressntan en dolaiss
americanos, por ser la moneda del! enforno economico principal en que la
empresa opera.

Responsabilidad de la informacién

[a informacion contenida en estos Estados Financiercs es responsabilicad dei
Gerente, ratificadas posteriormente por la Junta de Socios.

n la preparacion de los Estados Financieros se han utilizado determinadas
estimaciones para cuantificar l0s activos, pasivos, ingresos, gastos y coimpromisos
gue figuran registrados en ellas. Basicamente, astas estimaciones se refieren a:

f

1. La vaioracion de aclives para deferminar la existencia de perdidas por
Jdeteriorn de delerminados activos

Se na aptado por mantener el criteric del costo para los activos de
Fropledad, plania y eguipo.
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3.9. Situacion Fiscal

Al cierre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revision por
parte de las autoridades fiscales, la Gerencia considera que no hay contingencias
tributarias que podrian afectar la situacion financiera de la empresa.

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

[a empresa esta expuesta a detlerminados riesgos que gestiona mediante la aplicacion
de sistemas de identificacion, medicion, limitacion de concentracion y supervision.

Entre los principios de buena administracion destacan los siguientes:

o Cumplir estrictamente con todas las normas aprobadas y divulgadas por el
Presidente y Gerente

e Se definen politicas de conocimiento técnico y capacidades suficientes para
asequrar una gestion eficaz a favor del cliente, minimizando el riesqo de control
Interno, financieros y ante las entidades de control.

e Se desarrollan y aplican control de calidad necesario para asegurar que las

operaciones se realizan segun las politicas, normas y procedimientos
establecidos.

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Estos estados financieros, han sido aprobados por la Gerencia General y posterior
aprobacion por la Junta General de Socios. Dichas cuentas anuales estan extendidas
en 10 hojas, (incluidos: Estado de Situacion Financiera, Estado de Resultados
Integrales, Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujo de Efectivo y Notas a
los Estados Financieros, firmadas por el Gerente y Contador.




