CERODGUESCORP CIA. LTDA.

Franquicia SUBWAY

ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERCS

NOTA: CAJA BANCOS 2040,08
Cafa Chica 100,00
Bancos 1.940.08
TOTAL CAJA BANCOS 2.040,08

NOTA: MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA

MOSILIARIO Y EQUIPOS
MOBILIARIO Y EQUIPOS
EQUIPOS DE OFICINA
EQUIPOS DE COMPUTACION

ACTIVOS INTANGIBLES
FRANQUICIA SUBWAY

NOTA IMPORTANTE

A ummmm«uwa.mmu&umwmmm-mmumwmma
$63.863,77. (SESENTA Y TRES ML SEISCIENTOS SESENTA Y TRES CON 77/100 DCLARES)

B) ummlmﬁonaumm,mmmmmmuammua\ozmawhmmu
2 Inversion y presentar una Utilkdad en sl Ejsroicio Fiscal

La Admiistracién de la Compadia evalaard, al clere de cada ejercicly econdimico, el estado de uso de sus bienes,
Wadmdebﬂ&wm.ahmauibﬁm
C]ummiwadoodohmmmewamldemmpqxwhmbmadoh
Frarquiciz para ol afio 2014,

NOTA: CAPITAL SOCIAL

mmwmammmmmumommmmdmmm, al 21 dicismire

del 2013,
1) CAPITAL SOCIAL § 100000
Numero de participaciones sociales no negociables 1000
Viaior individual de cada parficipacién, en dalares 1,00
2) RESULTADOS ACUMULADOS (Pérdida) § (T4
3} RESULTADO DEL EJERCICIO (Utifided) § 1506366

DIRECCION: Ultimas Noticias N37-97.y Espectador (liaquito)
Teléfono: 513-2222 » Celulares: 09923025674 / (993285708
E-mail; subwaymiaddsimundo@gmatl.com « Quito - Feiador




CERODGUESCORP CIA. LTDA.

Franguicia SUBWAY

CEROGUESCORP CIA LTDA
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 31 DE DICIEMBRE 2013
NOTA 1.- INFORMACION CORPORATIVA:

CEROGUESCORP CIA LTDA es una Compaiiia establecida al amparo de las Leyes del
Ecuador e inscrita en el Registro Mercantil desde el 2012. Su objeto social es Iz prestacién
de servicios, especialmente en la venta de comidas y bebidas en restaurantes para su
consuma inmediato ingresando a formar parte del gran grupo de la Franquicia SUBWAY,

El Capital Soclal de la Compafiia es de UN MIL DOLARES USA, el que se halla integrado por
mil participaciones individuales indlvisibles y no transferibles de un délar USA cada una.

La duracién de la Compafia es de 50 afios
NOTA 2.- BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros de la Compaiia son formuladas por su Administradores, y son
aprobados por |z Junta General de Accionistas, al cierre de cada ejercicio econdmico.
Dichas cuentas, se han preparado hasta el 31 de Diciembre del 2013, de acuerdo a los
principlos y criterios contables vigentes en el Ecuador.

En observancia de la SUPERINTENDENCIA DE COMPARIAS DEL ECUADOR (Reglamento
para la aplicacion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera y previas
resoluciones que son pertinentes, la Compafifa ha decidido adoptar las directrices
contenidas en las NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA PARA LA
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA — PYMES.,

NOTA 3.- RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS:

las politicas contables que se enuncian a continuacion has sido aplicada en la
determinacion de las cifras reflejadas en los Balances y serédn observadas por la Compafiia,
en adelante.

3.1 Bases de medicién y presentacién:

Las transacciones operativas y contables se registran en Libros de la Compaiiia sobre la
base de lo devengado. Dichas transacciones se registran en USA Dolares, que es la unidad
monetaria funcional de Ia Republica del Ecuador, El periodo econdmico observado para la

DIRECCION: Ullimas Naticias N37-97 v Espectador (Waguife)
Telélono: 513-2222 « Celufares: 09923625674 / 0993285708
E-tnail: spbwaymitaddelmundo@gimail com » Quito - Ecvadar




CEROGUESCORP CIA. LTDA.

Franguicia SUBWAY

Emision de sus Estados Financieros corresponde a un afio calendario que termina e! 31 de
Diciembre de cada afio.

3.2 Instrumentos Financieros Baslcos:

En concordancia con lo enunciado en la seccidn 11
(parrafo 11 - 5) de la NORMA INTERNACIONAL DE INFORMACION FINANCIERA — PYMES, la
Compafia registra bajo el criterlo de instrumentos financieros basicos:

8) Los que representan dinero en efectivo

b) Los depdsitos a la vista

c) Las obligaclones negociables y facturas comerclales en proceso de cobro

d) Las cuentas, prestamos, tanto por cobrar y pagar

€] Los anticipos e impuestos liquidables en el corto plazo y generalmente aplicables a
las obligaciones impositivas que vencen al clerre de cada mes o al cierre de cada
ejercicio econémico

f) Los que representan anticipos sobre pélizas de seguro, arriendos y otros servicios
prestades que se amortizan en linea recta en sujecion a la vigencia de cada
contrato

Para el registro y subsiguiente tratamiento contable, la Compaiiia observa lo
establecido en la Seccion 11.3 y 11.4 de [a NORMA INTERNACIONAL DE INFORMACION
FINANCIERA — PYMES, que sugiere que "Un instrumento financiero es un contrato que
da lugar a un activo financiero de una entidad y a un pasivo financiero o un
instrumento de patrimonio de otra®, En adicién, “requiere la aplicacién de un modelo
de costo amortizado para el registro de todos los instrumentos financieros basicos,
excepto para aquellos cuyo valor razonable se puede de otra forma confiabilidad”,

3.3 Propiedad, Planta y Equipo:

El Estado se situacidn de la Compaiiia al 31 de diciembre del 2013, muestra |a adquisicién
de sus bienes muebles (Muebles y Enceres, Equipo de computacién, mobiliario,
equipamiento de las oficinas adminlistrativas) a su costo de adquisicién, que formé parte
del costo de inversién en los activos de Ia Compaiiia, el mismo que no se ha depreciado
por asuntos de pérdidas de la Compafiia y recuperacién del Patrimonio.

DIRECCION: Ullimas Nolicias N37-87 y Espectador (IRaguito]

Talefono: 513-2222 » Gelplares: 0992302674 / 1993285708
E-mall: subwaymitaddelmundeSgmai.com » Guito - Ecuador




CEROGUESCORP CIA. LTDA.

Frangquicia SUBWAY

3.4, Beneficios Sociales a Empleados y Trabajadores:

En concordancia con lo sugiere la Seccion 28 DE NORMA INTERNACIONAL DE
INFORMACION FINANCIERA — PYMES, Ia Compafiia reconoce contablemente todas las
contraprestaciones que |z Entidad proporciona 2 los Trabajadores y Empleados,
incluyendo los beneficios pagaderos a corta plazo como los beneficios post empleo y los
beneficios por terminacidn de relaciones laborables, en la sigulente forma:

a) La Compaiila reconoce y registra como un pasivo el costo de todos los beneficios
pagaderos a corto plazo, en forma mensual, al contabilizar los roles de pagos
correspondientes, Los pagos de esos beneficios se efectian en las fechas
calendario previstas en las leyes y regulaciones vigentes.

b) En observancia de las disposiciones legales vigentes que disponen el pago de una
pensldn jubilar patronal, cuando sus empleados hayan cumplido 25 afios de labor
ininterrumplida o no, dentro de !a Compahia (Reforma del Art. 216 del Codigo
Iaboral Codificado — Resolucién 2005 ~ 17 - R.0. 167, 16 Dic 2005; Art. 188 y Art.
217} la Compafiia ha previsto la contratacién de Asesores
Profesionales competentes en el trabajo actuarial, para estimar Reservas
Matematicas que establezcan las bases sobre las que se deberan proyectar las
provisiones financieras, correspondientes, para reconocer e pago de |z Jubilacién
Patronal, habida cuenta de que el personal contratado alcanza una antigtiedad de
meno de cinco afos.

La compafils, para esa finalidad, tomard como base el marco referencial que
corresponde a los PLANES DE BENEFICIOS DEFINIDOS, en los cuales, [a obligacion de la
Compaiiia serd la de suministrar los beneficios de sus empleados y trabajadores
establecidos técnicamente, asumiendo los riesgos actuariales (los beneficios puedan
tener un costo mayor del esperado v los riesgos inherentes a la Inversién.

Por tanto, la Compafiia reconocerd el cambio neto en su pasivo por beneficios
definidos, durante cada ejercicio econdmico, como el costo de su plan de beneficios
definidos. Dicho costo se reconocer por completo, en resultados, como un gasto de
cada ejercicic econdmico.

DIRECCION: Ultimas Nolicias N37-97 y Espectador (fraguito)
Telefano: 513-2222 » Celulares: 0992302674 / 0993285708
E-mail subwaymitaddelinunda@gmail com « Quito - Feuador
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3.5 Participacién de los Trabajadores y Empleados en la Utilidades Obtenidas:

En cumplimiento de las disposiciones legales vigentes {Codigo de Trabajo), la Compadia
reconoce una participacién del 15% de sus utilidades netas anuales para sus trabajadores
y empleados, antes de Ja estimacion de! Impuesto a la Renta, la misma que registra como
una provisién, con cargo a los resultados del ejercicio corriente.

3.6 Impuesto 2 [a Renta:

En concordancia con las disposiciones pertinentes de la Ley de Régimen Tributario
Internos y sus Reglamentos, la utilidad impositiva de la Compafiia, después de la
participacion para trabajadores y empleados, esta gravada con la tasa vigente en &l afio de
presentacién. Dicho impuesto se registra como una provisidn, con ¢argo a las utilidades
del ejercicio corriente.

3.7 Reserva Legal:

Las Leyes de Compaiiias dispone que las Sociedad Limitadas acumulen una reserva legal
de las utilidades liquidas de cada ejercicio econémico equivalente al 5 por ciento,

LAS NOTAS ACLARATORIAS ADJUNTAS

FORMAN PARTE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
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