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Sefiores Accionistas:

En cumplimento a lo que dispone los Estatutos de la Empresa y de conformidad a
lo que establece el Art. 124 de la Ley de Compaiiias, pongo a consideracion de
Ustedes sefiores Accionistas el Informe de Gerencia del periodo terminado el 31 de
diciembre del 2015,

Como es de conocimiento la compania se constituyo el 16 de agosto del 2012, y.su
centro inicial de operaciones es la ciudad de Guayaquil, el 1ro. de noviembre del
mismo aifio, y su crecimiento en diferentes ciudades del pais.

DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL

i. Se cumpiieron con ias obligaciones societarias como poner a consideracion
de los sefiores Accionistas los Balances ( al 31 de diciembre del 2015) para
su informacién y posterior aprobacién en Junta General de Accionistas;
aprobados estos pasaran a ser presentados al Servicio de Rentas Infernas
SRI, Supermtendenaa de Compaiiias y demas organismos de control de
nuestro pais.

Las aprobaciones, autorizaciones y demas disposiciones por junta General
de Accionistas fueron cumplidas, asi como aquellas que disponen los
estatutos sociales vigentes de la Compaiiia.
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ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORAL Y LEGAL
a) ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Se cumplié con todas aquellas disposiciones administrativas requeridas
para el correcto funcionamiento de la Compaiias, como también de Junta
General de Accionista, y todas aquellas obligaciones a los organismos de
control, referente a la direccion que le corresponde a la Gerencia.

b) ASPECTOS LABORALES

Como se puede determinar la Compaifiia, se encuentra al dia en todas sus
-ebligaciones con el personal administrative y de eperacién, dande. cumplimiente
con lo que dispone el Codigo de Trabajo y la Seguridad Social de nuestro pais asi
como las disposiciones del Ministerio de Relaciones Laborales MRL

La compaifiia durante este periodo 2015, no ha tenido litigios laborales
interpuestos por el personal de Empleados o terceros.

¢) ASPECTOS LEGALES

Todas las disposiciones de ambito legal se han cumplido segin lo estipulado en las
Leyes pertinentes en materia de impuestos y otros de observancia obligatoria.

En el campo tributario:

1. La Compaiia ha cumplido los plazos establecidos para la presentacion y
declaracion de impuestos y demas requerimientos, siguiendo siempre con
ias leyes y reglamento tributario y resoluciones exigidas por el Servicio de
Rentas Internas SRI.



2. Los demds Impuestos como tasas municipales Y permisos de
funcionamiento y otros se encuentran al dia, garantizando el
funcionamiento de la Compaiiia.

3. La Compaiia al finalizar el afio 2015 no tiene litigios pendientes en materia
tributaria.

SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES

Una vez estructurado los Estados Financieros al 31 de diciembre del 2015, expongo
la situacién financiera de la Compafiia.

En el afio 2015, la compaiiia ha obtenido un total de INGRESOS de $ 3.426.306.56 y
con relacién a los del afio 2014 de 2.145.157,10 un crecimientode $ 1.281.149.46

Los COSTOS Y GASTOS del 2015 llegaron a $ 3765.587.32 que con relacién a los
del afic 2014 que fueron de § 2.505.839,60 da una diferencia en mas de §
1.259.747.72

En el periodo 2015 se genero una PERDIDA del ejercicio economico
{enero/diciembre) de USD. 339.280.76 a diferencia del 2014 que fue de %
360.682.50; cifras que se reflejan en el Estado de Resultados presentado a la Junta
General de Accionistas para su analisis y aprobacion correspondiente.

CONCLUSIONES

En el afio 2015 tenemos un promedio mensual de ventas de 285.525 que con el
promedio del afio 2014 que fue de $ 175.183. tenemos un crecimiento de $
110.342; seguimos con la politica de expansion de puntos de venta los mismos
que implican costes de inversién que se verdn les resultados a corte plaze.

Los balances y mas documentos al cierre del ejercicio fiscal 2015 se encuentran a
disposicion de Ustedes seniores Accionistas en las oficinas de la Compaiia.
Atentamente,

P

Jesus Hernandez Gisbert
GERENTE GENERAL



