
INFORME DE GERENCIA  

Informe de la administración a la Junta General de socios de la empresa IMPORTACIONES Y 
DISTRIBUCIONES FRANCHES - KA CIA. L TOA., por el ejercicio económico del periodo 
comprendido entre el once de noviembre del dos mil doce al treinta y uno de diciembre del dos 
mil doce. 

Señores Socios de 

IMPORTACIONES Y DISTRIBUCIONES FRANCHES - KA CIA. LTOA., 

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías en mi calidad de Gerente General 
pongo a su consideración el Informe de la Gestión realizada por la Administración de la 
EMPRESA IMPORTACIONES Y DISTRIBUCIONES FRANCHES - KA CIA. LTDA., durante 
el ejercicio económico del periodo comprendido entre el once de noviembre del dos mil doce al 
treinta y uno de diciembre del dos mil doce. 

1- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS 

Durante el ejercicio comprendido entre el once de noviembre de dos mil trece, al treinta y uno 
de diciembre de dos mil trece, la empresa aun no ha iniciados sus actividades económicas, es 
decir se encuentra en estado de inactividad, debido en gran medida a que se encuentra 
todavía en fase de planificación, logística, maquinaria, aplicación de políticas laborales, 
administrativas, gerenciales, etc., previas al inicio de actividades de la empresa, circunstancias 
que se espera sean superadas en los primeros meses del siguiente año, esfuerzos 
encaminados para que la empresa comience con un crecimiento en el giro normal de sus 
actividades. 

2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por este 
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administración. 

3.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE El EJERCICIO DEL 2012 EN El AM8ITO 
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL 

Durante el año 2012, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la 
empresa se ha desenvuelto en un ámbito normal, previo a su inicio de actividades. gestionando 
los trámites necesarios ante las principales autoridades en los diferentes ámbitos 
administrativos. 

4.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLlTICAS y 

ESTRATEGIAS PARA EJERCICIO ECONOMICO DEL 2013 

La administración recomienda que se mantenga la situaci6n patrimonial de la empresa, con el 
fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, así como fortalecer las políticas 



- -- -------------~-, 

administrativas, legales, laborales, de planificación, etc., previas al inicio de las actividades 
económicas de la empresa. 

Sin más por el momento, quedo de ustedes agradecido. 

Atentamente 

/ 
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Sra'kAAtJ!.DEL ROdÓSEJARANO RIVERA 

GERENTE GENERAL 


