
\orAS /i !O$ !SlAI)OS FINAI$CIEROS De TACOMPAI\¡!¡¡
,c;i.ti.¡r'v s A. a{o ?014

:rj .!ñplrñre¡tc a las drsposrcrones de la slperniendénc€ de
..mpañi¿s. lenemos ¿ be¡ presenla¡ as notás e los Lslados
¡ '.á.clerosde lá Ccarpañia PORTDUTY SA

esrAfto dE SfaUAClOil FINANCIERA- E Estado de Srtlaoón

':a¡.iei¿.i!é p¡ésenlámós ál 31 de Drcémbre del 2014. es e

Acfi\/os $ 200 00
ACr rvos No coRRrEl¡fL $ 20000
Casbs d-" Consritlcio¡ S 20000

.)/rr'irMoi\'o \Elc s 200 00
a¡!r'A SOC AL $ 20C 00
¿¿plái3lscnto $ 800 00
I )íiapitá susc.iló y ¡o oagado$600 00

No ¡abrdo nrngú¡ cambro e. el Fstado de Srtúacbn fmánc¿ra
debrdo a náctva de lá @mpañ¡á

ÉSTADO DE RE9üLTAOO ¡NTEGRAL Debido á qLé la conpañia
no ¡a lenido n¡nguna áctrvidad e.onómca d!¡ante e año 2c14 os

ES¡AOO DE CAilBlO EN EL PAIRIMOI{IO hlo habrdo r¡gú¡
oál.ironro dJr¡4le asrc pe 'odo se s,gLr

ña¡le¡Endo el capital social de $ 800 00 y el pago del 25% de
cep¡ra soc¡ar elP¿t¡imonroes de $ 200.00

ESTAOO OE FLUJO DE EFECTIVO POR EL !{ETOOO
OlREctO - Debrdo a ia inaclivtlad de la coñpáñjá .o hubo ei ¡rjo
de efectivo po¡ el mélodo di€cto.

POLITICAS CON'ABLES
ia gerenc¡a há cEído @nvenreñle a fuiuro, implanlar politrcas
contabl€s dé ácu6rdo a lá actividad de ia @mpañ¡a que es vénta á
pofmayory me¡orde maqulnaria indosvrale hidráullca. y sefá¡ las



á) Efecnvo y equiva¡enie al eleciivo. seÉn contabil¡¿dos med¡anle
ú¡a cue¡ia de Ranco, qle se apenura a postenor

o) ' ¿s c"eñ€i @ cobÉ' debdo a La aclividad de la como¿ñiá \e
Iactu¡añ de acue¡do a la venla d¡anáme¡ie

c) Las pDpEdedes piantas y €qlrpos, seÉn adquúido de acuetdo
a las neces¡dads y E los €qledmientos de las ob¡as que *

d) Las cuentas po¡ pagar y prdeedo€s, *Én pagado con un
crédito a 30 diás plazos

e) ias obligaciones tnancre¡a6. sorá pagado de acledo á ras

condcDnes y el pl¿o que se sol¡ole
¡ .Ll peEona de eñpleados y tÉbáiador€s se conlr.lara de

ác!é¡do a la duración de la obrá y se págaEn lodos los
oen€fcios sei.les de ley

,:.' 1' . 'i

ALEX€ÑRNUE PROAÑO VASCONEZ
GERENTE GEIIERAI
PORTDUTY S, A.


