
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LA COMPANIA
PORÍDUTY S. A.

En cumplimiento a las disposiciones de la superintend€ncia de

compañías, ienemos á bien presentar las nolas a los Eslados
Financ¡eros de la coñpañla PoRToUTY s.A.

EsTAoo DE slTUAcloN FINANGIERA.- El Estado de Sitüación

Financiera oue oresentamos ál 31 de Diciembre d€l 2013, es el

siguiente

ACTIVOS: $ 200.00
ACTTVOS NO CORRTENTE $ 2oo.oo
castos de Constitución $ 200.00

PATRIMONIO NETO
CAPITAL SOCIAL
Capilalsuscrito
t) Capital suscrilo y no

$ 200.00
$ 200.00

$ 800.00
pagado$ 600.00

ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL.- DEbidO A qUE IA COMPAñíA

no ha lenido ninguna aclividad económica durante ol año 2013, ¡os

¡esultados soñ en ceros.

ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRI¡|Oi.¡|O.- No habido ningün
cambio en €l Pat monio desde la fecha de constit{rc¡ón, con un
capital social da $ 800.00 y el pago del 25% del capital soc¡al, el
Patrimonio e3 de 3 200.00.

ESTAOO DE FLUJO DE EFECTIVO POR EL ETODO
DIRECTO-- Debido a la inactiv¡dad de la compañía no hubo el flujo
d6 efect¡vo por elmétodo di¡ecto.

POLITICAS COÑTABLES
La gerencia ha creldo conveniente a futuro, implantar políticas
conkbles de acüerdo a la actividad de la compañla, que es venta al
por mayor y menor de maqujnaria industrial e hidráulica, y seÉn las
sigu¡entes:

a) Efectivo y equivatente al efectivo, seÉn contab¡l¡zados med¡ante
una cuenta de Banco, qus se apertura a poster¡or.



b) Las cuentas por c¡brar, debido a la actividad de la compañia, se
faclurara de acuerdo a la venla diarlamente

c) Lás pmp¡edádes, p¡antas y equipos, serán adquirido de acuerdo
a las necesidades y a los requerimientos de las obras qüe se

d) Las cuentas por pagar y proveedores, seran pagado con un
crédito a 30 dlas plazos.

e) Las obligaciones linancierás, será págado de acuerdo a lás
condic¡ones y el plazo que se sol¡cite.

0 El perso¡al de empleados y lrabajadores se conlratara de
acuerdo á la duración de la obra y se pagaran todos los
benefcios sociales de ley.

EX EI{RIOUE PROAÑO VASCOI{EZ
EREI{TE GEI{ERAL

PORTDUTY S. A.


