INFORME DE GERENCIA

INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA EMPRESA POR EL
EJERCICIO ECONOMICD DEL 2013

Sefiores focios de:
CONSTRUCCION ARQUITECTURA MODERNA CONARMO CIA LTDA.

Cumpdands con les disposiciones de la Ley de Compafifas en mi calidad de Gerents General pongo
§ iU condideracidn ¢l informe de I geiticn realiads por s sdmmistracidn durante &l ejercicls
scondmag dal 20183

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La econoris scuatorians en ¢ 1013, ha presentado un sumento de la inflacién quedando en el
2.17% al cierre del ejercicio econdmico, para este aflo las recaudaciones tributarias han subido lo
cunl contribuye a eitabilizar ¢l saldo de la caja Mlscal, sin embargo eabiten factores negativos que
amenazan como dedestabilizar |8 economin ln consulte popular implantads por &l goblerno, I
crisls politica que enfrenta &l gobermo con Estades Unidos, v la imagen internacansl del paih
frents & los invarsionlstes extran|eros

Ex rmeenester indlcar que para que la econamia nuevaments adqulers los estdndares necesarios de
confianta, estn debe ljarse en la tared soclal, pues ¢ o base de la misma, establecerie pallticas
de salud viahle v urgente, educecidn al slcance de tooos. Les perspectives para el afio 2014
dependerdn fundamentalmente de las medidss gue asdopten el goblerne para neutralizar las
armenatas internas v externas para lograr Is estsbifidad fiscal v econdmica del pais.

1-CUMPLIMIENTO DE OBJIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2013

Purante &l sjercicio gue ha conclukdo &l 31 de Diciembre del 3013, 4 pear de lo maniferiedo s
situscion de b empresa ha sido moderadamente favorable, lo gue se reflsjs #n sus stadon
financieroe. Lon eifuerron de la adminitracdn han estade encaminados para que la emprets
rantenga un giro normal de us actividades

Durante este afio de operaciones gue terming = 31 de dicempre del 2013, con o esfuerzo
deiplegaco conuntamente entre U gefencls vy 1t profesionsles 1o contigueron importantes
rmetay v logrod coma lon;

Sdantener alanzas etiratégicas con diferentes colegas parm mantener a8 s empresa en
operaciones.

Tener una politica publicitars influyents de tal manera gue guisn l§ constes B80S QU &8 trata de
un 1ervicio de calidad.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS



Cabe mdscar & |8 junta general o 0008, gUe Todas s JApCEcDnEs TOMadsl por S5Te ONEaT™ImT,
han tisa curmplidie a cabalidad por s adminktracets

4-HECHOS EXTRAODRDINARIOS DURANTE E EIERCIOO DEL 2013 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO LABORAL.

Curante ¢l afio 2013, en lo referente o los aspecton admmnitratives, laborakes v legales, la empresa
se ha desenyueits en un dmbito mormal logrando consemyar 3z fusntes da trabajo esistentes pese

# la difici] situacidn gubesrnamental,

S.-COMPARACION DE LA SITUCACION FINANCIERA Y LODS RESULTADOS ANUALES DE LA
comPARIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE.

Durante este ejercicia econdmico que ha conclutdo =l 31 de diciembre del 2013. @ situacidn de la
empresa ha sido moderadamente, lo que se refleja en los balances de la misma.

6.-RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS PARA EL
EIEACICIO ECONOMICO DEL 2014,

Lo adiminisiracidn recomiends gue la sifuacidn pabrimonial de la empresa 128 poutivae, con & flnds

cumplir con los abjetivas que persigue la misma, asl como fortalecer |a imagen ante sus clientes
sin mds de la gue hs ganado hasta la fecha.

Para & sjercicle 2014, & recomienda continuar con los pregramas (de blsquedas de nuevos
cliantes) v proyetcionss a fin de incentivar el crecimienta de fa empresa sspecislments basados
&n estrategias pora mejorar nuesira particlpacian en el campo de la construccion afrecenda los
vervicios tanto al secior piblico como privade y por otra parte mantener una politica racional
para la reduccidn de gastol.

Adicionalmente e recomienda contnuar con W gestidn administrativa que se ha venido
realizando durante el sfo 2014,

Sin mis por el momento, quedo de ustedes agradecida.




