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En el periodo la gerencia de la Compafiia de Transporte Pesado INNOVATRANSA S.A.,
se realiza los siguientes puntos.

1.- La compaiiia se encuentra con la documentacion al dia con el SRI, Municipio de
Quito, Agencia Nacional de Transito, IESS, Ministerio de Relaciones laborales.

2.- Se encuentra en la segunda etapa de |a Licencia Ambiental.

3.- Se dio soluciones a problemas de algunos socios de interés para la compafiia

4.- Se mantiene el contrato de transporte de combustibles con la empresa
VEPAMIL, Vetrans .S.A., Ministerio del Deporte,, COMIND S.A., Empresa Publica
Metropolitana de Rastro Quito.

5.-La compafila mantiene su a participacion en compras publicas.

6.-Se ha mantenido la cartera de dientes.

* CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

La compafiia TRANSPORTE PESADO INNOVATRANSA S.A., esta comenzando a tener
mas crecimiento dentro del mercado del transporte pesado, pero tenemos mucho que
recorrer para llegar alcanzar las metas propuestas por la compafiia.

La compafia cuenta con personal, colaborador para con los mismos, sus compafieros y
sobre todo con los clientes y terceras personas.

RECOMENDACIONES
Los accionistas deben tener un nivel de responsabilidad y respeto, colaborar en la
gestion gue realiza el Gerente y Directorio en beneficio de la compafiia.

Lograr un trabajo en equipo para hacer que los objetivos se cumplan a tiempo y asl
obtener mejores resultados al final de cada periodo, ya que asi beneficiamos a |a
compafia y obtenemos también un beneficio personal. *

Deben ponerse al dia con las alicuotas para poder cancelar los haberes de la
compafiia.

Que en cualquier contrato firmado por la compafila INNOVATRANSA S.A. se de
preferencia a los socios que poseen vehiculo.
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